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Raba Wyżna, dnia 29.04.2026 r. 

Znak: SG.2110.2.2026 

Informacja z przeprowadzonego naboru na wolne stanowisko urzędnicze ds. ochrony ludności 
i obrony cywilnej, obsługi OSP 
 

Komisja rekrutacyjna powołana Zarządzeniem Wewnętrznym Nr 18/2026 Wójta Gminy 
Raba Wyżna z dnia 1 kwietnia 2026 roku zmienionym Zarządzeniem Wewnętrznym 
Nr 19/2026 Wójta Gminy Raba Wyżna z dnia 21 kwietnia 2026 roku z dnia przeprowadziła 
29 kwietnia II etap naboru tj. testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej. 

  
Po przeprowadzeniu testu i rozmowy kwalifikacyjnej kandydatów zgodnie z regulaminem 

naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym wolne kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie 
Gminy Raba Wyżna oraz na wolne stanowiska kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Raba 
Wyżna (Zarządzenie Wewnętrzne Nr 18/2018 Wójta Gminy Raba Wyżna z dnia 16 kwietnia 2018 roku 
z późn. zm.) na podstawie § 11 pkt 1 Komisja wskazuje 5 kandydatów z najlepszymi wynikami 
uszeregowane według uzyskanych punktów: 

Lp. Imię i nazwisko Miejsce zamieszkania 

1 Małgorzata Sulka Nowy Targ 
2 Barbara Rapta Kasina Wielka 
3 Monika Grysiewicz Bukowina-Osiedle 
4 Magdalena Kurek Rokiciny Podhalańskie 
5 Lidia Rapacz-Pytel Podwilk 

 
W wyniku przeprowadzonego postępowania rekrutacyjnego największą ilość punktów uzyskała 
kandydatka Małgorzata Sulka. 
  
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka wykazała się odpowiednią znajomością przepisów 
wymaganych w ogłoszeniu naboru oraz doświadczeniem w zakresie potrzebnym na stanowisku 
pracy, którego nabór dotyczył. Kandydatka wykazała determinację do podejmowania nowych 
wyzwań, zadeklarowała wymaganą dyspozycyjność.  
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