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PODSTAWA PRAWNA
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pdzn.
zm.).
Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35).
Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z
pézn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i
egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 959).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013, poz. 532).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U. z 1992 1. Nr 36, poz. 155 z pdzn. zm.).
Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.,).
Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1113).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placéwek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz.
1170).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie sposobu
przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych w  postepowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegdétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdlowego trybu i
termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego
(Dz. U. z2015r. poz. 1942).



Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét 1 placowek o0sob
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali naukg w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki
jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz. 1202).



ROZDZIAL 1
NAZWAITYPSZKOLY

§1

1. Niniejszy statut okresla organizacje¢ 1 zadania szeScioletniej szkoty podstawowej dla dzieci 1 mto-
dziezy pod nazwa:

»Szkola Podstawowa
im. Wladystawa Orkana
w Sieniawie”.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, ktorej nazwe podano w ust. 1;

2) dyrektorze, nauczycielu(ach), pracowniku(ach), uczniu(ach), Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow, Samorzadzie -nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio: Dyrektora szkoty,
nauczyciela szkoty, pracownika(6w) szkoty, ucznia(éw) szkoty, Rad¢ Pedagogiczng , Rade
Rodzicéw Szkoty, Samorzad Uczniowski Szkoty;

3) rodzicu(ach) -nalezy przez to rozumie¢ rodzica(éwucznia;

4) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty. t.
j. Dz. U. 22015 1. poz. 2156 z p6zn. zm.);

5) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut;

6) Kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Krakowie;

7) Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ prowadzacy szkofe.

§2

1. Organem Prowadzacym szkote, o ktorym mowa w § 1 ust.2, pkt 7, jest Gmina Raba Wyzna
reprezentowana przez Wojta.
1a. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Krakowie.
2. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania czas trwania cyklu ksztatceni w
szkole wynosi 6 lat oraz 1 rok obowigzkowego przygotowania przedszkolnego — oddziat zerowy.
3. Za zgoda organu prowadzacego w szkole moga by¢ prowadzone klasy sportowe, integracyjne.

§3
1. Szkota moze si¢ ubiega¢ o zmiang jej imienia.

2. Imie szkole nadaje organ prowadzacy, na wspolny wniosek Rady Pedagogiczne;,
Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§4

1. Ustalona nazwa uzywana jest przez szkole w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach
moze by¢ uzywany skrot nazwy.



ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa , ze szczegdlnym uwzglednieniem
przepisow Ustawy i przepisow wydanych na jej podstawie oraz uwzglgdniajgce program
wychowawczy szkoly oraz program profilaktyki szkoty, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach,
a w szczeg6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia i zycia we
wspotczesnym $swiecie;

2) zapewnia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci umozliwiajgcych funkcjonowanie
W spoteczenstwie z pozytkiem dla siebie, narodu 1 panstwa;

3) zapewnia opieke i tworzy zyczliwy klimat do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju
uczniow;

4) umozliwia rozwdj zainteresowan i uzdolnien;

5) umozliwia rozw6j emocjonalny ucznia i jego wrazliwo$¢ na problemy spoleczne,
samowychowanie i kierowanie wtasnym rozwojem,;

6) umacnia poczucie podmiotowosci i wiary we wlasne sily, przygotowuje do podejmowania
$wiadomych i systematycznych wysitkow w kierunku zatozonych celow, w oparciu o
rzetelng prace;

7) ksztatci u uczniow umiejetnosé budowania wlasnego systemu wartosci moralnych w oparciu
o wartosci chrzescijanskie;

8) przygotowuje do podejmowania $wiadomych i odpowiedzialnych decyzji sprzyjajacych
zachowaniu zdrowia o zyciu w harmonii z otaczajacym sSrodowiskiem przyrodniczym
I spotecznym;

9) ksztalci i rozwija postawy patriotyczne, poczucie przynaleznosci do spotecznosci lokalnej,
narodowej;

10) organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty;

11) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki, wychowania i opieki. Realizacj¢

tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i obstugi;

12) Umozliwia peten rozwoj osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i czasopism w
bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a zainteresowan
sportowych poprzez uczestnictwo w roznorodnych zajeciach sportowych prowadzonych w
sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

13) Zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidw - w szczegolnosci tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajacych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje.

2. Szczegdtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z

dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

§6

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej i §wiatopogladowe;j,
pozwalajac im oraz rodzicom na swobodne decyzje dotyczace uczestnictwa w lekcjach religii
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lub etyki.
2. Organizuje dla ucznidw nauke religii zgodnie z odrebnymi przepisami:
1) zapewnia uczniom mozliwos$¢ corocznego odbywania rekolekcji wielkopostnych w terminie
uzgodnionym z urzedem parafialnym;
2) zapewnia uczniom mozliwo$¢ codziennej modlitwy na poczatku i po zakonczeniu zajg¢é
lekcyjnych w danym dniu.
3. Organizuje apele, lekcje wychowawcze 1 imprezy o tresci religijnej, w szczegdlnosci zwigzane ze
swigtami Bozego Narodzenia, Wielkanocy.
4. Organizuje apele, wieczornice, lekcje wychowawcze i inne imprezy o tresci narodowej lub
regionalnej w szczegélnosci dotyczace obchodow Swieta Niepodlegtosci, rocznicy Konstytucji
3 Maja, rozpoczecia Il wojny $§wiatowe;.
5. Zapewnia uczniom pelne prawo do wolno$ci sumienia oraz wychowania w duchu tolerancji.

§ 6a
Organizacja indywidualnego toku ksztalcenia

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor
szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
2. Zezwolenie , o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,
a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.
3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;
2) wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia ( za zgoda
rodzicow).
4. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.

5. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach ucznia.
Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnigciach ucznia.
6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktory ma realizowac uczen.
7. Dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany zasiegnac
opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) jezeli indywidualny program, ktoéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu
szkoty w skrdéconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden rok
szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;
2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki , dyrektor w
porozumieniu z rada pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow a w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz godzine



tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godzin miesigcznie.
13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w
arkuszu ocen.

§7

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
Nauczyciel przedstawia dostosowanie wymagan rodzicom ucznia.

Od roku szkolnego 2013/2014 udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywac sie
bedzie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2013, poz. 532).

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole #rodzicom
ucznidow 1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole, oddziale przedszkolnym
organizowanym w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem;

11) spedzania czasu wolnego, kontaktami $§rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska,

13) edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami, szkotami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:



1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcego zajecia
Z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) asystenta edukacji romskiej;

6) dyrektora przedszkola, szkoty;

7) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole rodzicom
ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole udzielajg uczniom
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu,
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej

»specjalistami”.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z

uczniem
oraz w formie:

1) Kklas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
| kariery zawodowej;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji.

9. W oddziatach przedszkolnych organizowanych na terenie szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest udzielana trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych; korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,;

3) porad i konsultacji.

10. W przedszkolu, szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

rodzicom ucznidow i1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

11. Porady, konsultacje, warsztaty i1 szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych 1 specjalisci.

12.Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole

rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

indywidualne mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.



13. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole

prowadza w szczegolnosci:

1) w przedszkolu — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole — obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie u uczniéw: trudnosci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéw klas I-111

szkoty podstawowej — ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

lub szczegdlnych uzdolnien.

14. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie
udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym: w
przypadku szkoty, w ktorej funkcjonuje szkota — wychowawce klasy; w przypadku
przedszkola, w ktorej nie funkcjonuje szkota — dyrektora przedszkola.

15. Wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola, informuje innych nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg

potrzebe.

16. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora przedszkola,

ze konieczne jest objgcie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach, odpowiednio
wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola; planuja i koordynuja udzielanie

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda realizowane.
Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

17. Wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola, planujac udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspdtpracuja z rodzicami ucznia lub petnoletnim
uczniem oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami, wychowawcami grup
wychowawczych i specjalistami, prowadzacymi zajg¢cia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

18. W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,
szkole, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola,
planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

19. Dyrektor przedszkola, szkoty, moze wyznaczy¢ inng niz osobg, ktorej zadaniem

bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
w przedszkolu, szkole.

20. Przepisy zawarte w § 7 punktach od 2 — do 20 stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze
przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia si¢
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

21. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie

I koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu,



o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

22. Formy i okres udzielania uczniowi, o ktérym mowa w ust. 1, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane,
sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy.

23. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjali$ci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

24. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzgledniajg w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 71b ust. 7 pkt 2 1 3 ustawy, wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte

w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy.

25. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

26. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
przedszkola, szkoty, niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety
w danym przedszkolu, szkole, rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

27. Uczniowie szczegodlnie uzdolnieni z orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej:
1) opracowanie indywidualnego toku nauczania, szczegolnie z przedmiotow, z ktdrych uczen

jest wyraznie uzdolniony;
2) angazowanie ucznia do dodatkowych prac i zadah o wyzszym poziomie trudnosci;
3) ocenianie ucznia za wykonane dodatkowe zadania i prace.

28. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, muzyki lub plastyki,

bierze si¢
w szczegolnosci pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

29. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢
wychowania fizycznego.

29a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

30. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okreslony w tej opinii. Jesli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie rocznej
(rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.
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§8

1.Uczniom znajdujacym si¢ w szczegodlnie trudnych warunkach materialnych szkota moze udziela¢
doraznej pomocy materialnej ze $rodkoéw przeznaczonych na ten cel przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej oraz w miar¢ mozliwosci ze srodkéw wihasnych.
2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium  szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).
4. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.
5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajace;j
z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietno$é, brak umiejetnosci
wypehniania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest
niepetna.
6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
1) catkowitego lub czg¢éciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotla;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrgcznikow.
7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pienigznego jezeli organ
przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa w ust. 6 nie
jest mozliwe.
8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczes$nie.
9. Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osob¢ w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢ o
stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej] mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej.
10. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesiecy.
11. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze §rodkéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o systemie o§wiaty.
12. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejSciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.
13. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego na
pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
14. Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie oswiaty.
15. O zasilek uczenh moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystagpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.
16. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkatych na terenie gminy, kierujgc si¢ celami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, w ktorym okres$la si¢ w szczegdlnosci:
1) Sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji materialnej
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ucznidéw i ich rodzin oraz innych okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;

2) Formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniow
zamieszkatych na terenie gminy;

3) Tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zalezno$ci od zdarzenia losowego.

17. Rada gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spolecznej do prowadzenia
postgpowania w sprawie przyznawania §wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.
18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednig
ocen oraz co najmniej dobra ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktoérym
przyznaje si¢ to stypendium.

19. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej mi¢gdzyszkolnym oraz zdobyt
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to
stypendium.

20. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- Il oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

21. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- I11.

22. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze ubiegac
si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

23. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktora po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i
samorzadu uczniowskiego ustala srednig ocen, o ktérej mowa w ust.18.

§9

Szkota umozliwia uczniom dodatkowe rozwijanie zainteresowan i zdolnosci poznawczych poprzez:
1) udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych;

2) prace w kotach zainteresowan;

3) zajeciach sportowo- rekreacyjnych;

4) prace w UKS ,, Huragan”.

§10

Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze ucznidw poprzez poznanie sytuacji rodzinnej
i warunkow wychowania w rodzinie, a takze:

1) organizuje pedagogizacje rodzicow;

2) podejmuje dziatania o charakterze profilaktyczno- resocjalizacyjnym;

3) wlacza rodzicow do prac na rzecz szkoty.

§11

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb $rodowiska, z

uwzglednieniem obowigzujgcych w szkotach ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny oraz w

miare¢ posiadanych §rodkow

2. Szkota stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajacego bezpieczenstwo, ochrong przed

przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej poprzez:
1) dbanie o bhp, w budynku szkoty, w czasie przerw, zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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2) organizowanie zaje¢ 0 tematyce antyuzaleznieniowe;j;
3) organizowanie spotkan z przedstawicielami policji, stuzby zdrowia.

3. Opieka nad uczniami przebywajacymi w szkole organizowana jest podczas zajec¢

obowigzkowych , nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych, wedlug nast¢pujacych zasad:

1) za  bezpieczehstwo ucznidw w  czasic planowanych zaje¢  obowigzkowych
I nadobowigzkowych odpowiada prowadzacy te zajecia nauczyciel lub instruktor;

2) do organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych mogg by¢ wiaczeni rodzice;

3) jezeli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia lub stan znajdujacych si¢ tam urzadzen
technicznych, moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniéw, nauczyciel jest
zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub je przerwaé wyprowadzajac ucznidow z miejsca
zagrozenia oraz niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora.

4. Opieka nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym czasie wycieczek

organizowanych przez szkole, petniona jest wedlug nast¢pujacych zasad:

1) podczas zajge¢ poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel, ktéremu
powierzono oddziat lub grupe;

2) w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel,
ktéremu powierzono bezpieczenstwo ucznidow ( uczestnikow wycieczki). Za bezpieczenstwo
odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami grup wycieczkowych: kierownikiem
wycieczki moze by¢ tylko nauczyciel szkoty.

5. Organizujacy wycieczke musi spetni¢ nastepujace warunki:

1) zapewni¢ opieke¢ nauczycieli lub rodzicow;

2) odpowiedzialny jest za przejazd i wiasciwie zorganizowany nocleg, positki, odpowiedni
program wycieczki;

3) nie moze pozostawi¢ ani na chwile grupy bez opieki;

4) zobowigzany jest do przeprowadzenia niezbednego instruktazu w zakresie dyscypliny i
zasad bezpieczenstwa na wycieczce;

5) grupa powinna posiada¢ apteczke;

6) zglosi¢ fakt organizacji wycieczki dyrektorowi;

7) zapewni¢ jednego opiekuna na 30 ucznidéw, jezeli grupa nie wyjezdza poza teren
miejscowosci 1 nie korzysta z publicznych §rodkéw lokomoc;ji;

8) zapewni¢ jednego opiekuna na 10 ucznidw, jezeli jest to wycieczka poza teren
miejscowosci, kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku
podejmuje decyzje, tak jak Dyrektor szkoty 1 odpowiada za nie;

9) grupa na wycieczce rowerowej wraz z opiekunem nie moze przekraczac 15 osob.

6. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia ,, Karty wycieczki”
| zaakceptowania przez dyrektora, a zawody sportowe- listy uczniow biorgcych udziat
w zawodach.

7. Nauczyciel wyjezdzajacy na zawody sportowe poza miejscowos¢ postepuje jak organizator
wycieczKki.

8. uchylony

9. Szczegotowe zasady organizowania wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

10. W celu zapewnienia opieki nad uczniami w czasie przerw $rodlekcyjnych, bezposrednio przed
lekcjami 1 po lekcjach, a takze w czasie imprez i uroczysto$ci szkolnych organizowane sa
dyzury nauczycielskie wedtug zasad okreslonych w regulaminie dyzuré6w nauczycielskich.

11. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych
I higienicznych warunkéw pracy i nauki podczas zajg¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych.
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12. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia uczniéw i1 pracownikéw, np. niskie
temperatury w pomieszczeniach, awarie, uszkodzenia obiektu itp. Dyrektor moze podjac
decyzje o okresowym zawieszeniu dziatalnosci szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§12

1. Szkota realizuje cele i zadania wychowawcze wyszczegélnione w programie wychowawczym,
o ktorym mowa w § 5, uchwalonym przez Rad¢ Pedagogiczng, po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie 1 zapewnienie kazdemu oddzialowi szkolnemu specjalnej opieki
wychowawczej ze strony wychowawcy klasy, ktorym jest ustalony przez Dyrektora nauczyciel
tego oddziatu, koordynowanie w tym zakresie dzialalnosci innych uczacych w nim nauczycieli;

2) uwzglednienie przez nauczycieli celow wychowawczych w toku realizacji zajgc
programowych z uczniami;

3) wykorzystywanie do realizacji celow wychowawczych imprez i uroczystosci szkolnych,
szczegblnie w zakresie wychowania patriotycznego i regionalnego;

4) budowanie procesu wychowawczego wokot Patrona szkoty, dziatalnoSci organizacji
szkolnych, ceremoniatu szkoty;

5) opracowanie przez wychowawcow klasowych planéw wychowawczych z uwzglgdnieniem
systemu wzajemnego wspomagania si¢ wychowawcy, rodzicoOw oraz uczniow w sytuacjach
trudnych dla ucznia i jego rodziny.

§13

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Szkota stwarza dogodne warunki do uczestnictwa rodzicow w zebraniach, dniach otwartych,
pedagogizacji poswigconej tematyce wychowawczej i profilaktycznej oraz uroczysto$ciach
szkolnych.
3. Rodzice opiniuja program wychowawczy szkoty, szkolny zestaw programow, projekt
organizacyjny wewnatrzszkolne zasady oceniania oraz program profilaktyki szkoly.
4. Kazdy z rodzicow moze uczestniczy¢ w zyciu szkoly w wybranej dziedzinie na zasadzie
dobrowolnej deklaracji osobistej, a w szczegdlnosci:

1) wycieczkach szkolnych;

2) imprezach kulturalnych;

3) imprezach rekreacyjnych i sportowych;

4) dziatalnosci UKS-u;

5) dziataniach gospodarczych i socjalnych na rzecz szkoty.
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§ 14

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Kompetencje organéw szkoty wynikaja z Ustawy oraz aktow prawnych wydanych na jej
podstawie.
§ 15

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnos$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) odpowiada za dyscypling pracy wszystkich pracownikow;

4) sprawuje opick¢ nad uczniami oraz tworzy warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow podjetych

niezgodnie z prawem, powiadamiajac o w/w decyzji organ prowadzacy;

7) realizuje postanowienia organow nadzorujacych;

8) zapewnia warunki do realizacji statutowych zadan szkoty, dba o wlasciwg atmosfere

i dyscypling pracy, o odpowiedni poziom oraz wyniki nauczania i wychowania;

9) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonalenia zawodowego,
wnioskuje 1 opiniuje kierowanie pracownikow na studia podyplomowe, kursy
kwalifikacyjne i przedmiotowo — metodyczne;

10) dysponuje srodkami budzetowymi okres§lonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

11) organizuje, nadzoruje administracyjng i gospodarczg obstuge szkoty;

12) reguluje wewnetrzng dziatalno$¢ szkoty wydanie zarzadzen wewnetrznych zawartych w
,» Zeszycie zarzadzen”;

13) podejmuje decyzje dotyczace zmiany organizacji zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i dodatkowych;

14) Dyrektor podejmuje decyzje administracyjne dotyczace:

a) spetniania obowigzku szkolnego,

b) indywidualnego toku lub programu nauczania,
c) realizacji obowigzku szkolnego poza szkota,
d) spraw kadrowych;

15) przydziela godziny do dyspozycji Dyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami;

16) dwa razy w roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

17) $cisle wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim;
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18) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianu na koniec oddziatu klasy
szostej przeprowadzonego W szkole;

19) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

20) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

21) Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6élnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) ustalania zakresOw czynnosci pracownikow obstugi;

3) nadzorowania pracy nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych, zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

4) oceny pracownikoéw pedagogicznych oraz pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z
odrebnymi przepisami;

5) wysoko$ci wynagradzania nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami,
w granicach okreslonych odrebnymi przepisami oraz posiadanymi srodkami;

6) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

7) wystepowania po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej z wnioskami w sprawach
odznaczen nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty do wtasciwych organow.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng ,
Rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim.

§16

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele. W jej zebraniach moga
bra¢ takze udziat, z glosem doradczym, inne osoby zaproszone przez przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z uchwalaniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo, co najmniej 1/2 czionkéw Rady
Pedagogicznej.
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1)
2)
3)

4)
5)
1)
2)

3)
4)

10.

11.

12.

13.

14.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I poza lekcyjnych;

projekt planu finansowego szkoty sktadany przez Dyrektora;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 1, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i sama go uchwala,
w przypadku nie powotania Rady Szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg
protokotowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na pestedzeniy zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§17
skreslony
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§18

1. W szkole dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow wspoéidzialajaca z
Dyrektorem, Radg Pedagogiczng 1 Samorzagdem Uczniowskim.

2. Do zadan Rady Rodzicoéw nalezy w szczegodlnosci udzielanie pomocy Radzie Pedagogicznej,
Samorzadowi Uczniowskiemu w organizowaniu dzialalnosci kulturalnej, turystycznej, pomocy
materialnej uczniom.

3. Rada Rodzicéw ma prawo wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, wspotpracuje z Rada Pedagogiczng przy
okreslaniu jednolitego stroju obowigzujacego w szkole podstawowe;,

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego szkoty, programu
profilaktyki;

2) opiniowanie planu pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej oraz projektu planu
finansowego.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
rodzicow dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

6. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw oraz zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla
Regulamin Rady Rodzicow uchwalony przez og6t rodzicow.

7. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§19

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania 1 dzialania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly uchwalany przez ogot uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym
i powszechnym.

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego powinien tworzy¢ warunki do wspodtpracy uczniow na
zasadach demokracji i tolerancji, a takze rozwijania ich samodzielnosci grupowej i indywidualnej.

5. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

6. Samorzad moze poprzez swoje regulaminowe organy przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci
dotyczacych realizacji praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem, stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoly, w porozumieniu z
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo do wyrazania opinii o pracy nauczyciela, ktory na mocy odrebnych przepisow podlega
ocenie pracy.
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§ 20

1. Organy szkoty wspotdzialajg ze sobg w realizacji swoich statutowych zadan.

2. Zasady dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 sg nast¢pujace:

1) zapewniajg kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawa i szczegélowo w Statucie Szkoty;

2) w celu wymiany informacji i wspotdziatania miedzy poszczegdlnymi organami szkoty Rada
Rodzicow zaprasza na swoje zebrania plenarne, a prezydium Rady na swoje pesiedzenia
zebrania regulaminowe Dyrektora szkoty , przedstawiciele Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego moga uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach
zebrania.

3. Spory pomiedzy Dyrektorem, a Rada Pedagogiczng rozstrzygaja w rownej liczbie:

1) Rada Pedagogiczna w formie uchwaly, jesli spor dotyczy sprawy, w ktorej ma ona
kompetencje stanowigce;

2) Organ prowadzacy, jesli spor dotyczy sposobu wypeklniania przez Dyrektora kompetencji
kierownika zaktadu pracy lub o charakterze administracyjnym albo ekonomicznym;

3) Kurator, jesli spor dotyczy sprawy z zakresu nauczania, wychowania, opieki, w ktorej Rada
Pedagogiczna nie ma kompetencji stanowigcych;

4. Spor pomiedzy Dyrektorem a Rada Rodzicow rozpatruje zespdt ztozony z nastepujacych osob
nie bedacych cztonkami Rady Rodzicow:

1) jednego przedstawiciela Rady Pedagogicznej, wylonionego przez t¢ Rade w formie uchwaty;
2) jednego przedstawiciela Samorzadu wskazanego przez jego opiekuna;
3) jednego przedstawiciela rodzicow wskazanego przez przewodniczacego Rady Rodzicow.

5. Zespot, o ktorym mowa w ust. 4, stara si¢ doprowadzi¢ do polubownego zatatwienia sporu, a gdy
nie ma takiej mozliwosci, przekazuje sprawe, w zaleznosci od jej charakteru, do rozstrzygnigcia
organowi prowadzgcemu lub Kuratorowi.

6. Spor pomiedzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicoéw rozstrzyga Dyrektor szkoty.

7. Spor pomiedzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga si¢ w trybie okreslonym w
ust. 41i 5.

8. Spor miedzy Rada Pedagogiczng a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzyga Dyrektor.

§ 21

1. W szkole moga dzialta¢ z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych stowarzyszenia
| organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
I wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust.1
wyraza Dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

19



ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 22

1. Organizacje roku szkolnego, w tym terminy rozpoczynania, konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrgbne przepisy.
2. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30
kwietnia kazdego roku po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.
3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig:
1) liczb¢ nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym oraz wskazania terminu
ztozenia przez nauczycieli wnioskdbw o podjecie postepowan  oraz liczbg stanowisk
kierowniczych;
2) ogdlng liczbe godzin obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych, w tym kota
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy szkole..

§23

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Zasady organizacji oddzialéw sportowych, integracyjnych 1 sportowych okreslajag odrgbne
przepisy.
3. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

3a. Oddziat Przedszkolny w Szkole jest podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola zgodnie

z art. 61 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z

pézn. zm.) 1 wchodzi w skiad struktury organizacyjnej Szkoty.

3b. Od 1 wrzesnia 2016 r. obowigzkiem przedszkolnym bedg objete dzieci 6-letnie. Natomiast

wszystkie dzieci 4- i 5-letnie maja mie¢ zapewnione miejsce realizacji wychowania

przedszkolnego, a od 1 wrzesnia 2017 r., takze dzieci 3-letnie.

3c.0ddziat Przedszkolny zachowuje odrebnosci programowe, a ksztalcenie i wychowanie

w nim jest zorganizowane odmiennie niz w oddziatach szkoty , na zasadach okre§lonych dla

oddziatow przedszkolnych .

3d.Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego:

1) W Szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziat przedszkolny obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien;

2) Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 dzieci;

3} Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku od 5 do 6 lat

4) Dzieci podlegajace obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktorym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym;

5) Rekrutacja dzieci odbywa si¢ w kazdym roku w terminie do 31 marca;

20



6) Dzieci przyjmowane sg w kolejnosci zgodnej z Rozporzgdzeniem MENIS znajdujacym si¢ w
Podstawie Prawnej niniejszego statutu.
a) dzieci w wieku 5 lat,
b) dzieci w wieku 6 lat, ktore majg obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego,
C) dzieci matek lub ojcoOw samotnie je wychowujacych,
d) dzieci matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencii,
e) dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych;
7) Dodatkowe kryteria przyjec:
a) dzieci obojga rodzicOw pracujgcych,
b)dzieci z rodzin wielodzietnych,
C) dzieci zamieszkate na terenie gminy Raba Wyzna,
d)kolejnos¢ sktadania podan;

8) Podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest ,,Karta zgtoszenia dziecka do Oddziatu
Przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Sieniawie”;

9) W przypadku gdy liczba zgloszonych dzieci przekracza liczbe miejsc o przyjeciu dziecka
decyduje, biorgc pod uwage kryteria zawarte w punkcie 5 i 6 Komisja Kwalifikacyjna,
powotana przez Dyrektora Szkoty w sktad ktorej wchodza:

a) Dyrektor,
b) nauczyciele przedszkola;

10) W trakcie roku szkolnego dyrektor przedszkola przyjmuje dzieci z listy rezerwowej
w przypadku zwolnienia miejsca;

11) Dyrektor Szkoly na podstawie Uchwaly Rady Pedagogicznej moze skresli¢ dziecko z listy
przyjetych do przedszkola w przypadku (nie dotyczy wychowankéw objetych obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym):

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej ponad miesigc, po uprzednim kontakcie
z rodzicami;

b) nie wywiazania si¢ rodzicoOw ze zobowigzan platniczych wobec przedszkola;

c)gdy dziecko stanowi zagrozenie zdrowia i zycia dla innych wychowankow.

3e. Oddziat Przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej, zgodnie z Roz-

porzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r. (DZ. Uz 2009r.

nr4, poz.17 ze zmianami):

1) Czas zaje¢ w ramach, ktorych realizowana jest podstawa programowa w oddziale
przedszkolnym, wynosi 5 godzin dziennie. Godzina zajg¢ w Oddziale Przedszkolnym trwa 60
minut;

2) Na realizacj¢ podstawy programowe]j przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie, przy
czym:

a) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie przy niewielkim udziale nauczyciela),

b) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku miodszych dzieci Y4) dzieci spgdzaja na placu zabaw,
na boisku, na spacerach (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe,
obserwacje przyrodnicze, prace porzagdkowe itp.),

C) najwyzej 1/5 czasu zajmuja r6znego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug wybra-
nego programu wychowania przedszkolnego,

d) pozostaty czas 2/5 nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (czynnosci opiekuncze,
samoobstugowe, organizacyjne i inne);
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwan rodzicow;

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, wustala dla tego oddzialu szczegdtowy rozklad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci;

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w Oddziatach Przedszkolnych prowadzona
jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego;

W Oddziatach Przedszkolnych organizuje si¢, na wniosek rodzicow nauke religii;

Na zyczenie rodzicow mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe np. zajgcia umuzykalniajace,
nauki jezyka obcego. Rodzaje zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ i forma organizacyjna
zalezg od wyborow rodzicéw. Koszty zaje¢ dodatkowych ponoszg rodzice;

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki
jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic¢:
a) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut;
Przedszkole jest jednostka nieferyjng, pracuje przez caly rok z przerwa w okresie wakacji

ustalong przez organ prowadzacy. W okresie ferii zimowych, wiosennych 1 letnich odpowiednio do
ilosci zgtoszonych dzieci dyrektor moze zmniejszy¢ liczbg oddziatow.
3f. Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

Wychowawstwo w Oddziale Przedszkolnym powierza si¢ nauczycielom, ktdrzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje;

Nauczyciel prowadzacy prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza jest odpowiedzialny za
jej jakos¢ 1 wyniki;

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i1 zdrowie powierzonych mu wychowankow podczas
zaje¢ w sali, zabaw na placu zabaw, ¢wiczen na boisku szkolnym oraz poza terenem szkoty
(spacery i wycieczki);

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowania.
Dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy;

Nauczyciel wspiera rozw6] aktywno$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodniczej;

Planuje 1 prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza w oparciu o wybrany program
wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakosc;

W pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda
oraz z innymi specjalistami sluzagcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow;

Nauczyciel prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzace
poznawaniu swoich wychowankow;

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej nauczyciele przeprowadzajg analize gotowosci wszystkich dzieci 5 i 6-letnich w
oddziatach do podj¢cia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

10) Planuje pracg w systemie tygodniowym lub miesiecznym;
11) Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy

ze strony Dyrektora i Rady Pedagogicznej;
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12) Zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel otacza
indywidualng opieka kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci;

13) Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo —
edukacyjnych;

14) Nauczyciel w ciagu roku szkolnego organizuje minimum 3 zebrania ogdlne rodzicami
oraz spotkania indywidualne w miare¢ potrzeb zgodnie z ustalonym harmonogramem;

15) Nauczyciel udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

16) Obecnos¢ na zebraniach ogdlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzajg
wlasnorgcznym podpisem;

17) Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicoOw z Programem Wychowania
Przedszkolnego i1 Statutem Szkoty;

18) Nauczyciel ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swoja wiedze pedago-
giczna, rozwijac i doskonali¢ swoj warsztat pracy, uczestniczy¢ w roznych formach dosko-

nalenia zawodowego.
3g. Oddzial Przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych:
1) Celem wychowania przedszkolnego jest:
a) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji,
b) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, Zeby lepiej orientowaty sig
w tym, co jest dobre, a co zle,
c) ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i porazek,
d) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi,
e) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,
f) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i
grach sportowych,
g) budowanie dzieciecej wiedzy o §wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych,
h) wprowadzenie dzieci w Swiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
1) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej |
wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,
J) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
k) aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
wazne w edukacji szkolnej;
2) Cele realizowane sg poprzez:
a) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i
dzieémi,
b) zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,
c) ksztattowanie czynnosci samoobstlugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku,
d) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,
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3h.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

3i.
1)

2)

3)

e) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia,

f) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnos$ci ruchowej,

g) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych,

h) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i §wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie Wwigzi
uczuciowej z rodzing,

1) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych,

j) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen,

k) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat,

I) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna,

m) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiejetnosci czytania

I kreslenia symboli graficznych,

n) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne,

0) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywy,

p) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka,

q) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rabce- Zdroju w celu udzielenia
dziecku pomocy specjalistycznej,

r) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

S) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej religijne;j,

t) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki Oddziat
Przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Rodzic zobowigzany jest do:

przestrzegania zasad funkcjonowania Oddziatu Przedszkolnego;

wspotdzialania z wychowawca Oddzialu Przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw

zwigzanych z pobytem dziecka w Oddziale Przedszkolnym;

przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osobiscie lub przez osoby

petnoletnie zapewniajace pelne bezpieczenstwo, upowaznione pisemnie;

terminowe wnoszenie oplat;

informowania o nieobecno$ci dziecka;

natychmiastowego zawiadomienia wychowawcy lub sekretarza szkoty przypadkach

wystgpienia u dziecka choroby zakaznej, zatrucia lub innej niedyspozycji, mogacej stwarzac

zagrozenie dla innych dzieci;

przyprowadzania do przedszkola wyltacznie dziecka zdrowego.

Rodzice majg prawo do:

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale;

wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole i1 sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlaszcza sposobu realizacji zadan
wynikajacych z przepisow oswiatowych;

wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;
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4) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow, rzetelnej informacji dotyczacej
dziecka, jego zachowania i1 rozwoju, oraz mozliwosci uzyskania dla niego pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3]. Ushlugi $wiadczone przez oddzialy przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej w

zakresie nauczania, wychowania 1 opieki sg realizowane bezplatnie w wymiarze 5 godzin dziennie.

Za kazda rozpoczetg zadeklarowang przez rodzica godzing dziecka w oddziale przedszkolnym

przekraczajaca wymiar 5 godzin dziennie, odplatno$¢ wynosi 1zk. W przypadku nieobecnos$ci

dziecka w oddziale przedszkolnym oplata ulega pomniejszeniu za kazda godzing nieobecnosci.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach z jgzykow obcych i zaje¢ komputerowych oraz
na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen
,W tym laboratoryjnych , z zastrzezeniem ust. 2.

5. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezyka obcego i1 zaje¢ komputerowych
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen , w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidw. Przy podziale na grupy uwzglednia si¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka.

6. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidw, podziatu na grupy na zajeciach , o ktorych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za zgoda
organu prowadzacego szkotg.

7. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV -VI prowadzone sg w grupach liczacych od 12

do 26 ucznidéw.

§ 24
skreslony

§ 25

1.Niektore zajgcia np. dydaktyczno- wyrownawcze, kompensacyjno- Kkorekcyjne, gimnastyki
korekcyjnej, kota =zainteresowan, kota przedmiotowe, zajgcia specjalistyczne moga by¢
prowadzone w grupach oddzialowych, miedzy klasowych, a takze podczas wycieczek
I wyjazdow.

2. Tlo$¢ ucznidow na zajgciach o ktorych mowa w ust 1. jest uzalezniona od ilosci dzieci z deficytami
rozwojowymi 1 wieku dzieci, z zastrzezeniem ze liczba ucznidéw nie powinna przekraczac:

1) na zajgciach dydaktyczno- wyréwnawcezych — 12 ucznidw;
2) na zaj¢ciach kompensacyjno- korekcyjnych — 5 uczniow;
3) na zajeciach gimnastyki korekcyjnej — 12 uczniow.

3. Organizacje¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

4. Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowym planie zaje¢ obowiazkowych dodatkowych
I nadobowigzkowych przekazywane sg do wiadomosci nauczycieli, rodzicow i uczniow w formie
decyzji organizacyjnych Dyrektora.

§ 26
skreslony
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§ 27

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie:
1) nauczania zintegrowanego w Kl. I-III liczba ucznidéw to 25.
2) klasowo- lekcyjnym w Kl. 1V-V1.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas trwania zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c.

5.Przerwa migdzylekcyjna nie moze trwac¢ krocej niz przewidujg przepisy.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna, po zasiggni¢ciu opinii Rady
Rodzicéw, moze podja¢ uchwate o innym czasie trwania przerw migdzylekcyjnych.

7. Zajgcia obowiazkowe, nadobowigzkowe i dodatkowe moga by¢ réwniez prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym w formie m.in.:

1) wycieczek edukacyjnych;
2) wycieczek tzw. ,, zielonych szk6t” lub ,, zimowych szkot”;
3) kot zainteresowan.

8. Liczbe uczestnikdéw zaje¢ wymienionych w ust. 7 okreslaja odrebne przepisy.

9. Szkota moze prowadzi¢ rdwniez zajecia dodatkowe lub nadobowigzkowe za zgoda 1 ze §rodkow
organu prowadzacego lub Rady Rodzicow, ktore w takim przypadku okreslaja liczbe uczestnikow.

§ 28

Uczniowie wykazujacy szczegodlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymacé zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§29
Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomi¢dzy dyrektorem lub za jego zgoda.

§ 30

1. W strukturze funkcjonuje biblioteka szkolna, zwana dalej biblioteka, kierowana przez
bibliotekarza szkolnego, zwanego dalej bibliotekarzem.
2. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;
2) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela;
3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsérod rodzicOw oraz w miar¢ mozliwosci
wiedzy o regionie;
4) przygotowywanie do korzystania z réznych zrédet informacji;
5) wdrazanie do poszanowania ksiazki,
6) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych;
7) rozwija zycie kulturalne szkoty.
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3. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) wypozyczanie ksigzek do domu oraz udostepnianie zbioréw na miejscu,
3) ewidencja, selekcja zbiorow,
4) konserwacja i oprawa zbiorow,
5) gromadzenie innych materiatow- czasopism, wideoteki, przydatnych w pracy
dydaktycznej,
6) przygotowanie analizy stanu czytelnictwa na zebrania Rady Pedagogicznej,
7) organizowanie konkurséw czytelniczych.
4. Organizacj¢ biblioteki szczegotowo okresla Regulamin biblioteki szkolne;.
5. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng poprzez:
1) wlasciwg obsade personalng;
2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidlowa prace;
3) realizacje¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j;
4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;
5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbioré6w bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw
do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelnicze;j;
6) zatwierdzenie tygodniowego rozkladu zaje¢ biblioteki,
7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.
6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami;
2) nauczycielami i wychowawcami;
3) rodzicami;
4) innymi bibliotekami.
7. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:
1) gmina;
2) wladzami lokalnymi;
3) osrodkami kultury;
4) innymi instytucjami.
8. W szkole istniejg przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami 1 podmiotami wymienionymi
w ust. 6 i 7 niniejszego paragrafu.

§ 30a
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
majacych postac¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezptlatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku szkolnego:

1) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy 11 i I'V;

2) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 1111 V;

3) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy VI.
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3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatlow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- 111.

4. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrgcznikéw do
biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podrgczniki i materiaty edukacyjne staja
si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej jednostce.
Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawczo- odbiorczy, do ktorej
uczen zostat przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktérych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznidw niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktéra wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkole, ktorej
zostaty przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrgcznikdw lub materiatlow edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§ 30b
Dzienniki elektorniczne

1. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem 0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, uszkodzeniem
lub utratg ;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

2. System informatyczny shuzacy do prowadzenia dziennikdw elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej dziennikow:
1) w przypadku prowadzenia dziennikéw, wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢, jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez
nauczyciela przeprowadzenia tych zaj¢¢;

2) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik elektroniczny
zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu odpowiednio na dzien zakonczenia
roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza,

3) za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to oplata za
obstuge dziatan administracyjnych jednostki. Dotyczy to zarowno dziennika elektronicznego jak tez
dziennika w formie papierowe;j.

3. Jednostki nie pobieraja od rodzicow oplat za obstuge zadnego z dzialan administracyjnych
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jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

1) za prowadzenie dziennikoéw;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice otrzymujg
bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

4. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢ wgladu do
wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostepnego im miejsca, o
kazdej porze i z nieograniczong czg¢stotliwoscia.

5. Bezptlatny wglad oznacza brak opfat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na rzecz
dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego podmiotu.

§ 31

1. W strukturze organizacyjnej szkoty moze funkcjonowac swietlica.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoty. Prowadzi
zajecia w grupach wychowawczych.

3. Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow §wietlicy i nie powinna przekracza¢ 25
uczniow.

4. Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow klas 0, I-111, IV-VI. W pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢
ucznidw rodzicdw pracujacych, sieroty, z rodzin niepetnych, wielodzietnych, zaniedbanych
wychowawczo, rodzin zastgpczych i dzieci nauczycielskich.

5.Kwalifikowanie uczniéw do swietlicy odbywa si¢ co roku na podstawie Karty zapisu ucznia do

swietlicy szkolnej. Kwalifikacji dokonuje powotana przez dyrektora szkoly komisja. Szczegdtowe
zasady postepowania kwalifikacyjnego okresla ,,Regulamin $wietlicy szkolnej”, ktory stanowi
odrebny dokument.

6.Swietlica jest czynna w dni, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczno — wychowawcze w

szkole. Czas i godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb wychowankéw 1 rodzicow, i
ustalane sg w kazdym roku szkolnym.

7.Do zadan $wietlicy nalezy:

1) tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;
2) organizowanie gier 1 zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwd;j fizyczny;
3) ujawnianie i  rozwijanie zainteresowan, zamilowan i uzdolnien wychowankow,
organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
4) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;
5) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniow korzystajacych ze swietlicy;
6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow  higieny
1 czysto$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
7) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci;
8) zapewnienie bezpieczenstwa podczas wykonywania wyzej wymienionych zadan.
8. Pracownikiem $wietlicy jest nauczyciel, wychowawca.
9.0bowigzkiem nauczyciela $wietlicy jest:
1) kwalifikowanie uczniow do $wietlicy;
2) sporzadzanie planu pracy;
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3) prowadzenie dziennika zaj¢c;
4) odpowiedzialnos¢ za powierzony sprzet;
5) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;
6) otaczanie szczegdlng opieka dzieci ze specyficznymi trudnoSciami w nauce
I zachowaniu;
7) udzielanie pomocy w nauce uczestnikom zaje¢ w §wietlicy;
8) dbatos¢ o estetyke swietlicy;
9) zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim uczestnikom zaje¢ w swietlicy;
10) prowadzi¢ ewidencj¢ numerdow kontaktowych rodzicow dzieci oraz 0s6b upowaznionych na
pismie do odbioru dzieci ze §wietlicy.

10.W swietlicy szkolnej mogg przebywac uczniowie zapisani do niej, oraz uczniowie skierowani do
niej przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty w wyjatkowej sytuacji.
11.Uczniowie — uczestnicy zaje¢ $wietlicowych przychodzg do $wietlicy bezposrednio po
skonczonych zajgciach w szkole.
12.Zasady odbierania ze $wietlicy uczniow, ktorzy nie ukonczyli 7 lat zycia:
1) odbiera¢ uczniow ze $wietlicy moga rodzice lub inne upowaznione na pisSmie przez nich
osoby; upowaznienie pozostaje w dokumentacji §wietlicy; upowaznienie moze by¢ w kazdej
chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow;
2) rodzice ponosza odpowiedzialno$¢é prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego ze
Swietlicy przez upowazniong przez nich osobg;
3) w sytuacjach losowych odebra¢ dziecko ze $wietlicy moze inna osoba , wytgcznie na
pisemng prosbe rodzicow; nauczyciel ma obowigzek wylegitymowania wskazanej przez
rodzicow 0soby;
4) dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbioru dziecka ze $wietlicy przez niepetnoletnie rodzenstwo; jesli
sytuacja rodzinna tego wymaga, rodzice sg zobowigzani do pisemnego oswiadczenia w tej
sprawie; rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo swoich dzieci w drodze ze
szkoty do domu;
5) nauczyciel powinien nie tylko wiedzie¢, ale takze widzie¢, kto odbiera dziecko ze $wietlicy;
dziecko moze odejs¢ dopiero wowczas, gdy rodzic lub upowazniona osoba dotarta na miejsce
przebywania grupy;
6) nauczyciel moze odmowic¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajace;j
dziecko wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych lub tez zachowanie
tej osoby jest agresywne; nauczyciel ma obowigzek zatrzymac dziecko i skontaktowac si¢ z
inng upowazniong do odbioru dziecka osobe, a o zaistniatym fakcie poinformowac¢ dyrektora
lub wicedyrektora szkoty;
7) zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicoOw musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.
13. Dokumentacja $wietlicy szkolnej:
1) Regulamin $wietlicy szkolnej;
2) Karty zgloszen dzieci do swietlicy szkolnej;
3) Roczny plan pracy opiekunczo - wychowawczej swietlicy szkolnej;
4) Tygodniowe plany pracy;
5) Dziennik zaje¢ swietlicy szkolnej;
6) Ewidencja danych teleadresowych.
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14. Szczegbdtowe zasady organizacji swietlicy szkolnej okresla ,,Regulamin $wietlicy szkolnej ™
zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.
15. Bezposredni nadzor nad $wietlica szkolng sprawuje dyrektor szkoty.”

§ 32

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z goragcego napoju.
2. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym moze zleci¢ prowadzenie stotowki
szkolnej ajentowi na zasadach okre§lonych w umowie najmu.
3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej ustala ajent w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.
§33

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:
1) sale lekcyjne;
2) pracowni¢ komputerows;
3) biblioteke;
4) 2 boiska;
5) sal¢ gimnastyczna;
6) pokoj nauczycielski;
7) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze;

8) szatnie.
ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 34

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel w szczegolnosci:
1) zapewnia bezpieczenstwo uczniom podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, wyjsé
I wycieczek szkolnych oraz podczas przerw miedzy zajgciami lekcyjnymi. Regulamin pelnienia
dyzuréw podczas przerw okresla szczegdtowo obowigzki nauczyciela w tym zakresie;
2) czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;
3) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania;
4) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny;
5) bezstronnie i obiektywnie ocenia i sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow;
6) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie potrzeb
uczniow;
7) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wtasnej wiedzy merytorycznej;
8) pehi dyzury zgodnie z regulaminem i harmonogramem;
9) zglasza dyrektorowi szkoty kazdg usterke zauwazong na terenie szkoly, a moggcg miec
wplyw na bezpieczenstwo uczniéw i prawidtowe funkcjonowanie szkoty;
10) ustala regulamin klaso - pracowni i dopilnowuje, aby uczniowie go przestrzegali;
11) ksztalci i wychowuje mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
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12) dba o ksztaltowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i S$wiatopogladow, czuwa
nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

13) zapewnia poszkodowanym uczniom opieke, w szczegolnosci sprowadza fachowa pomoc,
a w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanym pierwszej pomocy;

14) zawiadamia o wypadku:

a) rodzicéw poszkodowanego,
b) Dyrektora szkoty;

17) respektuje prawa ucznia;

18) zwraca uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty oraz poprosi¢ o podanie

celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

3. Do zadan nauczyciela nalezy ponadto:
1) wzbogaceniec  wlasnego  warsztatu  pracy przedmiotowej i  wychowawczej,
wnioskowanie o0 jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do Dyrektora szkoty;

2) informowanie rodzicoOw uczniow oraz wychowawce klasy i Dyrektora, a takze Radg
Pedagogiczng 0 wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniow;

3) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota zainteresowan.

4. Nauczycielowi gwarantuje sie podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkoéw
stuzbowych ochrong przystugujaca funkcjonariuszom publicznym.

§ 35

Nauczyciel ma prawo do:

1) wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty;

2) zapoznania si¢ i ustosunkowania do tresci zapisu w karcie oceny pracy nauczyciela;

3) opracowania autorskich programow nauczania i wychowania, prowadzenia innowacji i
eksperymentow;

4) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow, Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu przedmiotu;

5) korzystania z ulg i $wiadczen przystugujacych doksztalcajacym sie i doskonalacym swoje
kwalifikacje nauczycielom;

6) otrzymywania pomocy merytorycznej i metodycznej oraz opieki do$wiadczonego
nauczyciela w przypadku rozpoczynania pracy nauczycielskiej.

§36

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest
W szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Zespot moze wspotdziata¢ z doradcg metodycznym.

5. Do zadan zespotu naleza:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
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uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegotowych Kryteriow oceniania ucznidéw oraz sSposobow
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, warsztatow szkolnych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania;

6) analizowanie wynikow sprawdzianow badajacych umiej¢tnosci uczniow.

§ 37

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy.
1) na wniosek dyrektora;
2) w przypadku uzasadnionego wniosku nauczyciela — wychowawcy;
3) na wniosek uczniow lub rodzicow.
4. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ na wniosek co najmniej 2/3 zapisanych w danym oddziale
uczniéw lub ich rodzicow (przyjmuje si¢ zasade, ze obydwoje rodzice dysponuja jednym gltosem).
5. Wniosek Rodzicéw lub uczniow o zmiang wychowawcy musi zawiera¢ udokumentowane
argumenty wskazujace na koniecznos¢ podjecia takiej decyz;ji.
6. Uchwala si¢ nastgpujacy tok postgpowania:
1) Dyrektor szkoty doktadnie zapozna si¢ z zasadnoS$cig zarzutow;
2) Rozmawia z zainteresowanymi stronami, przeprowadza analiz¢ dokumentacji procesu
wychowawczego;
3) Decyzja o odwotaniu z funkcji wychowawcy nastepuje po udowodnieniu razacych
zaniedban w pracy wychowawcze;.

§ 38

1. Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
2. Zadaniem  wychowawcy jest  sprawowanie  opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
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b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich

dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest

indywidualna opicka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczegodlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami, uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wlaczenia ich w sprawy klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegbdlnych uzdolnien ucznidéw; organizacj¢ i forme udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogicznej;

6) wnioskuje i opiniuje podania o pomoc materialng dla uczniéw zgodnie z funkcjonujacym

regulaminem.

4. Dzialalno$¢ wychowawcy moze przybiera¢ rozne formy, a w szczegolnosci:
1) planowane godziny wychowawcze;
2) zajgcia pozalekcyjne;
3) prelekcje i spotkania z zaproszonymi go$¢mi;
4) wycieczki dydaktyczne, kulturalne i turystyczne integrujace spotecznos¢ klasowa;
5) organizowanie imprez rozrywkowych na terenie szkoty;
6) obchody $wiat narodowych ( przygotowanie uroczystych apeli, akademii wieczornic,
spektakli teatralnych itp.);
7) prezentowanie tworczosci wlasnej wychowankow;
8) realizacji samorzadnosci na forum klasy i szkoty;
9) udziat w pracach na rzecz srodowiska szkolnego.

§ 39

1. Nauczyciel wychowawca wchodzi w sktad Zespotu wychowawcow, ktérego zadaniem jest:
1) okreslenie podstawowych kierunkéw dziatan wychowawczych na dany rok;
2) biezaca analiza pracy wychowawczej w danej klasie lub szkole;
3) opracowanie wskazowek do dziatan wychowawczych nauczycieli.

§ 40
W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

§ 41
W szkole moze by¢ utworzone stanowisko pedagoga szkolnego. Pedagog szkolny wspotpracuje
zakresie wychowawcami, w zakresie opieki i wychowania. Szczegdtowy zakres obowigzkow dla
niego okresla Dyrektor a do najwazniejszych zadan nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowania przyczyn niepowodzen
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szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktéorych mowa

w odrebnych przepisach, w stosunku do ucznidéw z udziatem rodzicéw i nauczycieli.

§ 42
W szkole moga by¢ zatrudnieni logopedzi, psycholodzy, socjoterapeuci, reedukatorzy.
§ 42a

Do zadan logopedy w szkole w szczegdlnos$ci nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 43

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw obstugi oraz koordynatora do spraw bezpieczenstwa .

2.Do zadan sprzataczki nalezy:

1) codzienne utrzymywanie biezacej czystosci podidg, tablic, parapetow okiennych
1 mebli w salach, kantorkach i1 przedsionkach, a takze usuwanie biezacych zabrudzen na
olejnych cze¢sciach $cian;

2) utrzymywanie  biezgcej, codziennej czysto$ci  sanitariatow, umywalek, podtog
1 $cian, uzupetnianie papieru toaletowego, dezynfekcja;

3) utrzymywanie biezacej, codziennej czystosci korytarzy i schodow oraz stolikow;

4) zamykanie szkoty (po sprawdzeniu, czy zamknicte sa wszystkie okna i drzwi oraz po
sprawdzeniu, czy wylaczone sg wszystkie swiatta);

5) przestrzeganie norm bhp i przeciwpozarowych w budynku szkoly oraz zglaszanie dyrektorowi
szkoty wszelkich usterek mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw znajdujacych
si¢ na terenie szkoty;

6) czynnosci okresowe to:

a) mycie okien: w przerwie gwiazdkowej i w przerwie wielkanocnej oraz mycie calkowite ze
stolarka — w czasie ferii letnich,

b) czyszczenie podlog — codziennie,

c) umycie lamperii olejnej w salach i na korytarzach, sanitariatach oraz na klatce schodowej-
w czasie ferii zimowych i letnich,
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d) podlewanie kwiatow, zbieranie papierow w otoczeniu szkoty,

7)

W czasie remontow jest obowigzek:

a) usung¢ sprzet szkolny 1 nalezycie go zabezpieczy¢,
b) doprowadzi¢ pomieszczenia do stanu uzywalnosci.

3.Do zadan konserwatora nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

wykonywanie zleconych przez Dyrektora napraw i konserwacji;

biezaca konserwacja urzadzen sanitarnych w szkole;

usuwanie usterek wodno — kanalizacyjnych zewnetrznych i wewngtrznych, nadzorowanie
okresowego oprozniania szamba;

pomoc w przypadku awarii;

utrzymanie porzadku wokoét budynku szkoty;

wspotdziatanie ze sprzataczka i pracownikami pedagogicznymi,

przestrzeganie norm bhp podczas wykonywania prac nha swoim  stanowisku,
a takze instrukcji bhp i przeciwpozarowych w szkole oraz zglaszanie dyrektorowi szkoty
wszelkich usterek mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniow znajdujacych si¢ na
terenie szkoty;

znajomos$¢ Regulaminu Pracy Szkoty;

utrzymywanie drozno$ci rynien, rur spustowych i studzienek;

10) koszenie i usuwanie trawy;
11) dokonywanie drobnych napraw i konserwacji przyszkolnego boiska sportowego
4.Do zadan palacza c.o. nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)
8)

9)

doktadna znajomos$¢ zasad obstugi kotla c.o. i1 S$ciste stosowanie instrukcji obshugi
i eksploatacji wszystkich urzadzen kottowni;

codzienna obserwacja dzialania aparatury kontrolno-sterujacej kotta gazowego podczas jego
pracy,

wykonywanie czynno$ci zabezpieczajagcych w razie awaryjnego wylaczenia kotta gazowego,
zgodnie z instrukcja;

dokonywanie rozruchow kotta po przerwie w jego pracy spowodowanej wylaczeniem zasilania
elektrycznego lub gazowego;

cotygodniowe ogledziny instalacji centralnego ogrzewania i cieplej wody uzytkowanej
w sezonie grzewczym pod katem prawidtowosci funkcjonowania;

dokonywanie wytaczen kotta c.o. na okres letni zgodnie z instrukcja;

sygnalizowanie Dyrektorowi szkoty konieczno$ci dokonania pomiaréw oraz okresowych
przegladow przewidzianych normami eksploatacyjnymi lub normami technicznymi
uzytkowania budynku;

obecno$¢ podczas napraw i przegladow urzadzen kotlowni i kontrola prawidlowosci ich
wykonania;

przestrzeganie norm bhp podczas wykonywania prac na swoim stanowisku, a takze instrukcji
bhp 1 przeciwpozarowych w szkole oraz zglaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich usterek
mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniow znajdujacych sie na terenie szkoty;

10) wykonywanie innych polecen Dyrektora zwigzanych z petniong funkcja
5. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

obserwacjai analiza zjawisk i zdarzen wystgpujacych w szkole, ktore majg negatywny
wplyw na spokoj i bezpieczenstwo uczniow i pracownikow szkoty;

analiza potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkéw spole-
cznosci szkolnej;
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3) ocena stanu bezpieczenstwa w szkole i okreslenie najwazniejszych zadan, ktorych celem jest
poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢ uwzglednione w pracy szkoly na dany rok
szkolny

4) koordynacja dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacych z realizowanych w szkole
programoéw: wychowawczego 1 profilaktycznego;

5) uczestnictwo w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia;

6) pomoc w nawigzaniu wspotpracy pomigdzy nauczycielami, wychowawcami a odpowiednim
stuzbami (policja, straz wiejska, straz pozarna, sanepid).

6. Zasady zatrudniania pracownikow wymienionych w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

1) Pracownikow wymienionych w ust. 1 =zatrudnia i zwalnia dyrektor, przydziela im
odpowiednie zakresy obowigzkow;

2) Liczba etatow pracownikow obstugi podyktowana jest potrzebami szkoty. Liczbe proponuje
Dyrektor a zatwierdza organ prowadzacy szkole, ktéry zabezpiecza srodki finansowe dla tej
grupy pracownikow;

3) Zadaniem pracownikéw niepedagogicznych jest zapewnienie odpowiednich warunkéw do
realizacji statutowych zadan szkoty. Organizacje i porzadek pracy pracownikdéw obstugi okresla
»Regulamin Pracy” oraz szczegdlowe zakresy obowigzkow.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 44

1. Zasady rekrutacji do klasy pierwszej w Szkole Podstawowej w Sieniawie

1.a Zasady rekrutacji uczniow do klasy pierwszej zostaty opracowane w oparciu o:

1) Ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn.
zm.);

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegbtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248);

3) Ustawe o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997r. dz. U. 2015. Poz. 2135 z
pozn. zm.)

4} Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie
warunkdéw 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkot i placowek osob
niebgdacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, a takze organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka
i kultury kraju pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz. 1202).

5) Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35).

6) Statut Szkoty Podstawowej w Sieniawie.

1b. Do dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do Szkoty zobowigzani

sa jego rodzice.
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1) Rodzic osobiscie zapisuje dziecko wg harmonogramu okreslonego przez Szkote w
danym roku szkolnym okazujgc dokument tozsamosci i sktadajgc karte zgloszenia
dziecka do szkoty;

2) Harmonogram oglasza si¢ na tablicy ogloszen i na stronie internctowej szkoty w
terminie do konca lutego danego roku;

3) Wzor karty zgloszenia dziecka do klasy pierwszej bedzie dostgpny w terminach
zgodnych z harmonogramem w kancelarii dyrektora i na stronie internetowej szkoty;

4) Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

1c. Do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg:

1)z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) Od roku szkolnego 2016/2017 obowigzkiem szkolnym bedg objete dzieci od 7 roku
zycia. Dziecko 6-letnie bedzie miato prawo do rozpoczgcia nauki w pierwszej klasie
szkoty podstawowej o ile korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole.
Jesli dziecko 6-letnie nie uczeszczato do przedszkola, rodzice rowniez beda mogli
zapisac je do pierwszej klasy. W takim przypadku niezbedna jednak bedzie opinia z
poradni psychologiczno — pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej;

3) Dzieci urodzone w 20009 ., ktore sg juz w szkole w roku szkolnym 2015/2016, beda
mogty na wniosek rodzicow — kontynuowac¢ nauke w pierwszej klasie szkoty
podstawowej w roku szkolnym 2016/2017. Rodzic musi zlozy¢ stosowny wniosek do
dyrektora szkoty do 31 marca 2016 r. Dziecko nie begdzie podlegato klasyfikacji
rocznej, a tym samym promowaniu do klasy drugiej; jezeli rodzice zdecyduja, ze ich
dziecko bedzie kontynuowac nauke w klasie pierwszej w szkole, do ktorej uczeszcza,
wobec tego dziecka nie bedzie przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne;

4) Dzieci urodzone w I potowie 2008 r., ktore w roku szkolnym 2015/2016 chodzg do
klasy II szkoty podstawowej, na wniosek rodzicéw, ztozony do 31 marca 2016 r.,
beda mogly — w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowa¢ nauke w klasie II.

1d. Na prosbe rodzicow Szkota przyjmuje dzieci spoza obwodu

szkoty, o ktorych mowa w §2 ust.1, pkt b, ¢, d pod warunkiem, ze dysponuje wol

nymi miejscami i nie spowoduje to pogorszenia warunkow pracy Szkoty.

1) O ilosci wolnych miejsc decyduje Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym,;

2) Rodzice dziecka spoza obwodu szkoty dziecka sktadaja wniosek do dyrektora
szkoty wg harmonogramu okreslonego przez Szkote w danym roku szkolnym
okazujac dokument tozsamosci;

3) Harmonogram ogtasza si¢ na tablicy ogltoszen i na stronie internetowej szkoty w
terminie do konca lutego danego roku;

4) Wzor wniosku bedzie dostgpny w terminach zgodnych z harmonogramem w
kancelarii dyrektora szkotly 1 na stronie internetowej szkoty.

5) Kryteria przyje¢ do klasy I Szkoty Podstawowej ustala Rada Gminy Raba Wyzna
w formie uchwaly:

a) dziecko uczeszczato do oddziatu przedszkolnego w tej szkole (jesli byt utworzony)

— 20 pkt,

b) rodzenstwo dziecka uczgszcza do tej samej szkoty — 20 pkt,
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C) przynajmniej jedno z rodzicoOw pracuje w obwodzie szkoty, do ktorej ztozono
whniosek — 15 pkt,
d) dziecko zamieszkuje na terenie Gminy — 5 pkt,
e) dziecko z rodziny wielodzietnej (co najmniej troje dzieci, niepracujacych, uczacych
si¢) — 1 pkt,
f) dziecko niepetlnosprawne (posiada Orzeczenie Poradni  psychologiczno-
Pedagogicznej) — 1 pkt,
g) dziecko rodzicow, z ktérych jeden jest osobg niepelnosprawng (orzeczenie 0
niepelnosprawnosci) — 1 pkt,
h) dziecko rodzicow niepetnosprawnych (oboje rodzicow posiadajg orzeczenie 0
niepetnosprawnosci) — 1 pkt,
i) Samotne wychowywanie kandydata;
j) dziecko objete pieczg zastgpczag — 1 pkt,
k) dziecko posiada rodzenstwo niepetnosprawne (orzeczenie o niepelnosprawnosci) —
1 pkt.
le.Warunki i tryb przyjmowania uczniéw niebedacych obywatelami polskimi okreslaja
odrgbne przepisy.
1f W przypadku podje¢cia decyzji o nauce dziecka w szkole poza obwodem, rodzice
zobowigzani sg do powiadomienia szkoty obwodowej o miejscu realizacji
przez ich dziecko obowiazku szkolnego.
1g. Dzieciom, ktére maja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego bedzie mozna
odroczy¢ obowigzek szkolny, jednak nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. W tym przypadku dziecko bedzie
kontynuowato przygotowanie przedszkolne:
1) Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty
rejonowej dziecka, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) Niespelnianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;
3) Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
b)zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
C) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych.
1h.Listy uczniéw przyjetych do pierwszej klasy zostajg ogloszone w terminie zgodnym
2.W szkole moze by¢ organizowane indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne zwane dalej “indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym” oraz
indywidualne nauczanie, organizuje si¢ je na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego obowiazkowego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania,
wydanym przez zespot orzekajacy dzialajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwanym dalej “orzeczeniem”.
1) Dyrektor szkoty organizuje indywidualne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne
nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych
warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
2)Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez
jednego nauczyciela szkoty podstawowej, w ktoérej sg zorganizowane oddzialy przedszkolne,
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ktoéremu dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec;

3)Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku
nauczycieli szkoty, ktérym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym ze prowadzenie
zaj¢¢ indywidualnego nauczania z uczniami klas I-11I szkoty podstawowej powierza si¢
jednemu nauczycielowi;

4)W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgc
indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zaje¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu w innym przedszkolu lub szkole;

5)Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego
nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym, specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym lub placowce opiekunczo-wychowawczej;

6) Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego
nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio:

a)z grupa wychowawczg w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w
szkole podstawowej, lub z oddziatem w szkole albo,
b)indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu W przedszkolu lub w szkole, w zakresie
okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu do dziecka, ktdrego stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszezanie do przedszkola lub szkoty,

¢) W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci
psychofizycznych dziecka,
d)Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych dziecka oraz warunkow miejsca, w ktorym organizowane sg zajgcia
indywidualnego przygotowania przedszkolnego,

e) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy programowe;j

ksztalcenia ogdlnego oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu
nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

f) Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 warunkow
miejsca, w ktorym organizowane sg zajecia indywidualnego nauczania,

g) Na podstawie orzeczenia dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zaje¢ indywidualnego nauczania oraz

formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

h) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
realizowanych bezposrednio z dzieckiem wynosi od 4 do 6 godzin,

i) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizuje
si¢ W ciggu co najmniej 2 dni,

J) Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
Z uczniem wynosi:

- dla uczniéw klas I-1II szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin- realizacja w ciggu co
najmniej 2 dni,
- dla uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin-realizacja w ciagu co
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najmniej 3 dni,
k) Dzieciom i mtodziezy objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
przedszkola lub szkoty, w celu ich integracji ze sSrodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwos$ci, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne formy uczestniczenia W
zyciu przedszkola lub szkoty, w szczegdlnosci umozliwia udzial w zajeciach pozalekcyjnych,
uroczystosciach i imprezach szkolnych.

§ 45

1.Uczen moze by¢ nagrodzony za wzorowe wypelnianie obowigzkéw szkolnych, aktywne
uczestniczenie w zyciu szkoty, reprezentowanie szkoty na zewnatrz, pomoc w nauce innym
uczniom.

2.Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrdd :

1) pochwata ustna:

a) bezposrednia, indywidualna,

b) przed klasa,

c) przed cata szkolg- na apelu;

2) pochwatla pisemna:

a) dyplom uznania,

b) nagroda ksigzkowa ,

C) nagroda rzeczowa,

d) list gratulacyjny dla rodzicow.

3. Oprocz przyznania uczniowl wyrdznien 1 nagrod , szczegélne osiggniecia odnotowuje si¢ na
swiadectwie szkolnym.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen .ktory w wyniku klasyfikacji keficoworeeznej
rocznej uzyskat z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 i bardzo
dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub $§wiadectwo
ukonczenia szkoty z wyr6znieniem.

§ 46

1.Uczen ma prawo do:
1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i z zachowania;
3) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
4) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz  ochrong 1
poszanowanie jego godnos$ci osobiste;j;
5) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
6) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
7) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;
8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez udzial w procesie dydaktycznym i
zajeciach pozalekcyjnych;
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9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

12) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach zwolnienia z niektorych zajgé obowigzkowych,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢

W organizacjach dziatajacych w szkole;

15) skfadania skarg na pismie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,

nietykalno$¢ cielesng 1 ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ zlozona do

dyrektora szkoty i powinna zawiera¢ opis, miejsce 1 dat¢ zdarzenia;

16) dostosowania warunkow pisania sprawdzianu szostoklasisty do potrzeb

i wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku

rodzicow;

17) ochrony danych osobistych( informacje o stanie zdrowia, wynikach testow

psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwdd, alkoholizm, status ucznia

nietykalno$ci osobistej;

18) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegaé przepisow obowigzujacych w szkole, postanowien zawartych
w Statucie, regulaminach wewnetrznych , a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz w
zyciu szkoty;

2) systematycznie przygotowywac si¢ do zajg¢ szkolnych, prowadzié¢ zeszyty przedmiotowe,
¢wiczenia, odrabia¢ zadania domowe, pisa¢ kazda prace kontrolng;

3) zna¢ zasady oceniania wewnatrzszkolnego, wymagania edukacyjne na poszczegoélne oceny
z poszczegdlnych przedmiotdéw, kryteria ocen zachowania;

4) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, okazywaé szacunek nauczycielom, pracownikom, stosowac¢ si¢ do ich
polecen, uzywac¢ form grzecznos$ciowych, dba¢ o kulture stowa;

5) szanowa¢ wolnosc¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka oraz cudzg wlasnosc;

6) godnie reprezentowac szkole na zewnatrz, dbac¢ o dobre imig i tradycje szkoty;

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, odpowiadac za
wlasne zycie , zdrowie, higien¢ 1 rozwoj, dba¢ o bezpieczenstwo swoje i kolegdbw w czasie
zaj¢¢ edukacyjnych, przerw oraz innych zajg¢ wychowawczych;

8) dba¢ o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole, posiada¢ poczucie odpowiedzialnosci za
wlasne czyny, naprawia¢ wyrzadzone szkody;

9) podporzadkowac si¢ zakazowi posiadania telefonow komoérkowych na terenie szkoty;

10) uczestniczy¢ w uroczystosciach, akademiach i imprezach organizowanych przez szkote;

11) dba¢ o schludny wyglad oraz noszenie obowigzkowego, odpowiedniego jednolitego stroju;

12) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych oraz reprezentujac szkole na imprezach
0 charakterze uroczystosci poza szkota;

13) stosowac si¢ do zarzadzen Dyrektora i Rady Pedagogicznej;

14) Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole:

a) Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole w ciggu 7 dni,
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b) usprawiedliwienia musi dokona¢ rodzic w formie telefonicznej, osobiscie podczas
rozmowy z wychowawcg lub formie pisemnej;
15) stosowac¢ si¢ do przyjetych w szkole zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych.

§ 46a
TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do
wychowawcy oddziatu.
2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.
3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.
4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.
6. Wnioski i1 skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.
7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego.
8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemna o sposobie rozstrzygniecia sprawy.
9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
10. Za jakos$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skarge.
11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 46b
PRZENIESIENIE UCZNIA DO INNEJ SZKOLY

1. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoly, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zostaé przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) 1 negatywnie wplywa na pozostatych
uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wltaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spotecznego.
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§ 46 ¢
PRZECHODZENIE UCZNIA ZE SZKOLY PUBLICZNEJ JEDNEGO TYPU DO SZKOLY
PUBLICZNEJ INNEGO TYPU.

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka niz ten, ktdrego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie w innym
oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt si¢ w
szkole , z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,
wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie¢ w
szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcezaé do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktoérego uczyt
si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢
egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku.

3. Szczegbdtowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia
2015 roku w sprawie szczegotowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu.

§ 47

1. Za razace zaniedbania w obowigzkach szkolnych, za tamanie postanowien Statutu oraz zly
wplyw na spoteczno$¢ uczniowska uczen podlega karom.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) rozmowa wychowawcza: nauczyciel z uczniem ( nauczyciel, ktory pierwszy zetknat sig¢
z problemem, wychowawca);
2) upomnienie udzielone przez wychowawce, Dyrektora;
3) nagana ustna:
a) bezposrednia, indywidualna,
b) przed klasa,
c) przed cata szkola- na apelu;
4) Nagana pisemna:
a) wpis do zeszytu uwag,
b) list do rodzicow;
5) Rozmowa wychowawcy z rodzicami:
a) telefoniczna,
b) wezwanie do szkoty,
C) rozmowa w obecnosci Dyrektora;
6) Obnizenie stopnia z zachowania;
7) Naprawienie wyrzadzonej szkody i przeproszenie;
8) Konkretna praca na rzecz szkoly w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych;
9) Odebranie prawa do wycieczki lub imprezy klasowej, szkolnej;
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10) Przeniesienie do rownoleglej klasy.

3. Za postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow, za szczegdlnie razace naruszenie
zasad wspotzycia spotecznego, chuliganstwo Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.

5. O przyznanych nagrodach lub zastosowanych wobec ucznia karach szkota powiadamia rodzicow
ucznia.

6. Od natozonej kary uczen badz jego rodzice mogg si¢ odwota¢ do Dyrektora szkoty w terminie 7
dni poczawszy od dnia uzyskania informacji o zastosowaniu kary. Odwotanie wymaga formy
pisemnej.

7. Wniesienia odwotania wstrzymuje wykonanie kary do chwili rozstrzygniecia.

8. Do zbadania zasadnosci odwotania, Dyrektor powotuje w terminie 3 dni komisje, ktora zbada
sprawe.

9. Na prosbe odwotujacego si¢ ucznia, w komisji odwotawczej moze go reprezentowac
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

10. Komisja po zapoznaniu si¢ z rodzajem przewinien, za ktére natozono kare, wystuchuje
zainteresowanego ucznia, analizuje adekwatno$¢ kary do stopnia winy i postanawia uchyli¢ kare
lub utrzymac ja w mocy. Decyzja komisji jest ostateczna.

11. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni.

12. Dyrektor szkoty biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie czasu (6-
miesigcy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoly uznaé kare za niebyta.

ROZDZIAL 7
SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§47a

1. Podstawa prawna:

1) Rozporzadzenie MENiIS z dnia 28 maja 2010r. w sprawie zasad wydawania oraz
wzoréow Swiadectw, dyplomoéw pafstwowych 1 innych drukow szkolnych,
Dz.U.2014.893;

2} Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015r w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow 1 sluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych Dz.U.2015.843,;

2. Ocenianie ucznidw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) wumozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie i kierowanie
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si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

8) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

2a. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez

ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej;

2) Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze §rodrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) Ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w

nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

3. W szkole podstawowej w Sieniawie rok szkolny podzielony jest na dwa poétrocza: | i Il:

3) W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje srodroczng (styczen) i roczng(czerwiec);

4) Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢c;

edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w Kklasach | — III polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych  ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej ocen klasyfikacyjnej oraz
oceny zachowania.

5. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢é edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania

6. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca Kklasy.

6a. Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz

laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé

edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna. uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna.

7.0cena zachowania nie ma wplywu na oceng z zaj¢¢ edukacyjnych.

8.0cenianie biezace w klasach I-11l ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1)Zachowanie:
a) WzOorowe;
b) bardzo dobre;
c) dobre;
d) poprawne;
e) nieodpowiednie;
f) naganne
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2)Osiagni¢cia edukacyjne : 6, 5,4, 3,2, 1
9. Ocena klasyfikacyjna sroédroczna i roczna zachowania i zaje¢ edukacyjnych jest oceng opisowa.
10.0ceny w klasach IV-VTI ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
11. Oceny zachowania biezace i §rédroczne ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
12. Oceny zachowania $rodroczne i roczne ustala si¢ z uwzglednieniem Kryteriow
ocen zachowania obowigzujacych w Szkole Podstawowej w Sieniawie.
13. Ocena zachowania ma na celu:
1) wspieranie rozwoju osobowosci ucznia;
2) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie demokratycznym,;
3) proponowanie postawy kreatywnos$ci i aktywnosci;
4) poinformowanie rodzicéw o poziomie rozwoju osobowosci ucznia
i stopniu respektowania norm i regut.
14.W przypadku niezgtoszenia si¢ rodzica do szkoty, wychowawca wysyla
zawiadomienia listem poleconym z proponowanymi ocenami klasyfikacyjnymi.
15. Ocena zachowania roczna w klasach I-1III jest ocena opisowa.
16. Opisowe oceny zachowania ustala wychowawca danej klasy w porozumieniu z innymi
nauczycielami.
17. Jako narzgdzie pomocne przy ustalaniu $rodrocznych i rocznych ocen opisowych
zachowania, wychowawca bierze pod uwage czy uczen:
1) stosuje si¢ do polecen nauczyciela;
2) na przerwach zachowuje si¢ kulturalnie(nie biega po korytarzu);
3) umie zgodnie wspotpracowaé w grupie;
4) jest zyczliwy, szanuje innych, pomaga kolegom i kolezankom,;
5) nie niszczy mienia szkoty i swoich kolegow;
6) dba 0 swoje otoczenie, nie niszczy przyrody;
7) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, na wycieczkach i poza szkola;
8) jest grzeczny i taktowny wobec innych nauczycieli i pracownikow szkoty;
9) dba o pickno mowy ojczystej, taktownie odnosi si¢ do innych;
10) przestrzega norm spotecznych i regut zycia szkolnego.

18. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne w klasach IV-VI ustala si¢ w stopniach wg
nastgpujacej skali:
a) stopien celujacy- 6
b) stopien bardzo dobry- 5
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¢) stopien dobry- 4
d) stopien dostateczny 3
e) stopien dopuszczajacy- 2
f) stopien niedostateczny- 1
20.Uczniowi, ktoéry uczeszczat na religig, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.
21. Oceny zachowania ucznia, poczawszy od klasy IV, klasyfikacyjne semestratre-potroczne
I klasyfikacyjne roczne ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
22.0ceny zachowania $srédroczne i roczne ustala wychowawca kierujac si¢ Kryteriami ocen
zachowania obowigzujacymi w Szkole Podstawowej w Sieniawie oraz bioragc pod uwage:
1) samooceng ucznia;
2) oceng zespotu klasowego;
3) opinie innych nauczycieli;
4) wlasne obserwacje.
23. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbato$¢ o honor i tradycje
Szkoty;
3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
6) okazywanie szacunku innym osobom;
7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
24. Oceng zachowania ustala wychowawca na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

25.Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
26.0cena ta moze ulec zmianie.

27.Zachowanie ucznia podlega ocenie w szkole i poza szkola.

28. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania; sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania

29. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
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rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
30. Informacje, o ktorych mowa w pkt 25-26 przekazywane sg rodzicom przez wychowawce
klasy, w formie ustnej lub pisemnej, o wymaganiach w czasie ich pierwszego zebrania, na
poczatku roku szkolnego. Informacje te moga by¢ przekazane w tej formie roéwniez przez
nauczyciela danego przedmiotu. Potwierdzeniem faktu poinformowania rodzica, jest jego podpis
ztozony na liScie zawierajacej w tytule stwierdzenie: ,,zostatem zapoznany z ...”.
31. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
32. Prace pisemne (sprawdziany, dyktanda, wypracowania i inne) sg udostepniane do wgladu
uczniowi i jego rodzicom. Rodzice otrzymuja informacj¢ o post¢pach i trudno$ciach ucznia w nauce
podczas zebran.
33. Kazda praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcja
utrwalajaca, ktéra okresli tresci i umiejetnosci objete diagnoza.
34. Uczen majacy braki edukacyjne ma mozliwos$¢ uzupetnienia swojej wiedzy
z pomocg nauczyciela.
35. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.
36. Zasady oceniania biezacego:
1) ilo$¢ mozliwych zwolnien z odpowiedzi ustnej (dwa razy w potroczu);
2) termin zwrotu sprawdzonych prac pisemnych (jeden tydzien);
3) ilos¢ sprawdzianéw w ciagu dnia i tygodnia (jeden dziennie, ale nie wigcej niz dwa
w tygodniu), sprawdziany sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem z wpisem
do dziennika, przeprowadzane sg po zrealizowanym dziale programowym);
4) zakres materiatu do kartkowek (kartkowka obejmuje dwie ostatnie lekcje).
37. O przewidywanych ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych rocznych uczniowie i
ich rodzice zostajg poinformowani na miesigc przed ostatecznym wystawieniem ocen
rocznych . Fakt poinformowania rodzica o przewidywanych ocenach niedostatecznych
jego dziecka, rodzic potwierdza podpisem w protokole zebrania z rodzicami.
38. W przypadku nieprzybycia na zebranie rodzica ucznia zagrozonego oceng lub ocenami
niedostatecznymi, wychowaweca klasy informuje rodzicéw pisemnie, listem poleconym,
o0 przewidywanych niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, w terminie co
najmniej trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym pesiedzeniem zebraniem Rady
Pedagogicznej. Fakt powiadomienia rodzicéw, wychowawca odnotowuje w dzienniku
38a. Jezeli rodzice nie dopelnia ww. obowiagzkow, szkola listem poleconym ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢
edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicoOw.
Wysytanie do rodzicow ucznia dwukrotnie listu poleconego ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
ktory nie zostat odebrany przez rodzicow, uznaje si¢ za odebrany.

§ 47b
Procedura podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

1. Uczen, ktory otrzymat informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 chcialby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zgtosi¢ wniosek w tej
sprawie do nauczyciela zajg¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 3 dni od otrzymania
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informacji.
2.Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz forme¢ zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w roku na
dang ocene, o ktora ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢
wychowaweca i rodzic ucznia.
3. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
4. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokédt (oddzielny dla
kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktéry zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.
5 Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania z
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spetnienie wymagan edukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy i na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen.
7. Jesli uczen nie speini wymagan, otrzymuje roczng oceng klasyfikowania, ktora nie moze by¢
nizsza niz ocena przewidywana.
8. Poprawa, odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego 1 zaje¢ komputerowych, powinna
mie¢ forme¢ zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze mie¢
forme pisemna, ustng, a takze zadah praktycznych.
9. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny z zachowania wychowawca
wspoélnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego lub jego zastepca, w obecnosci zainteresowanego ucznia, ponownie
ustalaja ocene zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzig¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego
rodzicow ,dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiggnie¢ pozaszkolnych
ucznia.
10. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadno$ci
przewidywane] przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacje (opinia zespolu nauczycieli uczacych ucznia, opinia
zespolu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwolaniem do kryteri6w ocen zachowania, w
terminie 7 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.
11. Dyrektor szkoty moze powotaé zespdt nauczycieli uczacych dany oddzial, do ktdérego
uczegszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespolu: pedagoga, psychologa, uczniéw
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczagcym tego
zespotu.
12. Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywang oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.
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13. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowane;j
oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocene zachowania przewidywana przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.
14.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
15. Z przeprowadzonego postepowania wychowawca lub nauczyciel sporzadza krétka notatke
potwierdzona przez ucznia podpisem.
16.Wniosek, o ktorym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.
17. Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastgpi¢ najpdzniej na
jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

§47¢
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie poézniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty wstrzymuje
wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czgéci dotyczacej danego ucznia, a 0 wstrzymaniu
powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor uchyla uchwate po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote.
3. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty ma obowiazek powotac¢ komisje,
ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, jak réwniez ustny 1 pisemny sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci oraz ustala roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.
4. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania winno odby¢ sig:
1) zaraz po wplynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla ucznidw
konczacych szkote podstawowa;
2) w pierwszych dwoch tygodniach ferii letnich dla uczniow, ktoérzy maja uzyskaé¢ swiadectwa
promocyjne.
5. Sprawdzian wiadomoS$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami 1 uczniem.
Termin, o ktdrym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
7. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
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przewodniczacy komis;ji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zaj¢cia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
8. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wigkszoscig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imie i nazwisko ucznia

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin zebrania komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku postepowania
wyjasniajacego i sprawdzianu wiadomosci oraz umiejetnosci jest ostateczna.
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§ 47d
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktéry uzyskatl roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowe;.

2. Uczen powtarza ostatni oddziat klasy szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w
ktoérym powtarza oddziat klasy do sprawdzianu.

3. Uczen konczy szkol¢ podstawowa, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie szostej wyzsze od oceny
niedostatecznej 1 przystagpit do sprawdzianu w ostatnim roku nauki szkoly podstawowej z
zastrzezeniem ust.6

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ wucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajec
technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych 1
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej 1 ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje
indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
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przeprowadzany ten egzamin..

16. W charakterze obserwator6w moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speinia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

19. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktérzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene¢ niedostateczng).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 47e
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicow.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze  powolanie  nauczyciela
pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy w
szczegblnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.
10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.
11. Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do oddziatlu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.
12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 471
Sprawdzian szdstoklasisty

1. Sprawdzian przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego 1 ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.
2. Do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany sprawdzian rodzice ucznia
sktadajg dyrektorowi pisemng deklaracje¢ wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen
przystapi do czesci drugiej sprawdzianu.
3. Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoly pisemng informacj¢ o zmianie jgzyka
obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji nie pozniej niz na 3 miesigce przed terminem
sprawdzianu.
4. Terminy przeprowadzania sprawdzianu:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
5. Sprawdzian sktada si¢ z dwoch czesci 1 przeprowadzany jest w formie pisemne;.
6. Cze$¢ pierwsza sprawdzianu obejmuje wiadomosci 1 umiejgtnosci z jezyka polskiego oraz z
matematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotéw w zadaniach
osadzonych w konteks$cie historycznym i przyrodniczym.
7. Cze$¢ druga obejmuje wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.
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8. Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dniu i trwa:
1) cze$¢ pierwsza- 80 minut;
2) cze$¢ druga- 45 minut.

9. Kazda cze$¢ sprawdzianu rozpoczyna si¢ o godzinie okre$lonej w komunikacie centralnej
komisji egzaminacyjnej. czas trwania danej cze$ci sprawdzianu rozpoczyna si¢ z chwilg
zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu
rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniow.
10. W czasie trwania sprawdzianu uczen nie powinien opuszczac sali egzaminacyjnej.
11. W czasie trwania egzaminu na sali egzaminacyjnej moga przebywaé wylacznie uczniowie,
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, cztonkowie zespolu nadzorujacego oraz
obserwatorzy.
12. Obserwatorami, o ktérych mowa w ust. 11 mogg by¢
13. pracownicy ministerstwa obstugujgcego ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania;

1) przedstawiciele centralnej komisji egzaminacyjnej i okregowych komisji

egzaminacyjnych;

2) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogicznym, organu
prowadzacego szkotle.
14. W czasie trwania sprawdzianu nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan.
15. Zadania przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego oraz zadania zespolu nadzorujacego
okresla § 15 i § 16 Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych warunkéw 1 sposobu
przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.
16. Z przebiegu danej czesci sprawdzianu sporzadza si¢ protokol, na zasadach okreslonych w §
26 Rozporzadzenia w sprawie szczegétowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.
17. Prace egzaminacyjng ucznia po sprawdzeniu i ocenieniu przechowuje Okregowa Komisja
Egzaminacyjna przez okres 6 miesi¢gcy od dnia wydania uczniom za§wiadczen o szczegdlowych
wynikach sprawdzianu.
18. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia okregowa komisja egzaminacyjna przekazuje do szkoly nie p6ézniej niz na 7 dni
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
19. Wyniki sprawdzianu sg przedstawiane w procentach i1 obejmujg wynik z czesci pierwszej z
wyszczegolnieniem wyniku z jezyka polskiego 1 matematyki oraz wynik z cze$ci drugie;.
20. Wynik sprawdzianu jest ostateczny i nie wplywa na ukonczenie szkoty.
21. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach
sprawdzianu wydane przez okr¢gowa komisje egzaminacyjng wraz ze $wiadectwem ukonczenia
szkoty.
22. W przypadku zwolnienia ucznia z obowigzku przystgpienia do odpowiedniej czesci
sprawdzianu w zaswiadczeniu o szczegdotowych wynikach sprawdzianu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony: albo ,,zwolniona”
23. Zwolniony z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub jego cze¢sci jest:
1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym;
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2) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgedu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz w pkt 1. zwolnienia dokonuje dyrektor okrgegowej
komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicow po pozytywnym zaopiniowaniu przez dyrektora
szkoty;

3) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogloszonym przez
dyrektora centralnej komisji egzaminacyjnej w biuletynie informacji publicznej na stronie
centralnej komisji egzaminacyjnej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewddzkim na podstawie za§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
przez ucznia tytutu laureata lub finalisty (zwolnienie z pierwszej cz¢sci sprawdzianu).

24. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.23 pkt 3 jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czgsci
sprawdzianu najwyzszego wyniku.

25. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze przystgpi¢ do sprawdzianu w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci  psychofizycznych
wynikajacych z tych trudno$ci na podstawie tej opinii.

26. Opini¢, o ktérej mowa w ust. 25 przedklada si¢ dyrektorowi szkoty w terminie do 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu

27. Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel, do dnia 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen zamierza przystapi¢ do sprawdzianu, informuje na pi§mie rodzicow
ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkéw 1 formy przeprowadzania
sprawdzianu.

28. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzystaé ze sprzgtu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg. W szczegoélnych przypadkach
wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci zdajacego, za zgoda dyrektora
wlasciwej okrggowej komisji egzaminacyjnej sprawdzian moze by¢ przeprowadzony w miejscu
innym niz szkota. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej wyraza na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty.

29. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu lub danej
jego czesci lub przerwal dana czgs¢ sprawdzianu w terminie gldwnym moze przystapi¢ do
sprawdzianu w terminie dodatkowym.

30. W przypadku gdy z przyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie moze przystgpi¢ do
sprawdzianu w terminie dodatkowym  dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoty (w porozumieniu z rodzicami ucznia) moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu lub danej czeSci sprawdzianu.

§47g
Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy |- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- Ill. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
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wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
4. Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje¢ do
oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
ze sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu klasy.
11. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka

—-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
oceng ustalona jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby
calkowitej w goreg.

13. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjnego

2) przystapit do sprawdzianu konczacego nauke w szkole podstawowe;.

14.Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat klasy
1 przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktorym ten oddziat klasy powtarza.

15.Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem, zZe te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.
16.Dzieci urodzone w I potowie 2008 r., ktore w roku szkolnym 2015/2016 uczeszczaja do
klasy II szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow, ztozony w terminie do dnia 31 marca 2016
r., mogg w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowa¢ nauke w klasie II szkoty podstawowej i w
roku szkolnym 2015/2016 kontynuuje nauke w klasie II szkoty podstawowej, nie podlega ono
klasyfikacji rocznej i promowaniu do klasy IIl szkoty podstawowej oraz nie otrzymuje
swiadectwa szkolnego promocyjnego.
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17. Dzieci urodzone w roku 2009, ktére w roku szkolnym 2015/2016 rozpoczety nauke w klasie
I szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow, ztozony w terminie do dnia 31 marca 2016 r.,
moga w roku szkolnym 2016/2017 kontynuowa¢ nauke w klasie I szkolty podstawowe;.

18. Dziecko, o ktorym mowa w ust. 17, w roku szkolnym 2015/2016 kontynuuje nauke w klasie
I szkoty podstawowej, z tym ze w tym roku szkolnym nie podlega ono klasyfikacji rocznej 1
promowaniu do klasy Il szkoty podstawowej oraz nie otrzymuje swiadectwa szkolnego
promocyjnego.

19. Dziecko, o ktérym mowa w ust. 17, w roku szkolnym 2015/2016 zamiast kontynuowania
nauki w klasie I szkoly podstawowej, moze korzysta¢ z wychowania przedszkolnego w
wybranym przez rodzicéw przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub
innej formie wychowania przedszkolnego, jezeli dyrektor przedszkola lub szkoty podstawowe;j
wyrazi zgode na przyjecie dziecka w trakcie roku szkolnego.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48

1. Szkota Podstawowa stanowi budzetowa jednostke Gminy Raba Wyzna.
2. Obstuga finansowo- ksiggowa wykonywana jest przez Gming w Rabie Wyzne;.
3. Dziatalnos$¢ szkoty moze by¢ wspotinansowana z dowolnych optat wnoszonych przez rodzicow
lub inne osoby prywatne i podmioty gospodarcze.
4 .Szkota prowadzi gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu finansowego ustalonego
przez organ prowadzacy.
§ 49 skreslony
§ 50 skreslony
§51

1. Szkota za zgoda organu prowadzacego moze wynajmowac¢ pomieszczenia osobom prawnym
1 osobom fizycznym, ktorych dziatalno$¢ nie narusza statutowej dziatalnosSci szkoty oraz
obowigzujacego prawa.
2. W szkole mogg dziata¢ zwigzki zawodowe na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami.

§ 52 skreslony
§53

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Organy szkoty dysponujg pieczeciami nagtowkowymi zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 54
Szkota posiada sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 55 skreslony
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§ 56
Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujgcymi przepisami prawa.
§57
1. Wszystkie regulaminy wewnetrzne stanowig prawo szkolne i nie moga by¢ sprzeczne ze Sta —
tutem.
2. Zmiany zapisow Statutu mogg by¢ dokonywane Uchwatami Rady Pedagogicznej w formie
aneksow lub znowelizowanego jednolitego tekstu .
§ 58

1. Prawo szkolne stanowig roéwniez zarzadzenia Dyrektora.
2. Regulaminy wewnetrzne moga by¢ nowelizowane w formach dopuszczonych do Statutu.
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