) nadzorowanie gospodarowania srodkami finansowymi, a w szczegolnos$ci przestrzeganie
dyscypliny finanséw publicznych;

f) rozliczanie inwentaryzacji;

g) prowadzenie ewidencji wyposazenia;

h) prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych oraz ich co miesigcznej amortyzacji;

1) prowadzenie dokumentacji majatku GBP.

J) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Kierownika

§5

Do obowigzkow kierownikéw filii nalezy:

a) organizowanie pracy zgodnie z obowiazujacymi przepisami i odpowiedzialnos¢é wobec
przetozonego za wykonanie powierzonych zadan;

b) zglaszanie spraw, ktore wigzg si¢ ze sprawnym funkcjonowaniem jednostki organizacyjnej;
¢) sumienne wykonywanie pracy zgodnie z przyjetym zakresem czynnosci;

d) przestrzeganie dyscypliny pracy, zwlaszcza przepiséw BHP i przeciwpozarowych;

e) odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie;

f) przestrzeganie zasad zachowania tajemnicy stuzbowej 1 ochrony danych osobowych.

§ 6

Szczegotowy zakres obowigzkdw 1 uprawnien pracownikow filii 1 Gléwnej Ksiggowej okresla
zakres czynno$ci ustalony przez Kierownika GBP.

II1. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE BIBLIOTEKI

§7

GBP realizuje zadania przy pomocy jednostek terenowych — filii bibliotecznych w Skawie 1 w
Sieniawie

Lokalizacja filii:
a) filia w Skawie — Skawa 10
b) filia w Sieniawie — Sieniawa 95

§38

1.Do zadan wszystkich filii GBP nalezy:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, udostgpnianie, selekcja i konserwacja
Zbiorow;

b) prowadzenie statystyk dotyczacych dziatalnosci jednostki;

¢) prowadzenie stuzby informacyjno-bibliograficzne;j;

d) prowadzenie ewidencji ksiggozbioru oraz dokumentacji wpltywow i ubytkéw;

e) prowadzenie katalogdw catosci zbiorow;

f) opracowywanie planow pracy i sprawozdan;

g) prowadzenie ewidencji i frekwencji czytelnikow oraz ilosci i struktury udostgpnionych
ksigzek i czasopism;

h) prowadzenie dziatalnosci kulturalne;j.



