STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Marii Konopnickiej
w Harkabuzie

Tekst ujednolicony

Podstawa prawna:

= Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity : Dz. U. z 2006 r. nr 97,
poz. 674) ze zmianami.

®» Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.
2572) ze zmianami.

= Ustawa 26 czerwca 1974.- Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.94) ze
zmianami.

®» Rozporzadzenie MENIS z dn.21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szkot (Dz.U. Nr 61 poz. 624 z pdzniejszymi zmianami).

®» Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. Nr 35 z dnia 27 lutego 2007r.
po0z.222).

®» Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i Sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw
w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83, poz. 562 z pdzniejszymi zmianami).
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W Statucie uwzgledniono zmiany wynikajgce z nowelizacji statutu. Zmiany
wprowadzono uchwatami:

1. Uchwata nr Uchwata nr 4/3/13/14Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe]
im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie z dnia z dnia04 listopada 2013 r.

2. Uchwata nr 7/12/13/14 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Harkabuzie z dnia z dnia 31.01.2014r.

3. Uchwata nr 9/16/13/14 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Harkabuzie z dnia z dnia 28.02.2014r.

4. Uchwata nr 5/3/2014/2015 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Harkabuzie z dnia z dnia 22.09.2014r.

5. Uchwata nr 5/3/2014/2015 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Harkabuzie z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
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Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejszy Statut okre$la organizacje i zadania szkoty podstawowej dla dzieci
i miodziezy pod nazwg: Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Harkabuzie.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego Statutu mowi sie bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, ktérej nazwe podano w ust. 1;

2) dyrektorze, nauczycielu(ach), Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow,
Samorzadzie —nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio: Dyrektora szkoty,
Nauczyciela(i) szkoty, pracownika(ow) szkoty, ucznia(éw) szkoty, Rade
Pedagogiczng Szkoty, Samorzad Uczniowski Szkoty;

3) rodzicu(ach) — nalezy przez to rozumie¢ rodzica ucznia(éw), takze
prawnych opiekundéw ucznia;

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie oswiaty;

5) statucie- nalezy przez to rozumiec niniejszy Statut Szkoty;

6) kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Krakowie;

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieC organ prowadzgcy
szkofte;

8) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzgdzenie Ministra
wtasciwego do spraw oswiaty.

§2

1. Szkota nosi nazwe:Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Harkabuzie.

2. Siedzibg Szkoty jest budynek nr 47 potozony we wsi Harkabuz,
w Gminie Raba Wyzna, powiecie nowotarskim.

3. Adres Szkoty: Harkabuz nr 47, kod: 34-721 Raba Wyzna.

4. Ustalona nazwa Szkoty na pieczeciach uzywana jest w petnym brzmieniu.
Na stemplach Szkota moze uzywacé czytelnego skrotu nazwy.

§3

1. Zgodnie z uchwatg Rady Gminy Raba Wyzna do obwodu Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie nalezg nastepujgce miejscowosci:

1) Harkabuz,
2) Bukowina Osiedle.
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§4

1.Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania czas trwania
cykluksztatcenia w szkole wynosi 6 lat.

2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania
przedszkolnego.

§5

1. Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Raba Wyzna, a organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny - Matopolski Kurator Oswiaty.

2. Obstuge finansowo — ksiegowg sprawuje organ prowadzgcy za
posrednictwem Zespotu Ekonomiczno —Administracyjnego Szkotw Rabie
Wyznej, ktéry jest jednostkg organizacyjng Urzedu Gminy.

3. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie jest jednostkg
budzetowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu.

§6

1. Szkota posiada:
a) pieczec€ urzedowg duzg i mata,
b) stempel prostokgtny z adresem, numerem REGON oraz numerem NIP.

2. Szkofa posiada imie, hymn, sztandar i wtasny ceremoniat.

§7

1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie jest szkotg publiczna,
ktora:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
4) realizuje:
a) dopuszczone przez Dyrektora Szkoty programy nauczania,
uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogolnego,
b) liczbe godzin poszczegdinych edukacji przedmiotowych zgodng
Z opracowanym na podstawie ramowego planu nauczania szkolnym
planem nauczania,

5) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw oSwiaty
i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdziandéw;

6) prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§8

1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania
przedszkolnego.

1) W oddziale tym, w zakresie organizacji wychowania, nauczania

i opieki, stosuje sie przepisy w sprawie ramowego statutu publicznego

przedszkola oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania w oddziale przedszkolnym jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie
czynnosci intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach
i w dalszej edukacii;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby
lepiej orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do
racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach,

w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne
w poprawnych relacjach z dzieCmi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkdw sprzyjajgcych wspolnej i zgodnej zabawie oraz
nauce dzieci o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych
i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do
uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich
przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie
umiejetnosci wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne
oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do
rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy
patriotycznej.

10)zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez
wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze
ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg wazne
w edukacji szkolnej.

3. Szkota udziela i organizuje dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu
przedszkolnego, ich rodzicom oraz nauczycielowi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach w sprawie
pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
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§9

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty,
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, m.in. w  podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, ksztatcenia ogdlnego, szkolnym zestawie
programéw nauczania, programie wychowawczym, programie profilaktyki,
a w szczegolnosci:
1) w zakresie nauczania zapewnia uczniom :
a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania
ze zrozumieniem,

b) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomieumozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
edukacyjnym,

c) dochodzenie do rozumienia , a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazanych tresci,

d) rozwijanie zdolnosci do dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci,

e) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

f) traktowanie @ wiadomosci  przedmiotowych ~w  sposéb integralny,
prowadzgcydo lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie,

g) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

h) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej
w perspektywiekultury europejskie;.

2) w zakresie nabywania przez uczniow umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oOceniania wlasnego uczenia sie,
przyjmowaniacoraz wickszej odpowiedzialnosci za wtasng nauke,

b) skutecznego porozumiewania sie w roznych sytuacjach, prezentacji
wiasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladéw innych ludzi,

C) poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym,

d) efektywnego wspoétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich,

e) poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet,

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

g) rozwoju sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania
konfliktowi probleméw spotecznych.

3) w zakresie dziatalnosci wychowawczej, zmierzajgcej do tego, aby
Uczniowiew szczegdlnosSci:

a) czuli sie w Szkole bezpiecznie,

b) znajdowali w Szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego;

c) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie

prawdy, dobra i piekna,
d) mieli Swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zarbwno poszczegolnych
przedmiotéw nauczania, jak catej edukacji na danym etapie,

e) uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego,

f) przygotowali sie do rozpoznawania wartoéci moralnych, dokonywali
wyborow i hierarchizacji wartosci,

g) ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych
i rozumienia ich poglgddw.
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4) w zakresie profilaktyki:

a) ksztattowanie umiejetnosci porozumiewania sie i utrzymywania poprawnych

kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi,

b) wyksztatcenie umiejetnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i

pozaszkolnych,

C) uczenie zwyczajow, obyczajow, wtasciwych zachowan w srodowisku

rodzinnym, w szkole i wobec obcych,

d) budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan

rodziny,

e) wyposazanie w umiejetnos¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia
sobie z trudng sytuacja,

5) w zakresie opieki:
a) eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz
zwigzanych z tym problemow,
b) stworzenie odpowiednich warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy dla
uczniow i pracownikéw szkoty,
C) udzielanie jak najwiekszej pomocy materialnej i opiekunczej dzieciom
bedgcym w trudnej sytuacii,
d) formami pomocy Swiadczonej na rzecz uczniow s3a:
- dofinansowanie zakupu podrecznikbw w ramach programu ,Wyprawka
szkolna”,
- sukcesywne wyposazanie ucznidw w bezptatne podreczniki do
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,
- dozywianie uczniéw w ramach programu ,Szklanka mleka”,
- dozywianie ucznidw w ramach programu ,Owoce i warzywa w szkole”.
6)Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym oraz niedostosowanym spotecznie:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

b) realizacje programu nauczania, programu wychowawczego i programu
profilaktyki, dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod
pracy dydaktycznej i wychowawczej, oraz opracowanie indywidualnego
edukacyjno - terapeutycznego programu nauczania dla uczniow
niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

c) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym,

d) zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz psychofizyczne ucznidw, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne.

la. Zespot nauczycieli i specjalistow prowadzacy zajecia z uczniem posiadajgcym
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ma obowigzek opracowania
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajgcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych.
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2. Realizujgc ogolne zadania Szkota ponadto umozliwia uczniom:
1) podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnych poprzez uwzglednienie tej
problematyki w dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej;
2) korzystanie z wszechstronnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
3) realizacje zajec rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi;
4) realizacje nauczania indywidualnego;
5) diagnozowanie szczegolnych uzdolnien uczniéw i podejmowanie dziatan
6) w kierunku rozwijania ich pasji i zainteresowan, inspirowanie do rozwoju.

3.Szkota udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno — pedagogiczng na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach w sprawie pomocy psychologiczno pedagogicznej.

§ 10

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla
ucznidw majgcych trudnosci w nauce oraz inne zajecia wspomagajgce rozwoj
dziecka.

2. Sposoby realizacji celow i zadan Szkoty sg okreslone przez:
1) dopuszczony do realizacji przez Dyrektora Szkoty zarzgdzeniem Szkolny
zestaw programow nauczania:

a) szkolny zestaw podrecznikow sktada sie z nie wiecej niz trzech
podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych,

b) Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca,
szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,
ktére bedg obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

c) szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikdwobowigzuje przez trzy lata szkolne dla danego poziomu,

d) w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek
nauczyciela lub Rady Rodzicow, moze dokonaé¢ zmian w szkolnym
zestawie programow nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikow,
z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

2) szkolny program wychowawczy;
3) szkolny program profilaktyki;
4) programy pracy zespotow nauczycielskich;
5) integracje wiedzy nauczanej w:
a) ksztatceniu zintegrowanym w klasach I-Ill,
b) blokach przedmiotowych,
c) Sciezkach edukacyjnych: prozdrowotnej, ekologicznej, czytelniczo medialnej,
wychowania do zycia w spoteczenstwie (modut edukacji prorodzinnej,
regionalnej i patriotyczno-obywatelskiej).
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6) prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

7) prowadzenie lekcji religii lub etyki;

8) prace pedagoga szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, wspotpracg z sgdem rodzinnym, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Komisariatem Policji oraz innymi instytucjami
niosgcymi pomoc szkole;

9) organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia,

rodzica i nauczyciela.

§11

1. Zadania dydaktyczne i wychowawcze, o ktérych mowa w § 10, Szkota realizuje
poprzez:
1) prowadzenie wszystkich typow i form zaje¢ na wysokim poziomie
merytorycznym;
2) stosowanie zroznicowanych metod nauczania, trafnie dobranych do poziomu
uczniéw i tresci programu;
3) stopniowanie poziomu wymagan wiedzy i umiejetnosci, indywidualne
traktowanie ucznia;
4) petne wykorzystanie bazy dydaktycznej, ciggte jej unowoczesnianie;
5) prowadzenie zajec pozalekcyjnych i két zainteresowan;
6) organizowanie wycieczek programowych;
7) wigczanie rodzicéw do pracy wychowawczej;
8) petng integracje dziatan domu i Szkoty.

§ 12

1. W celu realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych Dyrektor Szkoty powierza
kazdy oddziat szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli uczgcych
oddziale, zwanemu dalej wychowawcg klasy.

2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci,
obowigzkiwychowawcy klasy petni ten sam nauczyciel przez caty cykl ksztatcenia
na danym etapie edukacyjnym.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane wychowawcy
w trakciecyklu ksztatcenia.

4. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski majg prawo ztozy¢ oddzielnie bgdz
wspolnie umotywowany pisemny wniosek do Dyrektora w sprawie zmiany
wychowawcy klasy.

5. Wychowawca klasy moze ztozy¢ do Dyrektora Szkoty pisemng rezygnacije
z petnienia funkcji wychowawcy klasy wraz z uzasadnieniem.

6. Dyrektor rozpatruje wnioski, o ktorych mowa w ust. 4 i 5, uwzgledniajgc
zasadnos¢ przedstawionych argumentéw, mozliwosci organizacyjne Szkoty
i podejmuje decyzje, o ktorej informuje pisemnie wnioskodawce w terminie 14
dni od daty ztozenia wniosku.
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7. Zajecia obowigzkowe, dodatkowe i pozalekcyjne oraz imprezy szkolne
odbywajgsie wylgcznie pod bezposrednig opiekg nauczyciela.

8. Wszystkie formy zaje¢, prac i wycieczek odbywanych poza terenem
Szkoty,prowadzone sg pod opiekg wychowawcy Ilub innego nauczyciela
wyznaczonego przez Dyrektora.

9. Wycieczki turystyczno - krajoznawcze, zielone szkoty, obozy wedrowne,
wyjazdydo kina lub teatru prowadzone poza miejscowoscig bedaca siedzibg
Szkoty odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

10.Zebrania ogolne wszystkich rodzicéw organizowane sg przynajmniej 2 razy
w roku szkolnym, a spotkania klasowe z wychowawcami organizowane sg nie
rzadziej niz raz na kwartat.

11. Uczniowi majgcemu trudnosci w nauce wychowawca organizuje pomoc.

12.Podczas przerw miedzylekcyjnych i zaje¢ wychowawczych, wyznaczeni
przezDyrektora nauczyciele petnig dyzury ( zgodnie z opracowanym planem),
ktérychcelem jest zapobieganie nieprawidlowym postawom uczniow, a takze
troska

13.Uczenh powinien mie¢ zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki podczas
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej organizowanej przez
Szkote - zgodnie z odrebnymi przepisami.

14.Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

z innymi instytucjami $Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc

dzieciom i ich rodzicom poprzez:

1) kierowanie ucznidéw majgcych problemy w nauce lub w zachowaniu
na badania do poradni;

2) umozliwianie rodzicom kontaktu z pracownikami poradni;

3) organizowanie  spotkan  rodzicow i  ucznibw z  pracownikami
specjalistycznychporadni.

§ 13

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.

2. Podstawowe formy wspétpracy Szkoty z rodzicami, to:

1) spotkania ogolne wszystkich rodzicéw, stuzgce gtdwnie przekazywaniu przez
Dyrektora informacji na temat zadan i zamierzen dydaktyczno wychowawczych
Szkoty oraz osigganych efektow, a takze zasieganiu opinii rodzicéw na temat
spraw istotnych dla catej spotecznosci szkolnej;

2) spotkania klasowe rodzicéw z wychowawcami, stuzgce ustalaniu wspdéinych
zamierzen dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych w poszczegolnych klasach, okresowemu informowaniu
rodzicow o postepachich dzieci w nauce i zachowaniu,a takze pedagogizaciji
rodzicow;
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3) indywidualne kontakty rodzicow z wychowawcami oraz nauczycielami
poszczegodlnych przedmiotdw, stuzgce biezgcej informacji, a takze uzyskiwaniu
porad w sprawach ksztatcenia i wychowania;

4) Kontakty poprzez dziennik elektroniczny.

3. W przypadku trudnosci w nawigzaniu kontaktu z rodzicami, wychowawca wraz
z innym nauczycielem ma prawo do ztozenia zapowiedzianej wizyty domowe;.

4. Rodzice majg prawo do przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi
prowadzgcemu oraz pracownikom organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, na
zasadach okreslonych w regulaminie Rady Rodzicow oraz odrebnych przepisach.

§ 14

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie i rozwijanie tozsamosci religijnej,
a w szczegolnosci:

1) w Szkole odbywajg sie lekcje religii zgodnie z konstytucyjng zasadg
nienaruszalnosci wolnosci i godnosci osobistej oraz zasadg wolnosci
wyznania,

2) szczegotowe zasady organizowania lekcji religii okreslajg odrebne przepisy;

3) w zajeciach religii biorg udziat uczniowie, ktérych rodzice w formie
oswiadczenia nie wyrazili sprzeciwu, zapisujgc dziecko do Szkoty;

4) w przypadku uczniow nie biorgcych udziatu w tych zajeciach oswiadczenie,
o ktérym mowa wyzej, moze by¢ ztozone w innym terminie do Dyrektora lub
wychowawcy klasy;

5) oswiadczenie to nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast by¢ zmienione w kazdym czasie.

2. Szkota organizuje dla ucznibw w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke
wychowania do zycia w rodzinie. Zasady organizowania w/w zaje¢ okreslajg
odrebne przepisy.

3. Szkofa ma obowigzek zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii oraz wychowania
do zycia w rodzinie opieke lub zajecia wychowawcze uczniom, ktérzy nie
korzystajg z tych zaje¢ w Szkole.

§ 15

1. Dziatalnos¢ edukacyjng Szkoty okresla m.in. szkolny zestaw programow
nauczania.

2. Szkota realizuje dziatalnos¢ wychowawczg w oparciu o szkolny program
wychowawczy i program profilaktyki.

3. Program wychowawczy Szkoty opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli.
1) program wychowawczy i program profilaktyki uchwala Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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§ 16

1.W oparciu o przepisy prawa oswiatowego Szkota moze prowadzi¢ dziatalnosc
innowacyjng i eksperymentalna.

§ 17

1. W Szkole mogg by¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,
w wymiarze ustalonym przez Dyrektora i uwzglednione w arkuszu organizacyjnym na
dany rok szkolny, stosownie do posiadanych srodkow finansowych oraz mozliwosci
organizacyjnych, uwzgledniajgcych w szczegdlnosci potrzeby rozwojowe ucznidéw:

1) kota przedmiotowe dla ucznidéw szczegolnie uzdolnionych;

2) kofa zainteresowan.

2. W organizacji zaje¢ pozalekcyjnych Szkota wspoétdziata z rodzicami oraz organem
prowadzgcym.

§ 18

1. Dla realizacji celéow statutowych Szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:
1) sale lekcyjne;
2) pomieszczenia dla biblioteki szkolnej;
3) zastepczg sale gimnastyczng;
4) pracownie informatyczng;
5) sale dla oddziatu przedszkolnego;
6) boisko sportowe;
7) szatnie uczniowskie;
8) pomieszczenia administracyjne:
a) gabinet Dyrektora Szkoty,
b) pokdj nauczycielski,
c) archiwum,
9) pomieszczenia gospodarcze.

Rozdziat 3
Organy szkoty

§ 19

1. Organami Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzgd Uczniowski.
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2.Kompetencje organéw szkoty wynikajg z Ustawy oraz aktéw prawnych wydanych
na jej podstawie.

§ 20

1.Dyrektor Szkoty petni funkcje kierownika zaktadu i jest przetozonym wszystkich
pracownikow szkoty.

2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
3. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej Szkoty.
4. Sprawuje nadzér pedagogiczny.

1) opracowuje na kazdy rok szkolny Plan nadzoru pedagogicznego;

2) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci Szkoty;

3) przedstawia informacje o realizacji Planu nadzoru Radzie Pedagogicznej
i Radzie Rodzicow.

5. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

6. Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych.

7.Dysponuje srodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty.

7a.Dyrektor szkoty zobowigzany jest:
1) zawiadomi¢ dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka,
0 spetnianiu przez nie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,
w oddziale przedszkolnym, jesli do oddziatu uczeszcza dziecko z obwodu innej
szkoty podstawowej;
2) prowadzi¢ rejestr dzieci 5 letnich i rejestr zaswiadczeh wydawanych rodzicom
tych dzieci;
3) kontrolowac systematycznos¢ uczeszczania 5 latka na zajecia wychowawczo—
dydaktyczne, nie krétsze niz 5 godzin dziennie.

8. Poszerza baze materialno - techniczng oraz opracowuje wspdlnie
z przedstawicielami Rady Rodzicéw projekt budzetu Szkoty.

9. Wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
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10. Zatrudnia i zwalnia pracownikow — zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty.

12. Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikdéw Szkoty.

13. Dokonuje formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow.

14. Dyrektor Szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radag
Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

15. Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych oraz w ich doskonaleniu zawodowym  wewnetrznym
i zewnetrznym.

16. Opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne Szkoty niezbedne do jej
prawidtowego funkcjonowania.

17. Opracowuje zakres obowigzkéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
Szkoty.

18. Wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom Szkoty.

19. Zawiesza w petnieniu obowigzkéw nauczyciela w stosunku do ktérego wszczete
jest postepowanie karne lub ztozony wniosek o0 wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczgcego naruszenia praw i dobra dziecka.

20. Przyjmuje ucznidéw oraz prowadzi ich sprawy w oparciu o przepisy Ministerstwa
Edukacji Narodowe,;.

20a. Organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng o ktérej mowa w § 76 na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach w sprawie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

21. Na wniosek rodzicéw i zgodnie z orzeczeniem PPP zezwala na spetnianie przez
dziecko mieszkajgce w obwodzie szkoty odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkotg oraz okresla warunki jego spetniania, a takze moze
wyrazi¢ zgode na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

22. Wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, a w szczegoélnosci:
1) przeprowadza kontrole obiektow Szkoty — co najmniej jeden raz w roku, przed
rozpoczeciem nowego roku szkolnego;
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2) przedstawia Radzie Pedagogicznej informacje  dotyczgce  stanu
bezpieczenstwa w Szkole, analizuje przyczyny wypadkow;

3) wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie rejestru wypadkow
w Szkole;

4) dba, aby w salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do
uprawiania c¢wiczen fizycznych, gier i zabaw, umieszczone byty tablice
informacyjne okreslajgce zasady bhp, a w pracowniach - aktualne regulaminy
okreslajgce zasady bhp;

5) dba, aby przy urzadzeniach technicznych byly instrukcje bezpiecznej obstugi;

6) dba, aby miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych jest wzbroniony
dostep osobom  nieuprawnionym byly odpowiednio  oznakowane
i zabezpieczone;

7) dba, aby pomieszczenia Szkoty — pokdj nauczycielski — wyposazone byty
w apteczke. Srodki opatrunkowe stanowigce zaopatrzenie apteczki sg w
miare potrzeb uzupetniane;

8) zleca (odpowiednim osobom) opracowanie planu ewakuacji szkoty oraz
dopilnowuje, aby umieszczony byt w widocznym miejscu;

9) organizuje nauczycielowi wychowania fizycznego szkolenie w zakresie
udzielania pierwszej pomocy;

10)organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej.

23. Podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrecznikbw zgodnie z odrebnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

24. Dopuszcza do uzytku, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej zaproponowany
przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania
dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego. Dopuszczone do uzytku
programy wychowania przedszkolnego i programy nauczania stanowig szkolny
zestaw programow nauczania.

25. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego i szkolnym zestawie programoéw nauczania cato$ci
odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

26. Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot
uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty.

27. Dyrektor ustala wzoér szkolnego stroju uczniowskiego w porozumieniu z Radg
Rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

27a. W uzgodnieniu z Radg Rodzicéw i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

okresla sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju.

27b.Po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.

28. Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.
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§ 21

1.Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest za:

1) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikdw nauczania oraz opieke nad
uczniami;

2) za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w Szkole;

3) zgodnos¢ funkcjonowania Szkolty z przepisami prawa oswiatowego
i niniejszego statutu;

4) bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie w obiekcie Szkoty i podczas zajec
organizowanych poza szkotg;

5) za stan sanitarny i ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych;

6) celowe wykorzystanie srodkéw zapewnionych na dziatalno$¢ Szkoty;

7) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej — zgodnie z odrebnymi
przepisami;

8) pieczecie i druki Scistego zarachowania.

2. W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora Szkoty zastepuje go wyznaczony nauczyciel,
a jesli takiego nie ma, nauczyciel petnigcy w tym momencie dyzur.

§ 22

1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodny z
przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz Kuratora Oswiaty. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Decyzja Kuratora Oswiaty jest
ostateczna.

§ 23
1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktérg zgodnie z art. 40 ust. 3 ustawy o
systemie oswiaty, tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty.
2.Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Zebrania mogg by¢ zwotywane z inicjatywy przewodniczgcego, organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego Szkote oraz co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

4. W posiedzeniach Rady mogg bra¢ udziat zaproszeni przez przewodniczgcego
goscie z glosem doradczym.

5. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czesci dotyczgcej spraw uczniowskich
mogg uczestniczy¢ przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego.
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6. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadajg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci, a jej posiedzenia s3g
protokotowane.

8. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore
mogtyby naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

9. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po wczesniejszym zaopiniowaniu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

11. Rada Pedagogiczna ustala szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym.

12. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian
i przedstawia go do uchwalenia Radzie Pedagogicznej. Uchwalenie i zmiana statutu
muszg by¢ poprzedzone konsultacjg z istniejgcymi organami Szkoty.

13. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

14. Rada Pedagogiczna deleguje jednego przedstawiciela do sktadu Komis;ji
Konkursowej w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty na zasadach prawa
powszechnie obowigzujgcego:

1) powotanie komisji skrutacyjnej;

2) wybory sg tajne;

3) cztonek komisji skrutacyjnej nie moze by¢ kandydatem;

4) osoba, na ktorg rada gtosuje, musi wyrazi¢ zgode;

5) z przebiegu wyboru musi by¢ spisany protokét.

§ 24
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1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogét rodzicow ucznidw.

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swej dziatalnosci, w ktérym okresla
W szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicow Szkoty.

3. Reprezentacja rodzicow w Szkole Podstawowej im. Marii  Konopnickiej
w Harkabuzie dziata pod nazwg: Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Harkabuzie.

4, Rada Rodzicow uzywa na zewnatrz pieczeci o tresci:
RADA RODZICOW
przy Szkole Podstawowe]
im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego szkote Iub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6. W sktad Rady Rodzicéw wchodza:
1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu;
2) w wyborach, o ktérych mowa w ust. 6 pkt1, jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym
roku szkolnym.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego
Szkoty obejmujgcego wszystkie treSci i dziatania o charakterze
wychowawczym  skierowane do  ucznidw, realizowanego  przez
nauczycieli,programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwdch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w kl. 1V-VI,

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazy;

6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

7) wyrazenie zgody (na wniosek innych organéw szkoty) na wprowadzenie
obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

8) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty.
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7a. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci w ktérym okresla
W szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy;

2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyborow do rad oddziatowych i Rady
Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
lub profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

9. Rada Rodzicow deleguje jednego przedstawiciela do sktadu Komisji Konkursowej
w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty na zasadach prawa powszechnie
obowigzujgcego:

1) powotanie komisji skrutacyjnej;

2) wybory sg tajne;

3) czionek komisji skrutacyjnej nie moze by¢ kandydatem;

4) osoba na ktorg rada gtosuje musi wyrazi¢ zgode;

5) z przebiegu wyboru musi by¢ spisany protokot.

10. Ogolne zebranie Rady Rodzicéw wytania Prezydium i Komisje Rewizyjna.
Prezydium i Komisja dziatajg na podstawie petnomocnictwa ogotu rodzicéw. Ciata te
sg jedyng reprezentacjg catej Rady.

§ 25

1. Do zadan swoistych Rady Rodzicéw nalezy jej udziat w dziatalnosci finansowo-
gospodarczej Szkoty.

2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

3. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla odrebny regulamin Rady
Rodzicow.
§ 26

1. Jesli uchwaly i inne decyzje Rady Rodzicow sg niezgodne z interesami Szkoty,
Dyrektor zawiesza ich wykonanie i w ciggu 7 dni przedstawia sprawe do decyzji
organu sprawujgcego nadzor nad Szkota.

2. O catoksztatcie dziatalnosci Rady Rodzicow moze wypowiedzie¢ sie ogoélne
zebranie przedstawicieli rodzicow (opiekundéw), ktére moze takze wyrazi¢ swoje
wotum nieufnosci wobec rady.

3. Postepowanie w takich sytuacjach przewidziane jest w Regulaminie Rady
Rodzicow.
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§ 27

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzgdem, ktéry zgodnie
z art. 55 ust. 1 ustawy o systemie oswiaty, tworzg wszyscy uczniowie szkoty poprzez
swoich reprezentantow i jest on najwyzszym organem przedstawicielskim
spotecznosci uczniowskiej.

2. Samorzad Uczniowski okre$la regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Szkoty.

3. Samorzad opracowuje na kazdy rok szkolny harmonogram swojej dziatalnos$ci,
ustala wewnetrzng strukture organizacyjng oraz formy i metody pracy.

4. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin, ktory nie
moze byc¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5.Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty w szczegolnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu oraz nauczyciela
petnigcego funkcje rzecznika praw dziecka.

§ 28
1. Samorzad jest arbitrem w konfliktach miedzy uczniami i nauczycielami.
§ 29

1. Dyrektor Szkoty jest przedstawicielem i przewodniczgcym Rady Pedagogicznej,
w zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile sg zgodne z prawem i ustawa:
1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajgc o tym
fakcie organ prowadzacy;
2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czionkdéw Rady Pedagogicznej, jezeli
w regulaminie je pominieto;
3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;
4) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty, tj. Radg
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim;
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5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem;

7) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

8) w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego
w zwigzku z czym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty,
jezeli ich dziatalno$S¢ narusza interesy placowki i nie stuzy rozwojowi jej
uczniow.

la. Organy szkoty wspoétdziatajg ze sobg w realizacji swoich statutowych zadan.

1b. Kazdy z organéw wymienionych w § 19 ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych
Ustawg i niniejszym Statutem.

1c. Wspotpraca miedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng odbywa sie poprzez:
1) codzienne kontakty oraz posiedzenia Rady Pedagogicznej;

2) podejmowanie staran, aby realizowac¢ wspodlne ustalenia;

3) udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w przygotowaniu i podejmowaniu decyzji;
4) wspoétdziatania w sprawach i problemach zwigzanych z realizacjg zadan szkoty;
5) rownomierny rozktad odpowiedzialnosci za prace i osiggniecia szkoty na caty
zespot i jego cztonkdw.

1d. Wspétpraca pomiedzy Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
odbywa sie poprzez:
1) organizowanie spotkan dyrektora i czitonkéw w/w organéw wymienionych w ust.3;

2) biezgce informowanie Rady Rodzicow o planach i organizacji zycia
wewnatrzszkolnego, trudnosciach i osiggnieciach w pracy wychowawczej,
dydaktycznej;

3) czynny udziat czlonkédw Rady Rodzicéw w planowaniu pracy wychowawczej
szkoty;
4) aktywny udziat rodzicow w zyciu szkoty.

le. Biezgcg wymiane informacji miedzy organami zapewnia sie poprzez zapraszania
na posiedzenia poszczegolnych organdéw przedstawicieli pozostatych organdw:

1) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ przedstawiciele Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego z gtosem doradczym i opiniujgcym;

2) w posiedzeniach Rady Rodzicow uczestniczy Dyrektor Szkoty, dwoch
przedstawicieli Rady Pedagogicznej, w miare potrzeb opiekun Samorzadu
Uczniowskiego;

3) w zebraniach Samorzgdu Uczniowskiego uczestniczy opiekun z ramienia Rady
Pedagogicznej oraz w miare potrzeby Dyrektor Szkoty i przewodniczacy Rady
Rodzicow.

1f. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstéw uchwat.
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2.Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem
szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie Rady
uzgadnia z nig sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty.
W razie braku uzgodnienia, o ktéorym mowa, Dyrektor przekazuje sprawe do
rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu.

§ 30

1.Spory miedzy organami szkoty sg rozstrzygane w oparciu o stosowne dla sporu
akty prawne.

la.Strony bedagce w sporze dgzg do porozumien, uzgodnien, ktére rozwigzujg spor.

1b. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga Komisja, w skfad
ktérej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu Szkoty.

2. Poszczegolne organy kolegialne wybierajg swego przedstawiciela do Komisji
wedtug procedury okreslonej w regulaminie danego organu.

3. Dyrektor Szkoty moze wyznaczyC swojego przedstawiciela, wskazanego
nauczyciela.

4 . Komisje powotuje sie w razie i na czas zaistniatego sporu.

5. Komisja wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwyktg
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci minimum % obecnosci jej cztonkdw.

6. Rozstrzygniecia Komisji sg ostateczne.

7. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi
organu, ktérego kompetencje naruszono.

8. Organ, ktérego wine Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania
w ciggu trzech miesiecy od ustalenia rozstrzygniecia przez Komisje.

9. Rozstrzygniecia Komisji Statutowej podawane sg do ogoélnej wiadomosci
w Szkole.
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Rozdziat 4

Organizacja szkoty

§ 31

la.Organizacje roku szkolnego, w tym terminy rozpoczynania, kohczenia zajec
dydaktyczno - wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg odrebne przepisy.

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych — do dnia 30
kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote do dnia 30 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty okresla sie: liczbe pracownikdw szkoty, w tym
pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz ogolng tygodniowg i roczng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote.

4. W arkuszu organizacji szkoty podaje sie, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu
zawodowego, ktorzy bedg mogli przystgpi¢ w danym roku szkolnym do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie terminy ziozenia przez
nauczycieli wnioskéw o podjecie tych postepowan.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad
zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

6.Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowym planie zaje¢ obowigzkowych
dodatkowych i nadobowigzkowych przekazywane sg do wiadomosci nauczycieli,
rodzicow i uczniow w formie decyzji organizacyjnych Dyrektora Szkoty.

§ 32

1. Nauka w Szkole podzielona jest na dwa okresy:

1) | - od pierwszego dnia rozpoczecia roku szkolnego do 31stycznia nastepnego
roku kalendarzowego;

2) Il - od 01 lutego do zakohczenia roku szkolnego ( 31 sierpnia ).

2. Szczegotowe terminy wykonania czynno$ci zwigzanych z ustalaniem ocen
srodrocznych i rocznych okresla Dyrektor Szkoty.

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie 24



§ 33

1. Edukacja w oddziale przedszkolnymi szescioklasowej Szkole Podstawowej
przebiega w nastepujgcych etapach dostosowanych do okreséw rozwojowych
dziecka:

1) etap 0 oddziat przedszkolny dla dzieci piecioletnich i szescioletnich,

2) | etap edukacyjny - klasy I-1ll szkoty podstawowej,

3) Il etap edukacyjny - klasy IV-VI szkoty podstawowej.

§ 34

1. W przypadku dziatania Szkoty w szczegolnie trudnych warunkach
demograficznych dopuszcza sie organizacje nauczania czesci zaje¢ edukacyjnych w
oddziatach miedzyklasowych ( klasach tgczonych ).
1) W oddziatach miedzyklasowych (klasach tgczonych) mozna prowadzi¢
zajecia z zakresu tego samego etapu edukacyjnego.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ tgczonych w oddziale przedszkolnym
realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne i zajecia prowadzone w klasie
pierwszej, z zastrzezeniem, ze co najmniej potowa zaje¢ o0 charakterze
humanistycznym 1 matematyczno-przyrodniczym powinna by¢ prowadzona
oddzielnie w oddziale przedszkolnym i w poszczegolnych oddziatach szkoty.

3. Nauczyciele (zgodnie z ww. zadaniami i celami dziatalnosci Szkoty) tworzg
w swiadomosci uczniow zintegrowany system wiedzy, umiejetnosci i postaw.
1) Integracji wiedzy nauczanej w Szkole na réznych etapach ksztatcenia stuzy
wprowadzenie:
a) nowej podstawy programowej w oddziale przedszkolnym,
b) nowej podstawy programowej oraz formy ksztatcenia zintegrowanego
w klasach I-11l w szkole podstawowej,
c) nowej podstawy programowej wprowadzanej sukcesywnie od 1 wrzesnia
2012 r.

§ 35

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w Szkole nie moze
przekroczy¢ 25.

2. Liczba dzieci w integracyjnym oddziale przedszkolnym zorganizowanym
w Szkole powinna wynosi¢ do 20, w tym do 5 dzieci niepetnosprawnych.

3. Liczba dzieci w specjalnym oddziale przedszkolnym zorganizowanym
w Szkole powinna wynosic:
1) w oddziale dla dzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, lub
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi — do 4;
2) w oddziale dla dzieci niestyszgcych i stabo styszgcych - do §;
3) w oddziale dla dzieci z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym - do 10;
4) w oddziale dla dzieci niewidomych i stabo widzgcych - do 10;
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5) w oddziale dla dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg — do
12.

§ 36

1. Szkota podstawowa, w ktdrej zorganizowano oddziat przedszkolny, wydaje
rodzicom  dziecka  objetego  wychowaniem przedszkolnym  informacje
o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

2. Informacje wydaje sie w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczg¢
nauke w szkolepodstawowej.

3. Informacje wydaje sie na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwaciji
pedagogicznych przez nauczyciela wychowania przedszkolnego (§ 4 ust. 7
rozporzadzenia).

4. Nauczyciel przed sporzgdzeniem informacji o gotowosci dziecka do nauki w szkole
przeprowadza, w marcu, kolejng diagnoze przedszkolng.

5. Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje
sie na druku wedtug wzoru nr 70 w zatgczniku nr 3 do rozporzgdzenia.

§ 37

1. Dla zapewnienia ciggtosci wychowania i ksztatcenia nauczyciele uczacy w klasie
pierwszej szkoty podstawowej obowigzani sg pozna¢ podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego winien zadba¢ o adaptacje dzieci do
warunkéw szkolnych, w tym o ich poczucie bezpieczenstwa. Czas trwania okresu
adaptacyjnego okresla sam nauczyciel, biorgc pod uwage potrzeby dzieci.

3. W oddziale przedszkolnym, dyrektor organizuje miedzy innymi zajecia dodatkowe
uwzgledniajgce potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci | muszg one by¢ dostepne
dla kazdego dziecka uczeszczajgcego do oddziatu przedszkolnego.

1) Za realizacje zadan dodatkowych odpowiada dyrektor szkoty, a takze organ
prowadzacy szkote.

2) Aby zorganizowac¢ prowadzenie zaje¢ dodatkowych dyrektor moze:

a)powierzy¢ ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w oddziale przedszkolnym,
b) zatrudni¢ nowych nauczycieli, posiadajgcych odpowiednie kompetencje do
prowadzenia konkretnych zajec,

c)podpisaé umowe z podmiotem zewnetrznym na prowadzenie tych zaje¢ (nie
zwalnia to dyrektora szkoty z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i opieki
nad nimi).

3) Szkofta nadal moze i powinna rozszerza¢ swojg statutowg oferte edukacyjna,
w tym o zajecia dodatkowe w oddziale przedszkolnym uwzgledniajgce potrzeby
i mozliwosci rozwojowe dzieci. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
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3a.Specjalistow, nauczycieli do prowadzenia zaje¢ dodatkowych zatrudnia dyrektor
szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zajecia dodatkowe powinny uwzgledniacC potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci
i w oddziale przedszkolnym dla dzieci piecioletnich powinny wynosi¢ okoto
30 minut.

5..Zalecane jest, by sale lekcyjne dla klas | — Il byty wyposazone w pomoce
dydaktyczne i przedmiotowe, potrzebne do zaje¢, sprzet audiowizualny, komputery
z dostepem do Internetu, gry i zabawki dydaktyczne, kgciki tematyczne (np.
przyrodniczy), biblioteczke.

6.Uczniowie klas I-Ill winni mie¢ mozliwos¢ pozostawiania w Szkole czesci swoich
podrecznikéw i przyboréw.

7. Wskazane jest, by edukacja w klasach | — Il odbywata sie w zespotach liczacych
nie wiecej, niz 26 uczniow.

8. Edukacja w klasach | — 1l winna by¢ realizowana w formie ksztatcenia
zintegrowanego, a tresci nauczania zgodne z obowigzujgcg podstawg programowg
winny narastac¢ i rozszerza¢ sie w uktadzie spiralnym, tzn. ze w kazdym nastepnym
roku edukacji wiadomosci i umiejetnosci nabyte przez ucznia muszg by¢ powtorzone
i pogtebione, a potem rozszerzone.

9.W klasach | — Il szkoty podstawowej edukacje dzieci powierza sie jednemu
nauczycielowi.

10.Prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji muzycznej, plastycznej, wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych oraz jezyka obcego nowozytnego wolno powierzyc¢
nauczycielowi posiadajgcemu odpowiednie kwalifikacje przedmiotowe.

11.Pozostate edukacje realizowane w klasach | — Il w formie ksztatcenia
zintegrowanego realizuje jeden nauczyciel.

12. Zajecia z =zakresu edukacji zdrowotnej nauczyciel moze realizowac
z udziatemspecjalisty z zakresu zdrowia publicznego, dietetyki, pielegniarki, lub
higienistki szkolne;.

13.Dyrektor Szkoty obowigzany jest monitorowac:

1) rytmicznos$¢ realizacji podstawy programowej poszczegoélnych edukacii;

2) realizacje przez nauczycieli liczby godzin okreslonych dla poszczegdlnych
edukacji w rozporzgdzeniu MEN w sprawie ramowych planéw nauczania;

3) stosowane przez poszczegdélnych nauczycieli réznorodne formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow.

§ 38
1. Ksztatcenie uczniéw w klasach I-VI szes$cioletniej szkoty podstawowej odbywa sie

w oparciu o ustalong przez MEN podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego, ktéra
zawiera:
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1) zadania ogolne szkoty w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci
i wychowania;

2) cele edukacyjne, zadania szkoty, tresci i osiggniecia dla w/w dwdéch etapéw
edukacyjnych (klas I-11l szkoty podstawowe;j i klas 1V-VI szkoty podstawowej).

2. Cele edukacyjne oraz zadania Szkoty w zakresie |l etapu edukacyjnego zostaty
rozpisane zgodnie z przedmiotami nauczania oraz wprowadzonymi sciezkami
edukacyjnymi (edukacja prozdrowotna, edukacja ekologiczna, edukacja czytelnicza
i medialna, wychowanie do zycia w rodzinie).

§ 39
1. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

1) Zgodnie z trescig art. 74 ustawy Karta Nauczyciela W dniu rocznicy utworzenia
Komisji Edukacji Narodowej, 14 pazdziernika kazdego roku, obchodzony bedzie
Dzien Edukacji Narodowej. Dzien ten uznaje sie za Swieto wszystkich
pracownikow oswiaty i jest wolny od zaje¢ dydaktycznych;

2) Zgodnie z trescig § 10 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w
przedszkolach i szkotach publicznych (Dz. U. nr 36, poz. 155 ze zm.) uczniowie
uczeszczajgcy na nauke religii uzyskujg 3 dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcij;

3) Dla nauczycieli dni rekolekcji nie sg czasem wolnym od pracy. Dyrektor szkoty

moze w tym czasie:

a) zobowigza¢ nauczycieli do sprawowania opieki nad uczniami biorgcymi

udziat w rekolekcjach,

b) zobowigzac nauczycieli do organizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w

szkole dla dzieci, ktére nie biorg udzialu w rekolekcjach lub po ich

zakonczeniu,c)zorganizowa¢ w tym czasie szkolenie dla nauczycieli lub
zebranie Rady Pedagogicznej, ale tylko wéwczas, gdy 100% ucznidw jest na
rekolekcjach pod opiekg ksiezy.

4) Zgodnie z trescig rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

5 pazdziernika 2010 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie organizacji roku

szkolnego ( Dz. U. nr 186, poz. 1245 ) Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady

Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego, moze w danym

roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolnew wymiarze do 6 dni;

a) o powyzszej decyzji, do dnia 30 wrzesnia winien poinformowac nauczycieli,
ucznioéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow).

b) w uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych, wymienionych w punkcie 2), Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicbw oraz Samorzadu
Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego Szkote, ustalic inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem
zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

c) w dniach wymienionych w punkcie 3) Szkota ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ wychowawczo — opiekunczych, o ktérych wychowawcy klas
winni poinformowac rodzicéw (prawnych opiekunow).

d) dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla uczniéw, nie sg
dniami ustawowo wolnymi od pracy dla nauczycieli.
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2. Zorganizowany w Szkole oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok
szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzgcy na wniosek
dyrektora.

§ 40

1. Procedury dopuszczenia do uzytku programu nauczania w szkole w klasach I-lIl.

1) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego,
zwany dalej ,programem nauczania” dopuszcza Dyrektor Szkoty, odpowiednio na
wniosek nauczyciela lub nauczycieli

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub nauczycieli moze byc¢
opracowany:

a) samodzielnie przez nauczyciela

b) we wspotpracy z innymi nauczycielami

C) przez innego autora(autorow)

d) przez innego autora(autoréw) wraz z dokonanymi zmianami;

3) Zaproponowany przez nauczyciela lub nauczycieli program nauczania powinien
by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony;

4) Program nauczania obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny i dotyczy
edukacji wczesnoszkolnej (ksztatcenia zintegrowanego), zaje¢ edukacyjnych, sciezki
edukacyjnej, bloku przedmiotowego lub ich czesci i moze by¢ dopuszczony do uzytku
w danej szkole, jezeli:

a) stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i zadan edukacyjnych
ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego,

b) zawiera szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania, tresci zgodne z tresciami
nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, sposoby
osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany, opis zatozonych osiggnie¢ ucznia,
a w przypadku programu nauczania uwzgledniajgcego dotychczasowg podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego — opis zatozonych osiggnie¢ ucznia
z uwzglednieniem standardow wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminow, okreslonych w przepisach w sprawie standardow
wymagan bedgcych podstawg przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw,
propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnieC ucznia, jest poprawny
pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

5) Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w Szkole, Dyrektor Szkoty
moze zasiegnac¢ opinii:

a) nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie
wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych
program jest przeznaczony,

b) konsultanta lub doradcy metodycznego,

c) zespotu nauczycielskiego, zespotu przedmiotowego Iub innego zespotu
problemowo-zadaniowego, o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych
statutow publicznych szkoét.

6) Opinia, o ktérej mowa w pkt 5, zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci
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programu nauczania ogolnego z podstawg programowg ksztatcenia ogolnego
i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest
przeznaczony,
7) Dopuszczenie programu nauczania ogolnego do uzytku w Szkole przebiega

w nastepujgcy sposob:

a) nauczyciel (nauczyciele) dokonuje (dokonujg) wyboru programu
i przedstawia Dyrektorowi Szkoty ( pisemnie ),

b) do pisma dotgczona jest opinia uzyskana zgodnie z pkt 5, podpkta —c,

c) Dyrektor wspdlnie z nauczycielem/-ami wypetnia druk — zatgcznik,

d) program zostaje zaopiniowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

e) Dyrektor dopuszcza program nauczania do uzytku w Szkole wpisujgc go do
Szkolnego zestawu programow,

f) Szkolny zestaw programéw wymaga takze opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 41

1.Procedury dopuszczenia do uzytku programu wychowania przedszkolnego w
oddziale przedszkolnym.
1)Program wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym dopuszcza
Dyrektor Szkoty, odpowiednio na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

2) Program wychowania przedszkolnego zaproponowany przez nauczyciela lub
nauczycieli moze by¢ opracowany:

a) samodzielnie przez nauczyciela,

b) we wspotpracy z innymi nauczycielami;

Cc) przez innego autora(autorow);

d) przez innego autora(autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.
3)Zaproponowany przez nauczyciela lub nauczycieli program wychowania
przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci dzieci, dla
ktérych jest przeznaczony.

4) Program wychowania przedszkolnego:

a) stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i zadan ustalonych
W podstawie programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej
w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ogolnego w poszczegolnych typach szkét lub zadan, ktére mogg by¢ realizowane
w ramach zaje¢ dodatkowych, okreslonych w przepisach w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét;

b) zawiera szczegdétowe cele ksztatcenia i wychowania, treSci zgodne
z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, sposoby osiggania celdow ksztatcenia i  wychowania,

z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb
i mozliwosci dzieci, metody przeprowadzania analizy gotowosci do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna),jest poprawny pod wzgledem merytorycznym
i dydaktycznym.

5) Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w Szkole, Dyrektor Szkoty
moze zasiegnac¢ opinii:

a) nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie
wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ w przedszkolu;

b) konsultanta lub doradcy metodycznego.
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b) Opinia, o ktorej mowa w pkt 5, zawiera w szczegolnosci ocene zgodnosci
programu nauczania ogolnego z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci dzieci, dla ktérych jest
przeznaczony.
6) Dopuszczenie programu wychowania przedszkolnego do uzytku w oddziale
przedszkolnym przebiega w nastepujacy sposéb:

a) nauczyciel(nauczyciele) dokonuje (dokonujg) wyboru programu
I przedstawia dyrektorowi szkoty (druk — zatgcznik),

b) do zatagcznika dotgczona jest opinia uzyskana zgodnie z pkt 5, podpkt a — b

c) dyrektor wspdlnie z nauczycielem/-ami wypetnia druk — zatgcznik,

d) program zostaje zaopiniowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

e) dyrektor dopuszcza program wychowania przedszkolnego do uzytku

w oddziale przedszkolnym wpisujgc program do Szkolnego zestawu

programow,

f) szkolny zestaw programow wymaga takze opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 42

1.Kazde dziecko przybywajgce do Polski, bez wzgledu na obywatelstwo, ma prawo
do korzystania na takich samych warunkach jak polskie dzieci, z bezptatnej opieki
i nauki w:

1) oddziale przedszkolnym:;

2) szkole podstawowe.

2.Kazdego ucznia przybywajgcego/powracajgcego z zagranicy przyjmuje sie do
szkoty na podstawie:

1) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg (szkote
w lokalnym systemie nauczania, szkote europejskg lub polskg szkote) oraz
ewentualnie ostatniego swiadectwa wydanego w Polsce;

2) oraz sumy lat nauki szkolnej ucznia.

3. Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej
uczen przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzgcych dane zajecia.

§ 43

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

2.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. W oddziatach przedszkolnych godzina zajec¢ trwa 60 minut, a czas trwania zaje¢
dodatkowych i nauka religii wynosi 30 minut.
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4. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego ustalony przez organ prowadzgcy,
w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin zegarowych ( po 60 min.)
dziennie.

4a.Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegdélnosci zaje¢ umuzykalniajgcych ,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ z dzieCmi w wieku 5 lat
— okoto 30 minut.

4b. Zajecia wymienione w ust. 5 sg organizowane poza 5 godzinng realizacjg
podstawy programowe;j.

4c. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w oddziatach przedszkolnych
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego,
dopuszczonego do realizacji w przedszkolu zgodnie z odrebnymi przepisami.

4d. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu, w oddziatach
przedszkolnych okreslajg odrebne przepisy .

5W trosce o prawidtowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
i ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym zaleca sie nastepujgce proporcje
zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng pigtg czasu nalezy przeznaczyC na zabawe (w tym czasie
dzieci bawig sie swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci - jedng czwartg
czasu), dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp.
(organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, porzgdkowe i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej jedng pigta czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas - dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie
zagospodarowac (w tej puli czasu mieszczg sie jednak czynnosci opiekuncze,
samoobstugowe, organizacyjne i inne).

§ 44
1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego obowigzany jest uzgodni¢ z rodzicami

kazdego dziecka zasady przyprowadzania i odbierania dzieci po zakonczonych
zajeciach przez rodzicéw.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ przyprowadzania i odbioru dziecka przez inng
petnoletnig osobe posiadajgcg upowaznienie podpisane przez obydwoje rodzicow.

3.Dzieci przebywajg w sali oddziatlu przedszkolnego wylgcznie pod opieka
nauczyciela.
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4. Podczas wyjscia poza budynek Szkoty nauczyciel oddziatu przedszkolnego moze
zwréci¢ sie do Dyrektora z prosbg o przydzielenie drugiej osoby dorostej, ktora
zapewni dzieciom dodatkowg opieke.

5.Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ w klasach |-l ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢. W przypadku prowadzenia zajeé

edukacyjnych w klasach I-lll w czasie rozbieznym z organizacjg lekcji i przerwy w
oddziatach [V-VI petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie i Zzycie
uczniow klas I-lll ponosi nauczyciel prowadzacy cykl zaje¢ ksztatcenia

zintegrowanego ( w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych).
6.uchylony
7.uchylony

§ 45

1. Nauczanie religii w Szkole:

1) w oddziale przedszkolnym organizuje sie nauke religii w ramach planu zaje¢
przedszkolnych;

2) w Szkole organizuje sie nauke religii w wymiarze okreslonym w szkolnym
planie nauczania i Arkuszu organizacji Szkoty...;

3) rodzice (opiekunowie prawni) dziecka mogg w formie pisemnej, skierowanej
do Dyrektora Szkoty, wyrazi¢ prosbe o nieuczestniczenie dziecka w nauce
religii;

4) dla ucznidw nieuczestniczgcych w nauce religii Dyrektor Szkoty winien
zorganizowac zajecia z etyki;

5) Zyczenie, o ktdrym mowa w podpunkcie ¢, jest wyrazane w najprostszej
formie oswiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

6) Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w przedszkolnej albo szkolnej nauce
religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w
jakiejkolwiek formie.

§ 46

1. Na terenie Szkoly organizowane sg nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne
uwzgledniajgce w szczegolnosci potrzeby i mozliwosci rozwojowe ucznidw, ktore
majg na celu pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uczniow w wybranych dziedzinach,
rozwoj ich zainteresowan i uzdolnien, wdrozenie do racjonalnego spedzania wolnego
czasu.

2. Zajecia pozalekcyjne realizowane sg w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci Szkoty,
réwniez na wniosek rodzicow.

3. W realizacji zaje¢ pozalekcyjnych Szkota moze  wspodtpracowaé
z gimnazjami, placowkami naukowymi i Kkulturalnymi, zaktadami pracy oraz
z instytucjami dziatajgcymi w srodowisku (gmina, region).
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4. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1, 2 mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzy-
klasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

5. Liczba uczestnikow koét i zespotdw zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoty jest okres$lona odrebnymi
przepisami.

6.W przypadku zorganizowania dodatkowych zaje¢ lekcyjnych, udziat w tych
zajeciach jest obowigzkowy.

§ 47

1. Szkota wspotpracuje z zaktadami ksztatcenia nauczycieli oraz z wyzszymi
uczelniami ksztatcenia nauczycieli. Podstawowg formg tej wspodtpracy jest
przyjmowanie stuchaczy i studentdw na praktyki pedagogiczne - roczne
i miesieczne.

2.Praktyki pedagogiczne, o ktérych mowa w pkt. 1 organizowane sg na podstawie
pisemnego porozumienia pomiedzy Dyrektorem Szkoty a zakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkoty wyzszej.

3. Przyjecie stuchacza Iub studenta na praktyke odbywa sie za zgodag
poszczegolnych nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty na opiekunow
praktykantow.

§ 48

1.Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu
pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiajg gromadzenie i opracowywanie
zbioréw, korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz
prowadzenie Sciezki edukacyjnej o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej.

4. Godziny pracy biblioteki muszg umozliwia¢ uczniom wszystkich klas ( oddziatéw )
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i uzupetnianie zbioréw ;

2) troska o prawidtowg strukture zbiordw, ich stan i wkasciwe opracowanie
informacyjno — biblioteczne;

3)prowadzenie przysposobienia bibliotecznego oraz popularyzacji wiedzy
czytelniczej;

4)realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w planach pracy
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Szkoty na dany rok szkolny;

5)popularyzacja pisSmiennictwa pedagogicznego wsrdod nauczycieli;

6)tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiei
pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

8)organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowag
I spoteczna.

6. Nauczyciel bibliotekarz corocznie opracowuje wiasny szczego6towy plan pracy,
ktory okresSla zasady wspodtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami,
rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

7. llos¢ pracownikow biblioteki okreslajg odrebne przepisy.
§ 49

1. Uczniowie Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie korzystajg
z sieci Internet w:

1) pracowni komputerowej;

2) ICM;

3) klasach lekcyjnych.

2. Nauczyciele Szkoty Podstawowej w Harkabuzie z sieci Internet mogg korzystaé
w pokoju nauczycielskim, pracowni komputerowej, ICM oraz gabinecie Dyrektora
Szkoty.

3. Przegladanie zasobow sieci Internet jest mozliwe przy pomocy przeglgdarki
internetowe.

4. Uczniowie mogg korzystac z sieci Internet tylko pod opiekg nauczyciela.

5. Uczen jest zobowigzany poda¢ nauczycielowi tematyke zagadnien poszukiwanych
w Internecie.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia ma prawo blokowania dostepu do okreslonych
danych lub ustug oraz monitorowania poczynan uczniéw.

7. Uczniowie podczas korzystania z ustug internetowych takich jak poczta i grupy
dyskusyjne, powinni zachowywac sie kulturalnie, nikogo nie obrazaé, nie wysytac
niegrzecznych listow lub niecenzuralnych plikow.

8. Zabrania sie uczniom:

1) korzystania ze stron zawierajgcych tresci niedozwolone;

2) swiadomie bez pozwolenia wchodzi¢c do sieci komputerowej w celu
wykorzystania lub zniszczenia danych;

3) uzywania sieci Internet do celow niezgodnych z prawem.
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9. Nieprzestrzeganie zasad bezpiecznego korzystania z sieci Internet stanowi
naruszenie statutu Szkoty.

10. Uczen ponosi kare w formie:
1) nagany ustnej prowadzgcego zajecia;
2) wpisu do zeszytu wychowawczego;
3) nagany Dyrektora Szkoty;
4) pozbawienia prawa do korzystania z sieci Internet w Szkole.

§ 49a

1. Uczniowie przynoszg telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny do szkoty
na wtasng odpowiedzialnosc¢.

2.Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy
kradziez tego sprzetu, poza zdeponowanym u dyrektora szkoty.

5. Zabrania sie uczniom:
1) uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
zajeciach edukacyjnych;
2) filmowaniai fotografowania kolegdw, kolezanek, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty bez ich wiedzy i zgody;
3) nagrywania przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzgcego
dotyczy to nagran zaréwno z telefonu jak i dyktafonu czy odtwarzacza
MP3.
6. W przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek
odebrania telefonu, a nastepnie zdeponowania zabranego od ucznia telefonu
u dyrektora szkoty. Zdeponowanie winno by¢ w obecnos$ci ucznia, po uprzednim
wytgczeniu telefonu.
7. Po odbidr telefonu zgtaszajg sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostajg
oni zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach
prawnych, zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikéw szkoty)

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 50

1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz inni pracownicy obstugi.

2. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska obstugi:
1) sprzataczka;
2) palacz — konserwator.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.
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4 \Wszystkich pracownikow obowigzujg :
1) zakresy czynnosci oraz regulaminy przedtozone przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie;
2) postanowienia niniejszego Statutu;
3) zarzadzenia Dyrektora oraz przepisy stanowione trescig prawa zewnetrznego.

5.Pracownicy obstugi obowigzani sg niezwtocznie interweniowaé i zgtosic
nauczycielowi dyzurujgcemu, wychowawcy lub Dyrektorowi o wszelkich przejawach
niewtasciwego zachowania ucznidw, ktdre zagrazajg ich bezpieczenstwu.

6.Pracownicy obstugi wspierajg nauczycieli i Dyrektora Szkoty w tworzeniu
bezpiecznych warunkow dla uczniow, w miare posiadanych kompetenciji.

7. Od 1 wrzednia 2007 roku nauczycielom przystuguje ochrona przewidziana dla
funkcjonariuszy publicznych. O ochronie tej mowig przepisy zawarte w art. 63 Karty
Nauczyciela i w art. 222 — 226 Kodeksu karnego.

8. Kazdy nauczyciel zatrudniany po 23 sierpnia 2008 r. winien, zgodnie z trescig art.
10 ust. 8a ustawy Karta Nauczyciela, przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty informacje z
Krajowego Rejestru Karnego, potwierdzajgcg fakt, iz nie byt on karany za
przestepstwo popetnione umysinie. Dyrektor Szkoty powinien sporzadzi¢ kopie takiej
informacji, potwierdzi¢ jg za zgodnos¢ z oryginatem i umiescic w czesci A akt
osobowych nauczyciela.

9. W celu potwierdzenia spetniania warunku niekaralnosci nauczyciel obowigzany
jest przed nawigzaniem kolejnego stosunku pracy u tego samego pracodawcy
ponownie przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty stosowang informacje z KRK (art. 10 ust.
8a KN). Nieprzedstawienie informacji z KRK uniemozliwia zatrudnienie nauczyciela
w Szkole.

10. Od 1 wrzesnia 2009 r. wszyscy nauczyciele, bez wzgledu na podstawe
nawigzania stosunku pracy, podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna grozi tym nauczycielom, ktérzy dopuscili sie czynu
naruszajgcego godnos¢ ich zawodu lub nie wykonujg swoich obowigzkow.

11. Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy skierowanie kazdego zatrudnianego
pracownika na badania profilaktyczne do przychodni medycyny pracy, przeprowadzi¢
szkolenie wstepne (ogolne i stanowiskowe) z zakresu bhp oraz dokonac¢ oceny
ryzyka zawodowego na zajmowanym przez pracownika stanowisku.

§ 51

1. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota — od momentu jego przyjscia do
Szkoty do momentu jego wyjscia ze Szkoty.

2. Uczenh niemajgcy ukonczonych 13 lat nie ponosi odpowiedzialnosci za wyrzgdzong
przez siebie szkode (art. 426 kodeksu cywilnego).
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3. Nauczyciel, ktory z mocy prawa zostat zobowigzany do nadzoru nad uczniem, jest
obowigzany do naprawienia szkody wyrzgdzonej przez ucznia, chyba Zze uczynit
zados¢ obowigzkowi nadzoru albo Zze szkoda powstataby takze przy starannym
wykonywaniu nadzoru (art. 427 kodeksu cywilnego).

4. Stwierdzenie, ze nadzor wykonywany byt w Szkole prawidtowo, nie moze
spowodowac odpowiedzialnosci przypisanej rodzicom. W czasie pobytu dziecka
w Szkole rodzicom nie wolno przypisa¢ winy w nadzorze.

5. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuhczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden
nauczyciel dla grupy uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty (wychowawca
klasy).

6. Celem spetnienia wymagan okreslonych w prawie cywilnym, dotyczgcych
zapewnienia bezpieczenstwa uczniow korzystajgcych z okreslonych form edukacji,
Dyrektor Szkoty opracowuje regulamin i harmonogram dyzuréw nauczycielskich oraz
monitoruje realizacje tego regulaminu.

7. Podczas realizacji poza budynkiem Szkoty zaje¢ sportowych oraz imprez
krajoznawczo — turystycznych obowigzujg przepisy zapewniajgce bezpieczenstwo
uczniow, okreslone w szkolnym regulaminie wycieczek.

§ 52

1. Pracownik jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac
sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne
Z przepisami prawa lub umowa o prace.

2. Pracownik jest obowigzany w szczegolnosci:

1) przestrzegac czasu pracy ustalonego przez Dyrektora Szkoty;

2) przestrzegac obowigzujgcych w Szkole regulaminéw pracy;

3) przestrzega¢ przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze przepiséw przeciwpozarowych;

4) dbac¢ o dobro swojego zakfadu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowaé
w tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na
szkodeg;

5) przestrzegac tajemnicy stuzbowej, okreslonej w odrebnych przepisach;

6) przestrzega¢ w Szkole zasad wspotzycia spotecznego.

§ 53

1. Przestrzeganie przepisébw | zasad bezpieczenstwa i higieny pracy jest
podstawowym obowigzkiem pracownika. W szczegdlnosci pracownik jest
obowigzany:
1) znaC przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udziat
w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu;
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2)

3)
4)
5)

6)

7

wykonywac prace w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz stosowac sie do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazowek Dyrektora Szkoty;

dbac o nalezyty stan sprzetu oraz o porzadek i tad w miejscu pracy,

stosowac Srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy;

poddawac¢ sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim i stosowac¢ sie do wskazan lekarskich;

niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty o zauwazonym w zaktadzie pracy
wypadku albo zagrozeniu zycia Ilub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec
wspotpracownikéw, a takze inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia, 0
grozgcym im niebezpieczenstwie;

wspotdziata¢ z Dyrektorem Szkoty w wypetnianiu obowigzkow dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 54

1. W ramach 40-godzinnego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
jest zobowigzany realizowac:

1)

2)

3)

w ramach pensum: zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
prowadzone bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz;
inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty, ze
szczegolnym uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych
wynikajgcych z potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz zajecia opieki
Swietlicowej ( art. 42 ust. 2KN);

zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajec,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym.

§ 55

1. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy dbanie i odpowiedzialnos¢ za zdrowie, zycie
i bezpieczenstwo uczniéw.

1)

2)

3)

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad
zespotem uczniéw przejmie w tym czasie inny pracownik Szkoty;

W  szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela)
dopuszczalne jest tgczenie grup uczniow (réwniez catych klas) i przekazanie
jednemu nauczycielowi opieki nad takg grupg. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor Szkoty;

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, wychowawca klasy Ilub Dyrektor
Szkoty moze zwolni¢ ucznia z danej lekcji tylko wtedy, gdy rodzic (prawny
opiekun), zgtosi sie osobiscie po odbior dziecka. Zwolnienie ucznia z zajec
z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u innego nauczyciela
lub pracy w bibliotece) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego
z Dyrektorem Szkoty;

3a) Szczegdtowy schemat postepowania w przypadku zwalniania uczniéw
Z zajec¢ zawarty jest w dokumencie szkoty-Procedury usprawiedliwiania
nieobecnosci i zwalniania uczniéw z zajec lekcyjnych;

4)

Nauczycielowi nie wolno wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie
zapewni¢ mu odpowiedniej opieki;
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5) Ucznidow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin religii na podstawie
pisemnego oswiadczenia rodzicéw/opiekundw, zwalniajgcego ucznia
Z uczeszczania na zajecia religii w danym roku szkolnym.

2. Rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajeC lekcyjnych
i pozalekcyjnych oraz dgzenie do osiggania w realizacji programu nauczania jak
najlepszych wynikow.

3. Przedstawienie Dyrektorowi Szkoty programu nauczania. Dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku szkolnego
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania, ktéry musi spetnia¢ warunki
okreslone odrebnymi przepisami.

4. Realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespotach osiggajgc w stopniu optymalnym cele ustalone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego, WSO i planie pracy szkoty.

5. Doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie pracowni.
6. Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny.
7. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan.

8. Bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniéw.

9. Poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu zdrowia uczniow. Stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznanie i ksztalttowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru.

10. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych poprzez
wspotprace z wychowawcg klasy, rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
sgdem dla nieletnich, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, policjg, Komitetem
Ochrony Praw Dziecka.

11. Promowanie i organizowanie procesu wychowania — zgodnego z realizowanym
w szkole Programem wychowawczym — w powierzonym zespole.

12. Wspétdziatanie z innymi nauczycielami koordynujgc ich dziatania wychowawcze
obejmujgce jego zespodt klasowy.

13. Prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia (dziennikzajeé
lekcyjnych w formie elektronicznej, arkusz ocen, $wiadectwo szkolne — zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego).

14. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.
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15.Zaplanowanie pracy dydaktycznej poprzez stworzenie planu dydaktycznego
(rozktadu materiatu programowego ) i zlozenie go do Dyrektora Szkoty do 15
wrzesnia kazdego roku szkolnego.

§ 56

1. Zgodnie z trescig ustawy Karta Nauczyciela oraz statutem Szkoty nauczyciel
posiada nastepujgce uprawnienia:
1) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw,
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
2) decydowanie o tresci programu kota lub zespotu, jesli takie zostato
przydzielone;
3) decydowanie o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw swoich
uczniow;
4) prawo wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniéw.

§ 57

1. Zgodnie z Kartg Nauczyciela oraz statutem Szkoty nauczyciel jest odpowiedzialny
przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzgcym Szkote za:
1) poziom wynikdw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach, stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziatat;
2) u pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkow edukacyjnych, ktére otrzymat do
dyspozyciji.

2.Przed Dyrektorem Szkoty pracownik cywilnie lub karnie odpowiada za:

1) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
ucznidw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie dyzuréw mu
przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania, gdy doszto do wypadku
uczniowskiego lub pozaru;

3) zniszczenia Ilub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty
przydzielonego mu przez dyrektora placowki, wynikajgce z braku nadzoru
i zabezpieczenia;

4) razgce nieprzestrzeganie przepisow BHP w pracy dydaktyczno-
wychowawczej z uczniami w szkole i poza nig;

5) nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w czasie wyznaczonego dyzuru; bedzie
ona traktowana jako naruszenie dyscypliny pracy.

3. Za nieprzestrzeganie przez pracownika ustalonej organizacji i porzadku
W procesie pracy, przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych, a takze przyjetego sposobu potwierdzania przybycia i obecnosci
w pracy oraz usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy, zgodnie z trescig art. 108
ustawy Kodeks pracy pracodawca moze wobec pracownika zastosowaé jedng z kar
porzgdkowych:

1) kare upomnienia;

2) kare nagany;

3) kare pieniezna.
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4. Nauczyciel traci uprawnienia do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia
rocznego (,trzynastki”’) w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy trwajgcej dtuzej niz dwa dni;
2) stawienia sie do pracy lub przebywania w pracy w stanie nietrzezwosci;

3) wymierzenia pracownikowi kary dyscyplinarnej wydalenia z pracy lub ze stuzby
4) rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika.

5. Za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktéorych mowa w
art. 6 ustawy Karta .Nauczyciela, nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej.
1) Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli sg :
a) nagana z ostrzezeniem; ( zatarcie po 3 latach );
b) zwolnienie z pracy; ( zatarcie po 3 latach);
c) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego do pracy
w zawodzie nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania; (zatarcie po
6 latach) ;
d) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.

§ 58

1. Nauczyciel rozpoczynajgcy prace ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony nauczyciela — metodyka danego przedmiotu,
a takze powinien by¢ dla niego wyznaczony przez Dyrektora opiekun stazu sposrod
doswiadczonych nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

§ 59

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespot
nauczycielski, ktérego zadaniem jest:

1) ustalenie (pod kierunkiem wychowawcy klasowego) planu wychowawczego
przyjetego do realizacji w danym roku i jego efektywna wspoirealizacja przez
nauczycieli uczgcych w danej klasie;

2) okreslenie tresci oraz formy realizacji sciezek miedzyprzedmiotowych dla
danego oddziatu w danym roku szkolnym;

3) prace klasowego zespotu nauczycielskiego w koordynuje wychowawca klasy,
a dokumentacje klasy umieszcza w teczce wychowawcy klasowego.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespoty przedmiotowe oraz inne zespoty zadaniowe (w zaleznosci od
potrzeb).
1) zespot ksztatcenia zintegrowanego;
2) zespot przedmiotowy — nauczyciel jezyka polskiego, historii, matematyki
i przyrody;
3) zespdt wychowawczy.

3. Wyzej wymienione zespoty pracujg pod kierownictwem przewodniczgcych,
powotanych przez Dyrektora, na wniosek zespotu.
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4 Do

statych zadan przewodniczgcych zespotow przedmiotowych, zespotow

zadaniowych, zespotu wychowawczego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

organizacja i nadzorowanie pracy zespotu;

kierowanie pracg zespotu;

monitorowanie pracy zespotu;

przydziat zadan poszczegdélnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich
wykonania;

prowadzenie dokumentacji zespotu;

sprawozdania z pracy zespotu w | i Il semestrze.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
1) wspotpraca nauczycieli zaje¢ edukacyjnych w ramach poszczegolnych

2)
3)

4)

zespotow;

opracowywanie zadan do prébnego sprawdzianu;

sprawdzanie i opracowywanie wynikow, analiza i formutowanie wnioskéw do
dalszej pracy;

analiza wynikow sprawdzianu uczniéw klasy VI - opracowanie wnioskow.

6.Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

7. Prace zespotow nadzoruje Dyrektor .

§ 60

1. W Szkole tworzy sie stanowisko koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

2. Koordynatora ds. bezpieczehnstwa powotuje Dyrektor szkoty sposrdéd czionkdw
Rady Pedagogicznej lub spoza pracownikéw Szkoty.

3.Do zadan koordynatora w szczegolnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, uczniow,
rodzicow) oraz wspotpracujgcych ze  srodowiskiem w  zakresie
bezpieczenstwa,;

koordynowanie dziatann w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w szkotach Szkolnego programu wychowawczego i Szkolnego programu
profilaktyki;

wdrazanie i realizacja procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych
i zagrozenia;

pomoc nauczycielom (wychowawcom) przy nawigzywaniu wspotpracy
z odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci;
wspotpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci;
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§ 61

1.0ddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2.Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwaj
ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie
i spoteczenstwie, a w szczegolnosci :

1) diagnoza potrzeb ucznibw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywana na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego poprzez ankietowanie ucznidw i ich rodzicow/prawnych opiekunow,
rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu zdrowia ucznidw,
stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozmow indywidualnych,
pedagogizacja, ankietowanie, diagnozowanie funkcjonowania systemu
rodzinnego;

4) systematyczna wspétpraca 2z nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarkg, udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
materialnej i socjalnej, ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien;

5) troska o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak
najlepszych wynikdbw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majgcym
trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowg opiekg ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci
i zainteresowan;

6) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

7) informowanie pedagoga o realizacji obowigzku szkolnego wychowankow za
dany miesigc;

8) motywowanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

9) integrowanie zespotu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkéw
miedzy uczniami;

10) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek,
estetyke, czystosc na terenie klasy, szkoty;

11) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig;

12) informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o uzyskiwanych przez
niego ocenach biezgcych, srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach

wychowawczych;
13) zapoznawanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniow 2z zasadami
zawartymi w  szczegotowych warunkach i sposobach oceniania

wewnatrzszkolnego;

14) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji klasowej
i szkolnej;

15) Scista wspotpraca z nauczycielami w zakresie ustalania srodrocznej i rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania;

16) udziela uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej zgodnie z zasadami
zawartymi w odrebnych przepisach w sprawie pomocy psychologiczno
pedagogiczne,j.
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§ 61a

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) miesieczne planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej,
w zakresie nie mniejszym niz podstawa programowa wychowania przedszkolnego
okreslona przez ministra edukacji narodowej, oraz planowanie dtugofalowe zwigzane
ze wspomaganiem indywidualnego rozwoju dzieci i realizacjg przedszkolnego
zestawu programow;

2) organizowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej odpowiednio do
mozliwosci i potrzeb wychowankow;

3) prowadzenie dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych dzieci ,w tym dzieci szczegdlnie uzdolnionych w tym obserwacije
pedagogiczng zakonczona analizg i ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki
szkolnej;

4) prowadzenie dziatan pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie
zainteresowan i uzdolnien dzieci, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan;

5) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno pedagogicznej;

6) informowanie dyrektora szkoty o koniecznosci objecia dziecka pomoca
psychologiczno pedagogiczna;

7) prowadzenie diagnozy przedszkolnej zgodnie z wymogami podstawy
programowej;

8) planowanie i organizowanie wspotdziatania z rodzicami w sprawach wychowania,
nauczania i opieki dzieci;

9) systematyczne doskonalenie sie zawodowe, rozwazne i racjonalne stosowanie
zdobywanej wiedzy w organizacji procesu wychowawczego, dydaktycznego i
opiekunczego.

§ 62

1. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela trwajgcej dtuzej niz dwa tygodnie, Dyrektor
Szkoty zatrudnia na zastepstwo (umowa na czas okreslony) nauczyciela
o wymaganych kwalifikacjach.

2. Jezeli w Szkole pracuje nauczyciel posiadajgcy wymagane kwalifikacje, Dyrektor
Szkoty na podstawie porozumienia zmieniajgcego uzgadnia z nim objecie
zastepstwem okreslong liczbe godzin zwolnionych zaje¢ edukacyjnych.

3. Podczas krétkoterminowego zastepstwa, Dyrektor Szkoty dokonuje zmian
w dziennym rozktadzie zaje¢ edukacyjnych i wysyla na zastepstwo nauczyciela
z wymaganymi kwalifikacjami do prowadzenia danej lekcji.

4. Dyrektor Szkoty moze wystaé na zastepstwo nauczyciela majgcego kwalifikacje
do prowadzenia lekcji zgodnie ze swoimi kwalifikacjami.

5. W przypadkach nadzwyczajnych, sporadycznych Dyrektor Szkoty moze wystac
nauczyciela, ktory bedzie tylko sprawowal opieke nad zespotem klasowym.
Nauczyciel ten organizuje zajecia opiekunczo — wychowawcze.
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6. W oddziatach o matej liczbie ucznidw mozna zorganizowac zastepstwo w formie
potgczenia oddziatéw.

Rozdziat 6
Uczniowie szkoty
§ 63

1. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego odbywa sie w pierwszym kwartale
danego roku kalendarzowego, a gtéwny termin zapiséw ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym i podaje do publicznej wiadomosci.

2. Podstawg do przyjecia dziecka jest zlozenie Karty zgtoszenia dziecka do
oddziatu przedszkolnego.

3. Do oddziatu przedszkolnego sg przyjmowane wszystkie dzieci w wieku 5 lat
majgce obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Przyjmowanie dzieci odbywa sie w oparciu o zasade petnej dostepnosci.

5. Obowigzkiem Gminy jest zapewnienie niepetnosprawnym dzieciom 5-letnim
bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najblizszego przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego umozliwiajgcego dzieciom spetnienie obowigzku
rocznego obowigzku przedszkolnego albo zwrot kosztéw przejazdu dziecka
i opiekuna srodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice.

6. Liczba dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego powinna by¢ zgodna
z projektem organizacyjnym i obowigzujgcymi przepisami.

7. Rodzice ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego
obowigzani sg ztozy¢ u dyrektora szkoty, w oznaczonym terminie, prawidtowo
wypetniong karte zgtoszenia dziecka i inne niezbedne dokumenty okreslone przez
dyrektora szkoty.

8. Dzieci kontynuujgce edukacje przedszkolng w oddziale przedszkolnym przy
szkole podstawowej, nie biorg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym, rodzic
(opiekun prawny) skfada jedynie deklaracje kontynuacji wychowania
przedszkolnego, w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego). Nieztozenie deklaracji jest jednoznaczne
z rezygnacjg z miejsca w dotychczasowym oddziale przedszkolnym przy szkole
podstawowej.

9. We wniosku, o przyjecie do oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej
okresla sie kolejno$¢ wybranych placéwek, w porzgdku od najbardziej do najmniej
preferowanych. Do wniosku dotgcza sie dokumenty i oSwiadczenia
potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych.
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10.W pierwszej kolejnosci do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;j,
przyjmuje sie kandydatéw zamieszkujgcych na obszarze Gminy Raba Wyzna.

11.W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek, o ktérym mowa
w punkcie 8, niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage
tgcznie nastepujgce kryteria ustawowe:

a) Wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzine wychowujgcg
troje i wiecej dzieci)-20pkt;

b) Niepetnosprawnosc¢ kandydata-20pkt;

c) Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata-20pkt;

d) Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata-20pkt;

e) Niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata-20pkt;

f) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to
wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziong, chyba Zze osoba taka wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem)-20pkt;

g) Objecie kandydata pieczg zastepczg-20pkt.

12.W przypadku rownorzednych wynikédw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat
przedszkolny w szkole podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie
nastepujgce kryteria (okreslone przez dyrektora w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy
Raba Wyzna):

1) dziecko w danym roku szkolnym podlega obowigzkowi odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.-20pkt;

2) dziecko obojga rodzicow (opiekunéw prawnych) pracujgcych / wykonujgcych
rolniczg lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg / studiujgcych lub uczacych
sie w systemie dziennym, albo Dziecko pracujgcego / wykonujgcego rolniczg
lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg / studiujgcego lub uczacego sie
w systemie dziennym rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujgcego
dziecko-15pkt;

3) dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do danego przedszkola publicznego,
oddziatu przedszkolnego a takze do szkoty podstawowej przy ktorej
zorganizowany jest oddziat przedszkolny-10pkt;

4) dziecko z rodziny, w ktérej tylko jedno z rodzicow (opiekundéw prawnych)
pracuje / wykonuje rolniczg lub pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg / studiuje
lub uczy sie w systemie dziennym-7pkt;

5) dziecko, ktérego adres zamieszkania miesci sie najblizej siedziby danego
przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej-5pkt;

6) dziecko korzystajgce ze Swiadczen w zakresie przekraczajgcym realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.-4pkt.

13.Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Raba Wyzna mogg by¢ przyjeci do
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej jezeli po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego zgodnie z powyzszymi zasadami, szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym.
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14.W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem Gminy
Raba Wyzna przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne. Zasady opisane
powyzej stosuje sie odpowiednio.

15. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddziat przedszkolny
przy szkole podstawowej, nadal dysponuje wolnymi miejscami dyrektor
przeprowadza postepowanie uzupetniajgce. Do postepowania uzupetniajgcego
niniejsze zasady rekrutacji stosuje sie odpowiednio.

16. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz przyjetych i nieprzyjetych poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w szkole podstawowe;.

17. W celu potwierdzenia spetniania kryteriéw rekrutacyjnych tzw. kryteria ustawowe
niezbedne jest zlozenie przez rodzica (opiekuna prawnego) stosownych
dokumentow:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$é, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rbwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.);

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie oraz
0 niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem/opiekunem
prawnym ;

4) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j.
Dz. U.z 2013 r. poz. 135, z p6zn. zm.).

18. Dokumenty te sktadane sg w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1. Kodeksu
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

19. W celu potwierdzenia spetniania kryteriow rekrutacyjnych tzw. kryteria
samorzagdowe niezbedne jest zilozenie przez rodzica (opiekuna prawnego)
stosownych dokumentow:

1) Oswiadczenie — oboje rodzice (opiekunowie prawni) kandydata pracujg/ wykonujg
rolniczg lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg / studiujg lub uczg sie
w systemie dziennym albojedno z rodzicéw (opiekunéw prawnych) kandydata
pracuje /wykonuje rolniczg lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg / studiuje
lub uczy sie w systemie dziennym;

2) Oswiadczenie — rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujgcy dziecko pracuje /
wykonuje rolniczg lub pozarolniczg dziatalnosé gospodarczg / studiuje lub uczy
sie w systemie dziennym,;

3) Os$wiadczenie — rodzenstwo kandydata uczeszcza do przedszkola publicznego /
oddziatu przedszkolnego / punktu przedszkolnego / szkoty;
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4)

20.

1.

Oswiadczenie — adres zamieszkania kandydata miesci sie najblizej siedziby
danego samorzgdowego przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole
podstawowej, punktu przedszkolnego .

Tryb odwotawczy:

1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic (opiekun prawny) kandydata moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej;

2) W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic (opiekun prawny)
kandydata moze wnieS¢ do dyrektora szkoty podstawowej przy ktorej funkcjonuje
oddziat przedszkolny odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej;

3) Dyrektor szkoty podstawowej przy ktorej funkcjonuje oddziat przedszkolny
rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy
skarga do sgdu administracyjnego.

§ 64

Do szescioletniej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie,

prowadzonej przez Gmine Raba Wyzna, przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w ustanowionym przez Rade Gminy Raba
Wyzna w obwodzie tej Szkoty;

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza
obwodem Szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

2.Do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty
zobowigzani sg jego rodzice lub prawni opiekunowie.

3.

Rodzic (prawny opiekun) osobiscie zapisuje dziecko wg harmonogramu
okreSlonego przez Szkote w danym roku szkolnym, okazujgc dokument
tozsamosci i sktadajgc Karte zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej.

Harmonogram ogtasza sie na tablicy ogtoszen i na stronie internetowej szkoty
w terminie do konca lutego danego roku.

Wzér Karty zgtoszenia dziecka do klasy pierwszej bedzie dostepny
w terminach zgodnych z harmonogramem w sekretariacie i na stronie
internetowej szkoty.

O ilosci wolnych miejsc decyduje Dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzgcym.

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka spoza obwodu szkoty dziecka sktadajg do
dyrektora szkoty Wniosek o przyjecie dziecka do klasy pierwszej wg
harmonogramu okreslonego przez Szkote w danym roku szkolnym okazujgc
dokument tozsamosci.

Wz6r Whniosku o przyjecie dziecka do klasy pierwszej bedzie dostepny
w terminach zgodnych z harmonogramem w sekretariacie 1 na stronie
internetowej szkoty.
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9. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage nastepujace kryteria:

1) dziecko uczeszczato do oddziatu przedszkolnego w tej szkole (jesli byt
utworzony) -20pkt;

2) rodzenstwo dziecka uczeszcza do tej samej szkoty-20pkt;

3) przynajmniej jedno z rodzicow pracuje w obwodzie szkoty do ktorej
ztozono wniosek -15pkt;

4) dziecko zamieszkuje na terenie Gminy Raba Wyzna-5pkt;

5) wielodzietnosc¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzine wychowujgca
troje i wiecej dzieci) -1pkt;

6) niepetnosprawnosc¢ kandydata -1pkt;

7) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw/opiekundéw prawnych -1pkt;

8) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow/opiekundw prawnych -1pkt;

9) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata-1pkt;

10)samotne wychowywanie kandydata (oznacza to wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe
rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspadlnie co najmniegj
jedno dziecko z jego rodzicem) -1pkt;

11)objecie kandydata pieczg zastepczg -1pkt.

10. Warunki i tryb przyjmowania ucznidow niebedgcych obywatelami polskimi
okreslajg odrebne przepisy.

11. W przypadku podjecia decyzji o nauce dziecka w szkole poza obwodem, rodzice
(prawni opiekunowie) zobowigzani sg do powiadomienia szkoty obwodowej
0 miejscu realizacji przez ich dziecko obowigzku szkolnego.

12. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

13. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do
zaje¢ szkolnych.

14. Listy uczniow przyjetych do pierwszej klasy zostajg ogtoszone
w terminie zgodnym z harmonogramem.

§ 64a

1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgcé
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej — na podstawie opinii PPP.
Whniosek ten nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego.
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2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje
Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii PPP.

3. Jezeli rodzic nie dopetni w/w formalnosci Dyrektor Szkoty moze wniosek odrzucic,
musi jednak decyzje SWojq pisemnie uzasadnic¢ merytorycznie
i prawnie.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz
0 jeden rok.

5. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor
publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ztozony do Dyrektora Szkoty —
dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktérych dziecko mieszka, moze zezwoli¢
na spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkotg oraz okresla warunki jego spetniania. Dziecko, spetniajgc odpowiednio
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej formie, moze otrzymac swiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej Dyrektor
zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

7. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

8. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy siedem lat oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§ 65

1. Uczen ma prawo, uwzgledniajgc zatozenia Konwencji Praw Dziecka, do:

1) znajomosci swoich praw;

2) dochodzenia swoich praw;

3) nauki;

4) wypoczynku, czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym;

5) réownego traktowania wobec prawa;

6) ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej;

7) ochrony przed arbitralng i bezprawng ingerencjg w zycie prywatne, rodzinne,
a takze korespondencje;

8) ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacje;

9) swobodnego wyrazania wiasnych pogladow we wszystkich sprawach jego
dotyczgcych;

10) swobody mysli, sumienia i wyznania;

11)dostepu do informacji z réznych zrédet;
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12)swobodnego zrzeszania sie;

13) ochrony zdrowia;

14)ochrony przed wykonywaniem niebezpiecznych oraz szkodliwych prac;

15)ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku naruszajgcego jego
dobro.

2. Uczen ma prawo, uwzgledniajgc tresci ustawy o systemie oswiaty, do:

1) zapoznania sie =z programem nauczania, z jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;

7) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

8) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) specjalnych form pracy dydaktycznej;

10)pobierania nauki we wszystkich typach szkét, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami i predyspozycjami ( uczen niepetnosprawny);

11)zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz
zajec rewalidacyjnych ( uczen niepetnosprawny;

12) indywidualnych programéw nauczania ( uczen szczegolnie uzdolniony );

13) powszechnego dostepu do szkét, ktérych ukohczenie umozliwia dalsze
ksztatcenie;

14)réwnych warunkow ksztatcenia w Szkole i na terenie kraju;

15)bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

16)opieki przyznawanej uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej;

17)zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,;

18) bezptatnego nauczania w szkotach publicznych;

19)takiej organizacji zaje¢ dydaktycznych, ktéra umozliwi godzenie zajec
sportowych z naukg ( uczniowie uzdolnieni sportowo );

20)nauki religii - etyki, jezeli rodzice ( prawni opiekunowie nie wniosg pisemnego
sprzeciwu );

21) podtrzymania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej oraz religijnej;

22)wczesniejszego rozpoczecia nauki w szkole podstawowej ( po ukonczeniu 6.
roku zycia );

23)wczesniejszego przyjecia do oddziatu przedszkolnego ( po ukohczeniu 5. roku
zycia );

24)odroczenia spetniania obowigzku szkolnego ( nie wiecej niz o 1 rok );

25)spetniania obowigzku szkolnego poza szkotg ( za zgodg i na warunkach
okreslonych przez Dyrektora Szkoty );

26) zapewnienia mu bezpfatnego transportu i opieki lub zwrotu kosztow
przejazdu, gdy odlegtos¢ z domu do Szkoty jest wieksza niz 3 km ( klasy 0 —
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IV SP ) lub 4 km ( klasy V — VI SP);

27) bezptatnego transportu i opieki przystugujgcych uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do najblizszej szkoty podstawowej lub osrodka albo zwrot
kosztoéw przejazdu ucznia i opiekuna srodkami komunikacji publicznej, jezeli
dowozenie zapewniajg rodzice;

28)udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych w przypadku trudnosci
W nauce;

29)indywidualnego programu lub toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej i Rady Pedagogicznej;

30)pomocy psychologiczno pedagogicznej o ktérej mowa w § 76.

3.Uczen ma prawo, uwzgledniajgc tresci aktdw wykonawczych do ustawy o systemie
os$wiaty,do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

2) informacji, w tym o sposobach kontroli postepéw w nauce i kryteriach ocen;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bagdz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

4) korzystanie z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) reprezentowania szkoty w srodowisku;

9) korzystania z ustugi dostepu do Internetu, zabezpieczonego zainstalowanym
i aktualizowanym oprogramowaniem, ktore chroni przed dostepem do tresci
mogagcych stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
uczniow;

10)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce;

11)pomocy w przypadku trudnosci w nauce (udziat w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych);

12)przedstawiania wychowawcy klasy, nauczycielom, dyrekcji szkoty swoich
problemoéw i uzyskiwania od nich pomocy w ich rozwigzywaniu;

13)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

14)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki pod opiekg nauczyciela;

15)wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach w szkole;

16)korzystania z przerw miedzylekcyjnych, przerw swigtecznych i ferii szkolnych;

17)odwotania sie do rzecznika praw ucznia w przypadku naruszenia jego praw;

18) wolnosci od ponizajgcego traktowania i karania;

19)rownego traktowania wobec prawa (wolnos$¢ od dyskryminaciji);

20) uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie), w przypadku naruszenia praw
ucznia, majg prawo sktadania skarg i wnioskéw (inaczej prawa proceduralne,
odwotawcze) do wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty;
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21)w przypadku braku reakcji ze strony szkoty na skarge dotyczgcg naruszenia
praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo zwrdcié¢
sie do wizytatora Kuratorium Oswiaty.

§ 66

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty:
1) dba¢ o honor Szkoty, godnie jg reprezentowaé oraz znaé, szanowac
i wzbogacac jej dobre tradycje;
2) przestrzegacC godzin przyj$cia do Szkoty i wyjscia ze Szkoty ( godziny te nalezy
uzgodni¢ z rodzicami);
3) przedstawi¢ w terminie do siedmiu dni pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych w formie zaswiadczenia lekarskiego lub oswiadczenia
rodzicoOw o uzasadnionej nieobecnosci;
4) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, systematycznie przygotowywac sie do
nich i regularnie odrabia¢ zadania domowe;
5) wiasciwie zachowywac sie podczas zajec, nie zaktdcacé ich przebiegu - spokojnie
zajmowaC wyznaczone miejsce w klasie, przygotowywacC niezbedne przybory,
pomoce, podreczniki, zeszyty itp.;
6) systematycznie i wytrwale pracowac¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy;
7) wspétdziataé w realizacji celow i zadan stojgcych przed szkotg, byc¢
wspotodpowiedzialnym za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej;
8) wiasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw oraz uczniéw
szkoty poprzez :
a) przestrzeganie zasad kultury
b) wtasciwe zwracanie sie i stosowanie form grzecznosciowych
c) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci
d) pomoc stabszym
e) przeciwdziatanie wszelkim przejawom przemocy;
9) przeciwdziataC wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkdw ucznia, przestrzegaC porzadku szkolnego, dba¢ o tad i estetyke
W pomieszczeniach i otoczeniu szkoty;

10) przebywac¢ w pomieszczeniach szkolnych tylko w obecnosci nauczyciela;

11) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, przestrzega¢ zasad higieny
osobistej;

12) dba¢ o estetyke codziennego ubioru, schludny wyglad tzn. :

a) nosi¢ czyste, odpowiednie do sytuacji, miejsca i wieku ubranie (nie moze
nosi¢ zbyt krotkich spddniczek, bluzek z odkrytymi plecami, odkrytym
brzuchem, duzym dekoltem)

b) nie moze nosi¢ kolczykdéw w innych czesciach ciata niz uszy, a na zajeciach
sportowych rowniez w uszach

C) nie moze malowac paznokci i twarzy, farbowac¢ wtosow

13) nosi¢ stroj szkolny;
14) uczen jest zwolniony z noszenia szkolnego stroju podczas wycieczek turystyczno

— rekreacyjnych, na zajeciach pozalekcyjnych, dyskotekach i zabawach szkolnych,

pozalekcyjnych imprezach kulturalno — artystycznych oraz w Dzien Dziecka;
15) brak stroju szkolnego uczniowskiego w czasie zajec lekcyjnych moze mie¢ wptyw
na ustalenie oceny z zachowania;
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16) rodzice dziecka winni pamieta¢ o jednolitym galowym stroju : biata bluzka lub
koszula i ciemne spodnie lub spddnica, zaktadanym na szczegodlne uroczystosci
szkolne przewidziane w Kalendarzu imprez szkolnych;

17) uczeh przestrzega zasad korzystania z telefonéw komdrkowych i innych
urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty zawartych w § 50;

22)przestrzegacC ustalen wiadz szkolnych i wszelkich przepisbw wydanych przez
wtadze panstwowe.

§ 67

1. Szkota przewiduje nastepujgce nagrody dla uczniow:

1) pochwata na forum klasy;

2) pochwata na apelu szkolnym;

3) wreczenie dyplomow, nagrod ksigzkowych lub rzeczowych;
4) list pochwalny dla rodzicow.

§ 68

1. Podstawe do przyznania nagrod stanowia:
1) wyniki w nauce;

2) aktywnosc¢ spoteczna;

3) osiggniecia sportowe;

4) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach;

5) wzorowa postawa;

6) inne osiggniecia ucznia;

7) 100% frekwencja na zajeciach.

2. Nagrody przyznawane sg przez szkote na wniosek dyrektora szkoty,
poszczegolnych nauczycieli lub ktdregos z organdw szkoty.

3.Decyzje o przyznaniu nagréd rzeczowych sg opiniowane przez Dyrektora, Rade
Pedagogiczng, Samorzgd Uczniowski, Rade Rodzicéw.

4.Szkota informuje rodzicow (opiekundw) ucznia o przyznaniu mu nagrody.
§ 69

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, regulaminu szkoty przewiduje
sie nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora;

3) upomnienie lub nagana dyrektora udzielona w obecnosci rodzicéw;

4) upomnienie lub nagana dyrektora udzielona publicznie na apelu;

5) odsunigcie od udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych.

2. Na wniosek Dyrektora Szkoty przeniesienie przez Kuratora Os$wiaty do innegj
szkoty, w przypadku:
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1) znecania sie nad kolegami;

2) rozprowadzania na terenie szkoty narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych;
3) przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu;

4) uczestniczenie w béjkach i rozbojach;

5) umysine niszczenie mienia i sprzetu szkolnego .

§ 70

1. W Szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosc
osobistg ucznia.

2. Kara ogranicza przywileje, a nie prawa ucznia.

3. Po udzieleniu kary uczniowi odbiera sie pierwszy przywilej (odsuniecie od udziatu
w najblizszej imprezie klasowej, szkolnej lub wycieczce).

4. O wszystkich zastosowanych wobec uczniéw karach wychowawca powiadamia
rodzicow (opiekunow). O zamiarze zastosowania kar, o ktérych mowa w § 69 ust.1
i 2 rodzice (opiekunowie) muszg by¢ powiadomieni ze stosownym wyprzedzeniem.

5.Rodzice (opiekunowie) ukaranych ucznibw majg prawo do wyczerpujgcego
uzasadnienia wymierzonej kary. Uczniom lub ich rodzicom (opiekunom) przystuguje
prawo pisemnego odwofania od kar wymienionych w § 89 pkt.2 do udzielajgcego lub
instytucji wyzszej, w terminie do 14 dni od powiadomienia o zastosowaniu kary.

6. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym Samorzgdu Uczniowskiego,
a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

2) odwotac¢ warunkowo wykonanie kary;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

7. Z decyzjg uczehn zapoznawany jest w obecnos$ci wychowawcy klasy oraz
przedstawiciela Samorzgdu Uczniowskiego.

8. Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwotanie nie przystuguije.
§71
1. Wykonanie kary moze ulec zawieszeniu na czas proby (od 3 do 6 miesiecy).

2. Warunkiem zawieszenia kary jest uzyskanie poreczenia wychowawcy, samorzgdu
klasowego, szkolnego lub rady pedagogicznej. Kare zawiesza Dyrektor Szkoty.

3. Na winnych zniszczenia mienia spotecznego (wandalizm) spoczywa obowigzek
naprawienia wyrzgdzonej przez ucznia szkody w terminie nie diuzszym niz 2
tygodnie.
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§72

1.W przypadku zaistnienia sporow tryb ich rozstrzygania nastepuje  wediug
Procedur przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdw wprowadzonych
Zarzgdzeniem Nr 04/2014 Dyrektora Szkoty z dnia 10.09. 2014r.

2.Strong w sprawie jest kazdy pracownik szkoty, uczen, rodzic (prawny opiekun),
ktérym przystuguje prawo sktadania skarg i wnioskow. Skargi i wnioski mozna
sktada¢ we wlasnym interesie oraz interesie spotecznym.

3.Uchylony

§73

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu mtodego pokolenia ma dom rodzinny.
2. Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania rowniez w szkole.

2a.Rodzice wychowankow oddziatu przedszkolnego majg prawo do:

1) znajomosci niniejszego statutu i regulaminu dziatalnosci szkoty;

2) systematycznego uzyskiwania rzetelnej informacji o rozwoju swojego dziecka;

3) petnej znajomosci i akceptacji tego co w oddziale przedszkolnym sie dzieje
(znajomos¢ dziatan wynikajgcych z programéw pracy oddziatu przedszkolnego);

4) udziatu lub obserwacji zaje¢ prowadzonych z dzie¢mi;

5) wudzialu w uroczystosciach organizowanych przez oddziat przedszkolny
i szkote;

6) wyrazaniu i przekazywaniu wnioskéw i opinii dotyczgcych pracy oddziatu
przedszkolnego do dyrektora, organowi prowadzgcemu i sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny;

7) utajnienia niektérych informaciji o dziecku, wskazanych przez rodzicow,
przekazanych nauczycielom i/lub dyrektorowi szkoty,

8) wnioskowania o wudzieleniu dziecku pomocy psychologiczno pedagogicznej
o ktérej mowa w § 76.

9) do porad, konsultacji, szkolen i warsztatow dotyczgcych pomocy

psychologiczno pedagogicznej

3. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg
obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych.

3a.Do podstawowych obowigzkdéw rodzicéw dziecka uczeszczajgcego do oddziatu
przedszkolnego nalezy:

1) podanie do wiadomosci szkoty petnej informacji o sytuacji rodzinnej, zdrowiu
i potrzebach dziecka;
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2) podania prawdziwych i wyczerpujgcych informacji wymaganych w karcie
zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego i informowanie o zaistniatych
zmianach;

3) przyprowadzanie do oddziatu przedszkolnego dziecka zdrowego i czystego;

4) odbieranie dziecka z grupy w godzinach oznaczonych w ramowym rozktadzie
dnia;

5) podanie do wiadomosci szkoty petnej informacji o mozliwosciach
i sposobach kontaktowania sie z rodzicami w sprawach dziecka;

6) zgtaszanie nauczycielce odpowiedzialnej za dzieci watpliwosci zwigzanych
z aktualnym samopoczuciem dziecka;

7) stosowanie sie do przepisdw statutu szkoty, szczegolnie w zakresie dotyczgcym
oddziatu przedszkolnego;

8) uczestniczenie w formach wspotpracy szkoty z rodzicami;

9) wyrazanie swojej opinii o pracy oddziatéw przedszkolnych.

3b. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego sg zobowigzani dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem
dziecka do oddziatu przedszkolnego, a takze zapewni¢ regularne uczeszczanie
dziecka na zajecia.

4.Formy wspotpracy rodzicow z nauczycielami i Dyrektorem Szkoty:

1) obowigzkiem rodzicéw jest uczestnictwo w okreslonych harmonogramem
zebraniach klasowych oraz konsultacjach; istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu
z wychowawcg lub nauczycielami podczas wyznaczonych dyzuréw;

2) w przypadku nieobecnosci rodzic jest zobowigzany do ustalenia
indywidualnego kontaktu z wychowawcg w terminie nie pozniejszym niz
2 tygodnie od zebrania,

3) w przypadku uchylania sie od kontaktow rodzica z wychowawcg wzywa sie
rodzica /prawnego opiekuna/ pismem poleconym;

4) w przypadku niewypetnienia przez rodzicow zadan opiekunczo —
wychowawczych wychowawca klasy w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje
dziatania, ktore jednak nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego;

5) kazdg absencje ucznia w Szkole powinien usprawiedliwi¢ rodzic (opiekun) lub
lekarz na piSmie w terminie 7 dni od powrotu dziecka do Szkoty;

6) szczegOtowe zasady usprawiedliwiania  nieobecnosci zawarte sg
w Procedurach usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania z zaje¢
lekcyjnych;

7) rodzic zobowigzany jest zawiadomic¢ ustnie lub telefonicznie wychowawce
klasy w ciggu 3 dni o dtuzszej nieobecnosci swojego dziecka w Szkole;

8) rodzicéw obowigzuje zachowanie drogi stuzbowej w sprawach dotyczgcych
problemoéw dydaktyczno-wychowawczych uczniéw (wychowawca — nauczyciel
— Dyrektor).

9) Uchylony.
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§74

1. Szkofa troszczy sie o uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc psychologiczno - pedagogiczna i wsparcie, w tym
réwniez pomoc materialna poprzez:
1) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
2) organizowanie zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
3) na wniosek poradni psychologiczno — pedagogicznej organizowanie zajec
specjalistycznych:
a) korekcyjno — kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
C) socjoterapeutycznych,
d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
4) organizowanie zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;
5) organizowanie zajec pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami uczniow;
6) dofinansowanie do positkéw z gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;
7) dofinansowanie do wycieczek szkolnych i imprez kulturalnych.

§ 75

1. Liczbe dzieci uczestniczacych w okreslonych formach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy:

1)  zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczegodlnie
uzdolnionych oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba
uczestnikéw zaje¢ wynosi do 8;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikéw zaje¢ wynosi do 5;

3) zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktére
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba
uczestnikéw zaje¢ wynosi do 4;

4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym
organizuje sie dla ucznidw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw zajeé wynosi do 10.

§ 76

1.Dyrektor Szkoty udziela i organizuje dzieciom z oddziatu przedszkolnego oraz
uczniom realizujgcym obowigzek szkolny, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno — pedagogiczna.
1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale
przedszkolnym i szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegolnosci;

a)z niepetnosprawnosci,

b)z niedostosowania spotecznego,

C)z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
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d)ze szczegolnych uzdolnien,

e)ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

f)z zaburzen komunikacji jezykowej,

g)z choroby przewlekiej,

h)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i)z niepowodzenh edukacyjnych,

j)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego

rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi,

k)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze

zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym

ksztatceniem za granica.
2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym i
szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placéwce jest
udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej, specjalisty,
prowadzgcych zajecia z uczniem;
4) higienistki szkolnej;
5) poradni;
6) pracownika socjalnego.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego obowigzany jest do prowadzenia obserwaciji
pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole (diagnoza przedszkolna).

4. Nauczyciele klas I-Ill obowigzani sg do obserwacji i pomiarow pedagogicznych,
majgcych na celu rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie.

5.Nauczyciele oddziatu przedszkolnego i Szkoty obowigzani sg do:
1) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidw szczegolnie
uzdolnionych oraz zaplanowania sposobow ich zaspokojenia;
2) rozpoznania zainteresowan i uzdolnien ucznidbw, w tym ucznidéw

szczegolnieuzdolnionych  oraz  zaplanowania  wsparcia  zwigzanego
Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

6.W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel, niezwitocznie udzielajg
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym:
wychowawce klasy.
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7.uchylony
8.uchylony

8a.Wychowawca klasy Ilub dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli, lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebe.

9. Ustalone zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz
specjalisci.

10. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow uczniow i nauczycieli
prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

11. W wymiarze godzin ustalonych dla ucznia zaje¢ uwzglednia sie takze godziny do
dyspozycji Dyrektora z art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela.

12. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie Dyrektor Szkoty informuje
pisemnie rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

13. Powotany przez Dyrektora zespo6t podejmie prace zgodnie z trescig
rozporzgdzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2013r.w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz. U. nr 228 poz. 1487).

14. Zgodnie z §2ust. 4 pkt1 rozporzadzenia w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych z dnia 20 stycznia 2012 roku godziny do dyspozycji
dyrektora szkoty przeznacza sie w szczegdlnosci na zajecia organizowane
w ramach udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
zgodnie z przepisami w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.

15.Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci opracowywac bedg
dla uczniéw wytgcznie indywidualne lub grupowe programy pracy na poszczegoélnych
zajeciach organizowanych w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

16.Pedagogdw, psychologéw i logopedow zatrudnia sie w szkole, podobnie jak
innych nauczycieli, na podstawie przepiséw Karty Nauczyciela.

§ 76a

1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie 61



a)

b)

c)
d)

do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa
w odrebnych przepisach, w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow
I nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa
w odrebnych przepisach;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy gtosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow -
organizowanie pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu
i pisaniu, przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzeh komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem
ucznia;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajgcych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§ 76b

1. Dyrektor szkoty dla oddziatu przedszkolnego i szkoty organizuje,
W porozumieniu z organem prowadzgcym, wczeshe wspomaganie rozwoju
dziecka.

1) W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka dyrektor
szkoty powotuje zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzenia psychoruchowego i spotecznego dziecka do chwili podjecia nauki
w szkole.

2) W skifad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy
z matymi dzieCmi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

pedagog posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka, w szczegolnosci origofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,

psycholog,

logopeda,

inni specjalisci — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

2.Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:
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1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania
I wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzania wspotpracy z podmiotem leczniczym lub o$rodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form
pomocy, stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych
rodzing dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan
specjalistow prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow
dziecka;

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

3.Zespot szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.

4.Zespot wspodtpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci przez:
1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowanh pozadanych
w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami
a dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wiasciwych reakgciji
na te zachowania;
2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem;
3)pomoc w przystosowaniu warunkow w Srodowisku domowym do potrzeb
dziecka oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich
srodkow dydaktycznych i niezbednego sprzetu.

5.Prace zespotu koordynuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel.
6.Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze od 4 do 8

godzin w miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

7.Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor
w uzgodnieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/ dziecka.
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Rozdziat 7

Ocenianie, klasyfikowanie, promowanie

§77

1.0Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia - poziom i postepy w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych ~ z podstawy programowej i realizowanych przez szkote
programdéw nauczania;

2) zachowanie ucznia - stopien respektowania przez ucznia zasad
zachowania obowigzujgcych w szkole.

§ 78

1. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

biezgce rozpoznanie przez nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej;

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach,
w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji
0 zachowaniu, o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze).

2. Cele ogdlne oceniania:

1)
2)
3)

4)
5)

wspieranie ucznia w rozwoju osobowosciowym;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

gromadzenie i przekazywanie informacji o osiggnieciach szkolnych ucznia,
specjalnych uzdolnieniach oraz trudnos$ciach i sposobach ich pokonywania;
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

diagnozowanie procesu nauczania w celu doskonalenia metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej nauczyciela.

3.Cele szczegobtowe oceniania:

1)
2)
3)
4)
5)

pobudzenie rozwoju umystowego ucznia;

pomoc uczniowi w wyborze wartosci pozgdanych spotecznie;

pomoc uczniowi w rozpoznawaniu uzdolnien;

zachecanie ucznia do wysitku umystowego, samokontroli i samooceny;
planowanie dziatan dydaktyczno — wychowawczych odpowiednio do potrzeb
i mozliwosci uczniow Szkoty.
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§ 79

1. Zasada jawnosci:
1) Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych informuje na poczatku roku szkolnego
uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o :

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (okresowej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) wszystkie oceny uzyskane przez ucznia sg jawne dla niego oraz jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) i mogg byC¢ przedstawiane przez nauczyciela
zaje¢ edukacyjnych tylko na forum jego klasy lub w wyznaczonym miejscu
w Szkole;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel jest
obowigzany wyczerpujgco ustnie uzasadni¢ kazdg ustalong ocene;

4) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone,
poprawione i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje
dotyczacg oceniania ucznia, nauczyciel okreslonych zaje¢ edukacyjnych
udostepnia do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom);

5) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Zasada systematycznosci:
1) nauczyciel ma obowigzek oceniania ucznidw rytmicznie, przynajmniej raz
w miesigcu, z roznych form aktywnosci;
2) ustala sie minimum ocen w okresie - przy tygodniowym wymiarze:

1 godz. — 3 oceny biezgce
2 godz. — 4 oceny biezgce
4 godz. — 5 ocen biezgcych
5 godz. — 6 ocen biezagcych
6 godz. — 7 ocen biezacych.

3. Zasada obiektywnosci:
1) uczen jest oceniany zgodnie z ustalonymi kryteriami zawartymi w szkolnym
systemie oceniania;
2) nauczyciel ma obowigzek ocenia¢ ucznia za rézne formy jego aktywnosci
edukacyjnej.

4. Zasada réznicowania wymagan:
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1) nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

2) przy ustaleniu oceny nauczyciel uwzglednia rowniez indywidualne programy
edukacyjneopracowane dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie PP-
P;

3) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznaniu
przez nauczyciela religii poziomu wiedzy religijnej ucznia i postepow
w opanowaniu przez ucznia wiadomosci wynikajgcych z ,Podstawy
programowej katechezy Kosciota katolickiego w Polsce” oraz realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania,

4) ocenianiu z religii nie podlegajg praktyki religijne, tylko wiedza religijna.

5. Zasada roznorodnosci metod sprawdzania:
1) nauczyciel stwarza sytuacje, w ktéorych kazdy uczen ma mozliwosé
zademonstrowania swojej wiedzy i umiejetnosci.

6. Zasada higieny umystowej ucznia:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych ocenia rytmicznie z zachowaniem
ustalonych zasad przeprowadzenia pisemnych form sprawdzania;

2) o pracach obejmujgcych wigkszy zakres materiatu informuje ucznia tydzien
wczesniej;

3) w ciggu jednego dnia moze sie odby¢ jeden sprawdzian lub praca klasowa,
w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;

4) nauczyciel jest obowigzany udziela¢ uczniom wsparcia emocjonalnego.

7. Zasada wzmacniania pozytywnego:

1) nauczyciel podkresla osiggniecia i dostrzega wysitek ucznia oraz wskazuje droge
uzupetnienia zalegtosci.

8. Zasada wyrébwnywania szans:

1) uczen ma prawo uczestniczy¢ w zespotach wyréwnawczych;

2) Uczeh ma prawo do poprawiania ocen z prac klasowych w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, poprzez ustne sprawdzenie stopnia opanowania
wiedzy z tego zakresu;

3) uczen nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na lekcji przeznaczonej na
prace klasowg jest obowigzany do zaliczenia okreslonego materiatu programowego
w formie ustnej.

9. Zasada klasyfikowania:
1) klasyfikacja jest przeprowadzana dwa razy w ciggu roku szkolnego, na
zakonczenie | i Il okresu.
2) klasyfikacja srodroczna musi by¢ przeprowadzona co najmniej na 7 dni przed
koncem | poétrocza, a klasyfikacja roczna na 7 dni przed terminem zakonczenia
zaje¢ edukacyjnych w Szkole.
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10. Zasada nagradzania i karania:
1) - wg Statutu Szkoty.

11. Zasada komunikowania:

1) ustny komentarz nauczyciela do wystawionej oceny;

2) pisemny komentarz pod pracg ucznia;

3) pisemna informacja o ocenach na podstawie dziennika elektronicznego (karty
informacyjne);

4) rozmowy indywidualne z rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 80

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktorych jest mowa w § 6 ust. 1-3 rozporzgdzenia MEN z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow
w szkotach publicznych(Dz. U. Nr 83 poz. 562 ze zm.) do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono =zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

3. Tryb postepowania nauczyciela w wyzej wymienionych przypadkach:

1) nauczyciel prowadzgcy zajecia dla dzieci z deficytami rozwojowymi
zobowigzany jest do zapoznania sie z opiniami PPP, dostepnymi u Dyrektora Szkoty;

2) nauczyciel okreslonych zaje¢ edukacyjnych ustala wymagania edukacyjne oraz
sposoby i kryteria oceniania danego ucznia,

3) nauczyciel informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
edukacyjnych oraz sposobie oceniania dziecka.

4 W klasach integracyjnych srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego (decyzja Dyrektora Szkoty).
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6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

§ 81

1. W klasach | — Il szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi ( poza ocenami z religii / etyki, co
okreslajg odrebne przepisy).

la. Oceny biezgce oraz Srodroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw kl. 1-11I
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

2. Ocena opisowa ma charakter wspierajgcy, motywujgcy do pracy, informujgcy
o postepach edukacyjnych.

1) ocena opisowa klasyfikacyjna:
a) uwzglednia mozliwosci ucznia,
b) wskazuje wktad pracy, wysitek ucznia i zaangazowanie,
c) dotyczy wiedzy i konkretnych umiejetnosci,
d) wskazuje kierunek i mozliwosci poprawy,
e) zacheca ucznia do samodzielnosci i samooceny.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | - Il
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3a. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow w klasach I-llI

1) Ocenianiu biezgcemu podlegaja:

a) praca na lekgji,

b) zadania domowe,

C) uzupetnianie zeszytu ¢wiczen,

d) prowadzenie zeszytu z poszczegolnych edukaciji,

e) aktywnosc¢ na zajeciach.

2) Ocenianiu okresowemu podlegaja:

a) kartkdwki,

b) pisemne sprawdziany majgce na celu sprawdzenie wiadomosci z danego
rozdziatu programowego, zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
i poprzedzone powtorzeniem wiadomosci.
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4. Do oceniania biezgcego stosuje sie w klasach I-1ll oceny wedtug skali :

ocena stownaocena cyfrowa
celujgecy

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajacy
niedostateczny

RNwhOOO®

Przy zapisywaniu stopni biezgcych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minusow wg
nastepujgcych symboli cyfrowych: 1, 2(+,-) 3(+,-), 4(+,-),

5(+,-), 6.Przy ocenianiu mozna stosowac w dzienniku zapis informacji typu: bz-
brak zadania, np.-nieprzygotowany.

4a. Nauczyciel, formutujgc oceny, opiera sie na nastepujacych kryteriach:

1) ocene ,celujgcy” ( 6) otrzymuje uczen, ktory:
wykazuje sie wiadomosciami i umiejetnosciami  wykraczajgcymi poza podstawe
programowg, jest bardzo pracowity i systematyczny, wykazuje wtasng inicjatywe.
Przejawia inicjatywe tworczg. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami.
Bezbtednie wykonuje powierzone mu zadania.

2) ocene ,bardzo dobry” (5) otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg programowag
i realizowanym programie nauczania, jest aktywny w czasie lekcji, pracowity
i systematyczny. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne.

3) ocene ,dobry” otrzymuje uczen, ktory:

pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w typowych
sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania i problemy, a wskazane btedy
potrafi poprawic.

4) ocene ,dostateczny” (3) otrzymuje uczen, ktéry:

przyswoit czes¢ wiadomosci i zdobyt niektére umiejetnosci objete programem
nauczania oraz stara sie je zastosowa¢ w typowych sytuacjach. Uczen stosuje
zdobyte wiadomosci i zazwyczaj samodzielnie rozwigzuje zadania o Srednim
poziomie trudnosci. Przy trudniejszych wymaga pomocy nauczyciela.

5) ocene ,dopuszczajacy” (2) otrzymuje uczen, ktory:

stabo i niewystarczajgco opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowg i realizowanym programie nauczania. Rozwigzuje zadania o
niewielkim stopniu trudnosci.

6) ocene ,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

osigga wyniki ponizej wymagan, nie opanowat wiedzy i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowg i realizowanym programie nauczania, a braki uniemozliwiajg
mu zdobywanie dalszej wiedzy. Nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim
stopniu trudnosci, nawet pod kierunkiem nauczyciela. Czesto nie odrabia zadan
domowych.

4b. W ocenianiu wypracowan pisemnych i testébw dopuszcza sie stosowanie
punktow.
1) Przeliczenie punktéw na oceny dokonuje sie nastepujgco:
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a) ocene 6 (celujgcy) otrzymuje uczen, ktory wykazuje bardzo dobry tok
my$lenia. Uzyskat 100% wszystkich punktow oraz wykonat zadania
dodatkowe.

b) ocene 5 (bardzo dobry) otrzymuje uczen, ktéry wykazuje bardzo dobry tok
myslenia. Uzyskat 100% - 95% wszystkich punktow .

c) ocene 4 (dobry)otrzymuje uczenh, ktéry wykonat prace samodzielnie
i popetnit niewielkg ilos¢ btedow. Uczeh musi uzyska¢ 94 - 80% wszystkich
punktow.

d) ocene 3(dostateczny) otrzymuje uczen, ktoéry wykonat prace przy niewielkiej
pomocy nauczyciela. Uczen musi uzyskac 79 - 60 % wszystkich punktow.

e) ocene 2 (dopuszczajgcy))uzyskuje uczen, ktory popetnia liczne biedy,
potrzebuje pomocy nauczyciela. Uczen musi uzyska¢ 59 - 40% wszystkich
punktow.

f) ocene 1 (niedostateczny) uzyskuje uczen, ktory popetnia liczne btedy, nie
radzi sobie z wykonywaniem wielu zadan, niezbedna jest mu pomoc

nauczyciela. W sprawdzianie uzyskuje 39 - 0% wszystkich punktéw.

5. Poczagwszy od klasy czwartej poziom opanowania przez ucznia wiedzy i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okresla sie w ocenach
biezgcych, srédrocznych i rocznych wedtug skali :

ocena stownaocena cyfrowaskrot

celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajgcy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Przy zapisywaniu stopni biezgcych dopuszcza sie stosowanie plusow i minuséw wg
nastepujgcych symboli cyfrowych: 1, 2(+,-) 3(+,-), 4(+,-), 5(+,-), 6.
Przy ocenianiu mozna stosowac w dzienniku zapis informacji typu: bz-brak zadania,
np.-nieprzygotowany.

6. Obszary oceniania to:
1) zakres opanowanych wiadomosci;
2) rozumienie i postugiwanie sie tekstem pisanym i stowem mowionym;
3) umiejetnosé stosowania wiedzy;
4) aktywnos$¢ ucznia, kultura przekazywania wiadomosci.

7.Nauczyciel klas IV-VI formutujgc oceny, opiera sie na nastepujgcych kryteriach:
1) ocene ,celujgcy” otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce ponad ocene bardzo
dobrg, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
0 podwyzszonym stopniu trudno$ci,
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c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym.

2) ocene ,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.

3) ocene ,dobry” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na
rozumienie wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy z danego
przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne.

4) ocene ,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym
postepy w dalszym uczeniu sie tego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, niekiedy przy
pomocy nauczyciela.

5) ocene ,dopuszczajgcy” otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym  zakresie opanowat podstawowe  wiadomosci
i umiejetnosci, a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje — czesto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe,
o niewielkim stopniu trudnosci,

6) ocene ,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednych podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8. Formy oceniania:

1) oceny biezgce — za odpowiedzi ustne, pisemne, formy praktyczne, aktywnosg¢,
zadania domowe, przygotowanie do lekcji;

2) oceny klasyfikacyjne srédroczne;

3) oceny klasyfikacyjne roczne.

9. Ocenianie biezace :
1) oceny biezgce wyrazane sg w skali 1 — 6 z plusami i minusami, co rozszerza
skale ocen do 12;
2) Wocenianiu wypracowan pisemnych i testéw dopuszcza sie stosowanie punktow;
3) przeliczenie punktow na oceny dokonuje sie nastepujgco:

praca wybitna, zadania dodatkowe - 6 ( celujgcy )
91% -100% 5 (bardzo dobry)
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71%-90% 4 (dobry)
51%-70% 3 ( dostateczny)
31%-50% 2 ( dopuszczajacy)
< 30% 1 ( niedostateczny ).

10.W klasach czwartych miesigc wrzesien jest ,okresem ochronnym” — nauczyciele
wprowadzajg ocenianie (doktadnie komentujgc osiggniecia ucznidéw) jednak bez ocen
niedostatecznych.

11. W przypadku dziecka z obnizong sprawnoscig intelektualng, stwierdzong przez
poradnie  pedagogiczno-psychologiczng, nauczyciel obowigzany jest do
dostosowania wymagan do mozliwosci dziecka, do stosowania indywidualnego
programu edukacyjnego, opracowanego dla konkretnego ucznia.

12. W przypadku dziecka ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie (deficyty
rozwojowe) nalezy dostosowa¢ wymagania edukacyjne do mozliwosci percepcyjnych
dziecka, biorgc pod uwage zalecenia PP-P oraz indywidualny program edukacyjny.

13. Postepy edukacyjne uczniow nauczyciele bedg sprawdzaé, stosujgc nastepujgce
formy:

1) wypowiedzi ustne dostosowane do mozliwosci dziecka;

2) prace pisemne uwzgledniajgce mozliwosci dziecka;

3) karty pracy ucznia;

4) wystawki prac uczniéw;

5) obserwacje pracy dziecka;

6) analize wytwordow pracy dziecka (zeszyt, ¢wiczenia, rysunki i in.);

7) rozmowy z dzieckiem;

8) komentarze pisemne pod pracami ucznia (umowne symbole graficzne).

14.W celu ewidencjonowania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia szkota prowadzi
dziennik zaje¢ lekcyjnych w formie elektronicznej. Szczegotowe zasady
prowadzenia dziennika elektronicznego regulujg— ,Zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego oraz ogolne przepisy regulujgce zasady prowadzenia
dokumentacji szkolnej.

15. Nauczyciele obowigzani sg do systematycznego przekazywania rodzicom
informacji o rozwoju i postepach dziecka poprzez:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami wynikajgce z biezgcych potrzeb;

2) zebrania z rodzicami wg ogolnoszkolnego terminarza;

3) udostepnianie rodzicom do wglgdu prac kontrolnych, wytwordéw pracy ucznia;

4) biezgcg pisemng informacje w zeszycie,
5) informacje poprzez dziennik elektroniczny.

15a.Korzystanie z dziennika elektronicznego nie zwalnia rodzica (prawnego
opiekuna) z udziatu w zebraniach ani z kontaktéw indywidualnych ze szkota.
Funkcjonowanie dziennika reguluje odrebny dokument- Zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

16. Reguty oceniania biezgcego:

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Harkabuzie 72



1) uczen winien napisac¢ wszystkie sprawdziany, prace klasowe;

2) uczenh ma prawo do poprawiania ocen z prac klasowych w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, poprzez ustne sprawdzenie stopnia
opanowania wiedzy z tego zakresu,

3) przy wystawianiu rocznej oceny klasyfikacyjnej, bierze sie pod uwage oceny
Z obu okresodw;

4) uczen nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na lekcji przeznaczonej na
prace klasowg jest obowigzany do zaliczenia okre$lonego materiatu
programowego w formie ustnej, a ocene nalezy zapisa¢ w dzienniku kolorem
innym niz czerwony;

5) jezeli uczen nie stawi sie na poprawe w wyznaczonym terminie — oznacza to
rezygnacje z mozliwosci poprawy;

6) kartkdbwka, trwajgca do 15 min., z materiatu trzech ostatnich lekcji nie musi
by¢ zapowiedziana (jest rownoznaczna z odpowiedzig ustng);

7) nauczyciel oddaje do wgladu uczniom prace pisemne w ciggu 14 dni;

8) wszystkie prace pisemne (z wyjatkiem kartkbwek) po sprawdzeniu i ocenieniu
przechowuje sie w dokumentacji szkoty przez dany rok szkolny, czyli do 31
sierpnia danego roku szkolnego.

9) prace pisemne o ktérych mowa w ust.8 nauczyciele zaje¢ edukacyjnych
przechowujg w swojej dokumentacji do zakohczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, po czym oddajg do Dyrektora Szkoty.

10) uczen ma prawo zgtosiC nieprzygotowanie i moze byC zwolniony
z odpowiedzi lub kartkowki, jesli nie mégt przygotowac sie z waznego powodu
(np. poprzedniego dnia reprezentowat Szkote, byt chory co najmniej 3 dni
bezposrednio przed dniem sprawdzania wiadomosci ).

Zwolnienie nie dotyczy prac zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem.

17.Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wychowania fizycznego, informatyki i zajec
komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

18. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

19. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidw (na lekcji
organizacyjnej) oraz rodzicéw (opiekunédw prawnych) na pierwszym zebraniu
0golnym ( do 15 wrzesnia ):

1) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz przedmiotowego systemu oceniania;

2) o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

19a.Wymagania edukacyjne sg dostepne przez caty rok szkolny w bibliotece szkolnej
oraz u nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
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20. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 82

1.0cena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci :

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych.

2.W klasach I-lllszkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng
opisowg uwzgledniajgcg stopien spetnienia przez ucznia kryteriow zawartych w § 82
ust. 8. Ustala jg wychowawca raz w roku (ocene roczng) na podstawie ocen
biezgcych. Nauczyciel zapoznaje rodzicow najpdzniej trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym ze sporzgdzong przez siebie przewidywang roczng oceng opisowg
zachowania.

3.W klasach I-lll biezgce zachowanie ucznidéw ocenia sie wg skali cyfrowej:

6 - zachowanie wzorowe

5 — zachowanie bardzo dobre,
4 — zachowanie dobre,

1 — zachowanie nieodpowiednie

4.W klasach IV — Vloceny biezgce i klasyfikacyjne zachowania ustala sie wedtug
skali:

wzorowe - wz
bardzo dobre - bdb
dobre — db
poprawne — popr
nieodpowiednie — nieodp
naganne - nag

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnegoinformuje uczniéw oraz
ich rodzicébw ( prawnych opiekunéw ) o warunkach, sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywanasrodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przy ustalaniu srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
wychowawca klasy winien uwzgledni¢ w szczegolnosci nastepujgce kategorie
postaw:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) troska o piekno mowy ojczystej,
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8.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)
K)
)

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

7.Wychowawcy klas IV-VI winni zatozy¢ zeszyt wychowawczy, w ktérym kazdy
z nauczycieli ma prawo dokonywa¢ wpisdw opatrzonych datg i podpisem,
dotyczacych dziatan pozytywnych uczniaoraz spostrzezen o postawach
budzacych zastrzezenia. Umieszczone w zeszycie wpisy winny byc¢
wykorzystywane do dziatanh profilaktycznych.

Kryteria ocen zachowania w klasach I-1lI

1) Zachowanie ucznia oceniane jest jako wzorowe (6), gdy:
jest szczegolnie zdyscyplinowany na zajeciach,

przestrzega zasad ustalonych wspdlnie z nauczycielem i kolegami w klasie,

dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

Zz zaangazowaniem wykonuje polecenia nauczyciela,

utrzymuje wzorowy porzgdek w miejscu pracy,

z zainteresowaniem stucha wypowiedzi innych,

zawsze pracuje w ciszy i skupieniu stwarzajgc dobre warunki do pracy sobie
i innym,

jest inicjatorem pomystow wzbogacajgcych zycie klasy i szkoty,

aktywnie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,

z zaangazowaniem dziata na rzecz Srodowiska,

Z zaangazowaniem udziela pomocy osobom potrzebujgcym i stabszym,

potrafi rozwigzywac¢ konflikty i sytuacje trudne bez stosowania przemocy
i zaproponowac takie rozwigzanie innym,

m) jest szczegodlnie kolezenski.,

n)

0)

p)
q)
r
s)
t)
2)
a)
b)

)

zawsze dba o ksigzki i przybory wtasne oraz kolegéw,szanuje sprzet szkolny,
systematycznie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych (wykonuje zadania domowe,
przynosi przybory szkolne),

przychodzi na zajecia punktualnie,

Wzorowo wypetnia obowigzki dyzurnego,

wzorowo dba o dobre imie szkoty,

szanuje i kultywuje tradycje szkoty,

zawsze przestrzega Statutu i regulaminéw szkolnych.

Zachowanie ucznia oceniane jest jako bardzo dobrze (5), gdy:

przestrzega dyscypliny na zajeciach,

stara sie dostosowa¢ do zasad ustalonych wspdlnie z nauczycielem i kolegami
w klasie,

dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

wykonuje polecenia nauczyciela,

utrzymuje porzadek w miejscu pracy,

nie przeszkadza w wypowiedzi innym,

pracuje w ciszy i skupieniu stwarzajgc dobre warunki do pracy sobie i innym,
uczestniczy w wydarzeniach zainicjowanych przez innych,

bardzo dobrze wykonuje obowigzki dyzurnego,

chetnie bierze udziat w imprezach klasowych i szkolnych,

nie odmawia pomocy osobom potrzebujgcym i stabszym,

rozwigzuje lub stara sie rozwigzywacC konflikty w sposdb nie agresywny, bez
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stosowania przemocy,

m) jest kolezenski i uprzejmy wobec innych,

n)

0)

p)
a)
r
s)

f)
9)
h)
i)
)
K)

)

utrzymuje w dobrym stanie wtasne przybory szkolne i podreczniki oraz dba
o wtasnos¢ innych, dba o estetyke otoczenia,

zazwyczaj jest przygotowany do zajeC (wykonuje zadania domowe, przynosi
przybory szkolne),

stara sie punktualnie przychodzi¢ na zajecia,

nie narusza dobrego imienia szkoty,

szanuje tradycje szkoty,

nie ma problemow z przestrzeganiem Statutu i regulaminéw szkolnych,

w przypadku odstepstwa od zasad kulturalnego zachowanie potrafi przeprosic
i zmieni¢ swoje zachowanie na lepsze.

3.Zachowanie ucznia oceniane jest jako dobre (4), gdy:

rzadko zaktoca prace na zajeciach,

czasami tamie zasady obowigzujgce na zajeciach, ale potrafi poprawi¢ swoje
zachowanie,

czasami niezbyt chetnie podejmuje dziatania w celu wykonania polecen
nauczyciela,

czasami nie potrafi do konca wystucha¢ wypowiedzi innych,

przewaznie pracuje w ciszy i skupieniu stwarzajgc dobre warunki do pracy sobie
i innym,

Nie zawsze wypetnia obowigzki dyzurnego,

w przypadku naruszenia zasad zachowania reaguje na uwagi nauczyciela
i niezwtocznie poprawia swoje zachowanie,

czasami biernie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,

zdarza mu sie niewtasciwg postawg zaktécac przebieg imprez i uroczystosci.

nie zawsze jest kolezenski,

zdarza mu sie, ze przez nieuwage lub brak starannosci niszczy¢ wiasng lub
cudzg wiasnos¢,

na ogoét dba o estetyke otoczenia.

m) czasami bywa nieprzygotowany do zajec, ale nadrabia braki,

n)

0)

p)
a)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

zdarzajg mu sie spdznienia na zajecia,

zdarza mu sie famanie Statutu i regulamindéw szkoty, ale stara sie poprawi¢ swoje
zachowanie,

czasami nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,

w przypadku odstepstwa od zasad kulturalnego zachowania potrafi, po
interwencji nauczyciela lub innego pracownika szkoty, poprawi¢ swoje
zachowanie,

4).Zachowanie ucznia oceniane jest jako nieodpowiednie (1), gdy:

czesto (ustawicznie) zaktéca prace na zajeciach,

Swiadomie i z premedytacjg famie zasady obowigzujgce na zajeciach,

hatasuje, przeszkadza innym w pracy,

nie podejmuje dziatan w celu wykonania polecen nauczyciela,

przerywa wypowiedzi innych,

nie potrafi lub nie chce pracowac w ciszy i w skupieniu,

poprzez negatywng postawe przeszkadza w dziataniach uczniow w czasie
imprez klasowych i szkolnych,

czesto nie wywigzuje sie z obowigzkéw dyzurnego,

problemy prébuje rozwigzywac¢ w sposéb agresywny,

czesto wywotuje konflikty,
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k) sSwiadomie niszczy wkasnos¢ swojg lub wiasnosc¢ innych,

[) czesto nie odrabia zadan domowych, nie przynosi przyboréw szkolnych (jesli nie
jest to uczen, ktéry nie uzyskuje pomocy w przygotowywaniu sie do zajec
w domu),

m) ustawicznie spoznia sie na zajecia,

n) zachowuje sie w sposéb naruszajgcy dobre imie szkoty,

0) nie przestrzega Statutu i regulaminéw szkolnych,

p) uzywa niecenzuralnych stéw, obraza innych,

g) zachowuje sie w sposOb zagrazajgcy bezpieczenstwu swojemu i innych,

9. Kryteria ocen zachowania w klasach IV-VI.
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia:
a) systematyczne przygotowanie do zajec,
b) aktywny udziat podczas zaje¢ (na miare swoich mozliwosci),
c) punktualnosc, usprawiedliwianie nieobecnosci,
d) przestrzeganie regulaminéw szkolnych,
2)postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) zachowanie na zajeciach, podczas przerw, na boisku, poza terenem szkoty
zgodnie z ustalonymi regutami,
b) umiejetno$¢ wspotzycia w zespole,
c) dbatos¢ o higiene wtasng i otoczenia,
d) dbatos¢ o mienie szkolne,
3)dbatosc o honor i tradycje Szkoty:
a) prezentacja swoich umiejetnosci w szkole i poza nia,
b) wspotorganizacja imprez i uroczysto$ci szkolnych i sSrodowiskowych,
c) udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,
d) dbatosc o piekno mowy ojczystej .
4) troska o piekno mowy ojczystej:
a) umiejetnos$¢ stosowania przez ucznia form grzecznosciowych,
b) postugiwanie sie w rozmowie z rowiesnikami jezykiem literackim,
C) udziat oraz piekno mowy ojczystej prezentowane podczas szkolnych
uroczystosci (recytacje, petnienie roli konferansjera, prezentowanie utworéw
wokalnych).
5)dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb:
a) bezpieczne zachowanie w budynku szkolnym i na boisku, a takze poza
terenem Szkoty,
b) stosunek do réwiesnikéw ( w tym miedzy innymi: brak przejawow agresiji,
wspieranie osob stabszych fizycznie),
6)godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia:
a) kultura zachowania na lekcji,
b) godny udziat w imprez szkolnych i sSrodowiskowych ( odpowiedni strgj),
c) wiasciwe zachowanie podczas wycieczek,
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) takt i kultura wobec nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,
b) poszanowanie dla gosci w Szkole,
c) wtasciwe traktowanie rowiesnikow (bez przemocy psychiczne;j i fizycznej).

10.Ustala sie nastepujgce kryteria oceny zachowania:
1) ocene wzorowg moze otrzymac uczen, ktéry:
a) uzyskat w nauce wyniki maksymalne do swoich mozliwosci intelektualnych,
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)
K)

1)

aktywnie uczestniczy w lekcjach, pomaga w nauce kolegom,

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia /kazdorazowo
usprawiedliwia nieobecnosci, spoznienia/, przestrzega ustalonej dyscypliny
pracy, nie uzywa na zajeciach telefonéw komorkowych itp.,

zawsze przynosi na lekcje potrzebne materiaty i przybory szkolne,

dba o podreczniki, zeszyty, przybory, pomoce dydaktyczne, ksigzki
wypozyczone z biblioteki,

uczestniczy w wybranej formie zaje¢ pozalekcyjnych,

pracuje na rzecz klasy, szkoty, srodowiska i wzorowo wywigzuje sie
Z powierzonych mu zadan,

wyroznia sie zyczliwoscig w stosunku do rowiesnikow i dorostych,

zawsze troszczy sie o kulture stowa, wyraza emocje w sposob spotecznie
akceptowany, okazuje szacunek osobom starszym,

zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wlasnego wygladu,( stosowny do
okolicznosci stroj, uczesanie), zawsze przestrzega zasad ubierania sie
uczniow na terenie szkoty i w czasie zajeC poza szkota.

zawsze stosuje sie do zarzgdzen szkoty, np. zmiana obuwia, zakaz
wychodzenia w czasie przerw poza teren szkoty, przestrzeganie zasad bhp,
zawsze postepuje uczciwie, dba o wtasnos¢ swojg i cudzg, reaguje na zite
zachowanie innych,

uczen nie ulega zadnym natogom,

m) reprezentuje spoteczno$¢ szkolng w srodowisku, dba o honor i tradycje szkoty.

n)

spetnia wszystkie w/w kryteria.

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

uzyskuje w nauce wyniki maksymalne do swoich mozliwosci, punktualnie
uczeszcza na zajecia i usprawiedliwia spdznienia i nieobecnosci, przestrzega
ustalonej dyscypliny pracy, nie uzywa na zajeciach telefonow komérkowych
itp.,systematycznie przygotowuje sie do lekcji,

zawsze przynosi na lekcje potrzebne materiaty i przybory szkolne,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,

jest zyczliwie usposobiony, grzeczny wobec nauczycieli, réwiesnikéw
i pracownikéw szkoty, okazuje szacunek osobom starszym,

dba o higiene osobistg i estetyke witasnego wygladu, przestrzega zasad
ubierania sie ucznidw na terenie szkoty i w czasie zajecC poza szkotg,
reprezentuje spotecznosc szkolng w srodowisku,

dba o honor i tradycje szkoty,

dotrzymuje terminéw powierzonych mu prac i zadan,

troszczy sie o kulture stowa, potrafi zapanowa¢ nad swoimi emocjami,
przestrzega zasad bezpieczenstwa swojego i réwiesnikéw,

przeciwstawia sie przejawom przemocy, agres;ji i wulgarnosci,

nie ulega zadnym natogom,

m) zawsze postepuje uczciwie,

n)

0)

Szanuje prace swojg i innych,
dba o sprzet szkolny.

3) ocene dobrg moze otrzymac uczen, ktory:

a)
b)

c)

osigga wyniki w nauce adekwatne do swoich mozliwosci,

stara sie punktualnie uczeszcza¢ na zajecia, usprawiedliwia spoznienia
i nieobecnosci, przestrzega ustalonej dyscypliny pracy, nie uzywa telefonéw
komérkowych itp.,

przygotowuje sie do lekcji,
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d)
e)

f)
9)

h)
)
j)
k)

zazwyczaj przynosi na lekcje potrzebne materiaty i przybory szkolne,
uczestniczy w zyciu klasy,
jest grzeczny wobec nauczycieli, rowiesnikdw i pracownikow szkoty, okazuje
szacunek osobom starszym,

stara sie dba¢ o higiene osobistg i estetyke wtasnego wygladu, zazwyczaj
przestrzega zasad ubierania sie ucznidw na terenie szkoty i w czasie zajec
poza szkotg
stara sie dotrzymywac termindéw powierzonych mu prac i zadan,
postepuje uczciwie, szanuje swojg i cudzg prace i sprzet szkolny,

nie lekcewazy zasad bezpieczenstwa,

nie ulega zadnym natogom.

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)

osigga wyniki przecietne do swoich mozliwosci intelektualnych,

czasami nie przynosi na lekcje potrzebnych materiatéw i przyboréow szkolnych,
niechetnie uczestniczy w zyciu klasy,

nie zawsze dba o higiene osobistg i estetyke wtasnego wygladu, nie zawsze
przestrzega zasad ubierania sie uczniéw na terenie szkoty i w czasie zajec
poza szkota.

niezbyt chetnie i niestarannie wykonuje powierzone mu zadania,

ma kilka nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoOznien, nie zawsze
przestrzega ustalonej dyscypliny szkolnej.

czasami nie postepuje zgodnie z zasadami uczciwosci, nie reaguje na
negatywne zachowania,

zachowat sie nietaktownie, uzyt niekulturalnego stownictwa w rozmowie lub
dyskusji, nie zawsze okazuje szacunek osobom starszym,

swoim postepowaniem stwarza zagrozenie bezpieczenstwu innych, tamigc
tym samym przepisy bhp,

nie ulega zadnym natogom.

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
)

h)
)
)

czesto lekcewazy obowigzki szkolne, czesto nie przestrzega ustalonej
dyscypliny szkolnej, uzywa na zajeciach telefonu komorkowego itp.,

czesto nie przynosi na lekcje potrzebnych materiatéw i przyboréw szkolnych,
czesto spdznia sie, ucieka z lekciji,

zdarza sie, ze jest niegrzeczny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, czesto
nie okazuje szacunku osobom starszym,

najczesciej nie dba o higiene osobistg i estetyke wtasnego wygladu, czesto
nie przestrzega zasad ubierania sie uczniéw na terenie szkoty i w czasie
zajec€ poza szkotg,

jest obojetny na uwagi,

nie zawsze wywigzuje sie z powierzonych mu zadan, nie dotrzymuje
ustalonych terminow,

uczen niszczy mienie szkolne i kolegow,

swoim zachowaniem zagraza lub lekcewazy bezpieczenstwo swoje i innych
/nie zmienia postawy mimo zwracanych uwag/,

uczen palit papierosy.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

lekcewazy obowigzki szkolne, nie przestrzega ustalonej dyscypliny szkolnej,
uzywa na zajeciach telefonu komoérkowego itp.,

notorycznie nie przynosi na lekcje potrzebnych materiatdw i przyborow
szkolnych,
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c) bardzo czesto opuszcza zajecia lekcyjne, spoznia sig, Swiadomie wagaruje,

d) nigdy nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

e) negatywnie reaguje na zwracane mu uwagi,

f) jest niegrzeczny, uzywa wulgarnego stownictwa, jest arogancki w stosunku
do dorostych i kolegéw, nie okazuje szacunku osobom starszym,

g) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow (stosuje przemoc fizyczng lub
psychiczng ),

h) niszczy przyrode, zneca sie nad zwierzetami,

i) pali papierosy lub byt pod wptywem alkoholu Ilub innych $rodkéw
odurzajgcych,

j) namawia innych do palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykéw
lub innych srodkow odurzajgcych,

k) Swiadomie niszczy, dewastuje mienie szkolne,

l) jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych uczniow,

m) nie dba o higiene osobistg i estetyke wtasnego wygladu, nie przestrzega
zasad ubierania sie uczniow na terenie szkoty i w czasie zajeC poza szkota.

11.W przypadku drastycznych wykroczen np.: kradziez, wymuszenie, pobicie,
przemoc fizyczna lub psychiczna, wandalizm, picie alkoholu, drastyczne naruszenie
norm obyczajowych, mozna oceni¢ zachowanie ucznia jako nieodpowiednie, mimo
ze byt pod innymi wzgledami wzorowy.

12. Procedura wystawiania ocen zachowania uczniow klas IV — VI

1)Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii wszystkich nauczycieli uczacych w klasie (na arkuszu pomocniczym), opinii

zespotu klasowego oraz samooceny dokonywanej przez ocenianego ucznia,

a takze ewentualnych propozycji podwyzszenia lub obnizenia oceny

zachowaniaztozonych przez nauczycieli prowadzgcych zajecia pozalekcyjne oraz

innych nauczycieli;

2) o wystawionej ocenie rocznej uczen i jego rodzic zostaje poinformowany co
najmniej 7 dni przed konferencjg klasyfikacyjng, a o przewidywanej ocenie
nieodpowiedniej i nagannej ( okresowej i rocznej ) 1 miesigc;

3) ustalone oceny zachowania wychowawca klasy wpisuje do dziennika lekcyjnego
w terminie 2 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

4) uczeh i jego rodzice majg prawo znaé uzasadnienie oceny $rodrocznej
i rocznej zachowania,

5) wychowawca klasy obowigzany jest do pisemnego umotywowania oceny
nieodpowiedniej i nagannej na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej;

6) ocene zachowania ucznia, zgodnie z regulaminem oceniania, wychowawca
przedstawia na konferencji klasyfikacyjnej do zatwierdzenia przez Rade
Pedagogiczng;

7) Rada Pedagogiczna, a takze Dyrektor Szkoty nie majg kompetenciji, by zmieni¢
ustalong przez wychowawce klasy srédroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania. Kompetencje takie posiada wytgcznie wychowawca danej klasy;

8) w przypadku razgcego naruszenia regulaminu szkolnego ocena zachowania
moze ulec zmianie nawet w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych. Wowczas
zwotuje sie posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktorym wychowawca dokonuje
zmiany oceny;

9) uczen, ktory wszedt w kolizje z prawem otrzymuje naganng ocene zachowania;
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10)przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

11) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych;

12) Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w dane;j
szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania;

13) ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna;

14)jedynym wyjatkiem od powyzszej reguty jest sytuacja, w ktérej nastepuje
komisyjne ustalenie rocznej oceny zachowania na skutek zastrzezenia
zgtoszonego na pismie do Dyrektora Szkoly przez rodzicow ucznia
niepetnoletniego, ktére Dyrektor uznat za zasadne, tzn. stwierdzit, ze ocena
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny;

15)ustalenie powyzszej oceny nastepuje wowczas w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. Nie moze to by¢ ocena nizsza od oceny ustalone;j
przez nauczyciela.

13.Tryb odwotawczy
1) rodzice ucznia niepetnoletniego majg prawo do odwotania sie od proponowane;j
oceny zachowania do trzech dni roboczych od uzyskania informaciji;
2) Dyrektor Szkoty, po uznaniu odwotania za zasadne, wyznacza termin rozpatrzenia
wniosku przez powotang komisje;
3) uczen w obecnosci komisji w skfadzie: Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy, inny
nauczyciel uczagcy w danej klasie, powinien przekona¢ wychowawce, ze zastuguje na
WyZszg ocene niz jest proponowana;
4) Komisja moze utrzyma¢ w mocy ustalong przez wychowawce ocene lub ustali¢
inng, jednak nie nizszg od ustalonej przez nauczyciela — wychowawce;
5) Rada Pedagogiczna zatwierdza ustalong przez komisje ocene na posiedzeniu
klasyfikacyjnym;

a) zatwierdzona ocena nie ulega zmianie.

§ 83

1. W klasach IV-VI ocene $rddroczng i roczng wystawia nauczyciel przedmiotu
(w razie nagtej choroby nauczyciela — wyjgtkowo wychowawca klasy).

2.0ceny klasyfikacyjne opisowe w klasach I-1ll ustala nauczyciel uczacy w danej
klasie .
2a W klasach IV-VI ocena srédroczna i roczna jest wystawiana:

1) wg kryteriéw okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania w skali 1 — 6,
bez pluséw i minuséw, z uwzglednieniem wagi ocen czgstkowych, tzn.: oceny ze
sprawdziandw oraz prac pisemnych stanowig podstawe oceny okresowe;.
2).Minimalna liczba ocen biezgcych jest okreslona zaleznie od tygodniowej liczby
godzin przedmiotu.
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3. Warunki otrzymania oceny celujgcej okresowej i rocznej:
1) uczen posiadt umiejetnosci i wiadomosci na ocene bardzo dobrg;
2) uczen spetnit kryteria zawarte w statucie;
3) jest aktywny, samodzielny i systematyczny w pracy;
4)reprezentuje szkote w imprezach pozaszkolnych i konkursach przedmiotowych,
osiggajac sukcesy (jest finalistg lub laureatem).

4. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
1) uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ pisemny wniosek do nauczyciela
o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie do
dwoceh dni roboczych od uzyskania informacii;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jest obowigzany dokonac
analizy zasadnosci wniosku wedtug nastepujgcych kryteriow:
a) uczen byt obecny na 90% zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu,
b) w catorocznym ocenianiu biezgcym wystepuje przynajmniej 50% ocen
réwnych lub wyzszych od oceny, o ktérg ubiega sie uczen.
3) w oparciu o te analize nauczyciel moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymac;
4) Nauczyciel moze dokona¢ sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie
ustnej lub pisemnej w obszarze uznanym przez niego za konieczny;,
5) uczen otrzymuje informacje od nauczyciela o ustalonej ocenie klasyfikacyjnej.

5. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej
zachowania ucznia:

1) uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) mogg zwroci¢ sie w formie
umotywowanego podania do wychowawcy w sprawie uzyskania wyzszej niz
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w terminie do dwoch
dniroboczych od uzyskania informacji;

2) Prawa tego nie ma uczen, ktory w biezgcym roku szkolnym otrzymat nagane
Dyrektora.

3) Tryb postepowania :

a) wychowawca przedstawia Dyrektorowi Szkoty petng motywacje
przewidywanej oceny zachowania,

b) Dyrektor zasiega opinii uczgcych w danej klasie na temat zachowania tego
ucznia,

c) wychowawca po konsultacji z Dyrektorem pozostawia lub podwyzsza
przewidywang ocene zachowania,

d) ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

6. Wychowawca klasy wykonuje zestawienie ocen okresowych.
1) informacje te, tgcznie z oceng zachowania oraz ustnym komentarzem
dydaktycznym wychowawcy klasy, rodzice otrzymujg na wywiaddwce styczniowej.

7. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaty mu ustalone oceny srédroczne i roczne wg
ustalonej przez ministra skali stopni szkolnych.

1) informacje uczen i rodzic otrzymuje zgodnie z zasadg komunikowania sie Szkoty
z rodzicami, ustalong w statucie.
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8.Procedura informowania rodzicéw o klasyfikaciji:

1) o przewidywanym dla ucznia srédrocznym i rocznym stopniu niedostatecznym
nalezy poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw na miesigc przed wystawieniem ocen
srodrocznych i rocznych;

2) wychowawca klasy IV-VI informuje pisemnie i przez dziennik elektroniczny
rodzicow o proponowanych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych, w terminie na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) w klasach I-Ill nauczyciel zapoznaje rodzicéw najpozniej 3 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym ze sporzgdzong przez siebie przewidywang roczng oceng opisowa;

4) wychowawca ma obowigzek sprawdzi¢ podpisy rodzicow pod informacjg
o przewidywanych ocenach przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

9.Jezeli obowigzkowe zajecia edukacyjne odbywajg sie dla danej klasy w jednym
okresie roku szkolnego, to ocena klasyfikacyjna uzyskana w | lub Il okresie staje sie
oceng roczng (koncowg) wpisywang na swiadectwie.

10.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak podstaw do ustalenia s$rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej ponad potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

11. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

12. Na wniosek wucznia Ilub rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia
nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych, Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw), ztozong do Dyrektora Szkoty przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej, niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ( egzaminow klasyfikacyjnych) Dyrektor Szkoty uzgadnia z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

15.Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie réwniez:
1) uczniowi realizujgcemu indywidualny tok nauki;
2) uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkotg.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

17.Egzamin klasyfikacyjny ustala Dyrektor Szkoty dla dziecka, ktdre dotychczas
spetniato ustawowy obowigzek szkolny poza szkotg. Egzamin ten nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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18. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczacy komisiji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy,

19. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice dziecka -
w charakterze obserwatorow.

20. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

21. Pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel egzaminujgcy w porozumieniu
Z przewodniczgcym komisiji.

22. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokoét
zawierajgcy nastepujgce informacije:

1) sktad komisji (imiona i nazwiska nauczycieli);

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego, ocene ustalong przez komisje.

23. Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie:
1) pisemne prace ucznia;
2) zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

24. Do arkusza ocen ucznia wpisujemy tylko roczne oceny Kklasyfikacyjne
poszczegodlnych edukacji przedmiotowych, a w klasach | — Il roczng klasyfikacyjng
ocene opisowa.

25Uczen klasy széstej konczacy szkote podstawowg w arkuszu ocen winien mieé
zapisane oceny w dwdéch kolumnach:

1) klasyfikacja roczna;

2) klasyfikacja koncowa.

26. Do arkusza ocen nie wpisuje sie wynikow klasyfikacji Srédroczne;.

§ 84

1. Poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, takze w klasie programowo
najwyzszej w szkole, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zajec¢ edukacyjnych.

2. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor Szkoty powotuje
trzyosobowg komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu jako egzaminujgcy;
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3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisiji.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji egzaminacyjnej na wiasng prosbe Ilub w innych, szczegdinie
uzasadnionych przypadkach. Woéwczas Dyrektor Szkoty na egzaminatora powotuje
innego nauczyciela tego przedmiotu z tej samej lub innej szkoty (w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty).

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
przedmiotow:plastyka, muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie
fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme c¢wiczen
praktycznych.

5. Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminujgcy,
a zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy nastepujgce informacije:

1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

7. Do protokotu zatgcza sie pisemng odpowiedz ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktdérym wpisuje sie date
egzaminu oraz ustalong ocene.

9. Termin egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

15. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 11.

11. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze zajecia edukacyjne
sg w klasie programowo wyzsze;.

12. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia, w terminie 7 dni od dnia zakohczenia zajec
dydaktyczno — wychowawczych mogg zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

13.Dyrektor rozpatruje zgtoszone zastrzezenia i w przypadku stwierdzenia, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa:
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1) zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty Dyrektor Szkoty wstrzymuje
wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, ktora jest niezgodna z przepisami prawa,
a o wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie powiadamia organ prowadzgcy
szkote oraz organ nadzorujgcy. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu prowadzgcego nadzoér
pedagogiczny jest ostateczne;

2) Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza:

a) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
b) ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;

a) w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

14. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 17 a), uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

15.W sktad komisji wchodzg:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

16. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniegj
oceny.

Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna , z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

17. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisiji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajgce,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceneg;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
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c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem

18. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

20. Przepisy ust. 14 — 19 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 85

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono

pozytywnie.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il
Szkoty Podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Promowanie poza normalnym trybem, o ktérym mowa wyzej, odnotowuje sie w
arkuszu ocen ucznia przez zamieszczenie klauzuli ,Uchwatg Rady Pedagoglcznej z
dnia................ promowany poza normalnym trybem do klasy................. .

4. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-lll Szkoty Podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia. Nie wymaga to
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

5.Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Wyjatek stanowig przypadki opisane w ust. 6 oraz ust.

6. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej.

7. Uczniowi, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, Rada Pedagogiczna moze odmoéwi¢ promocji do klasy
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programowo wyzszej, a uczen klasy szostej nie konczy Szkoty.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 8, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

10.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewodzkim w szkole otrzymujg z danych zajeC¢ edukacyjnych celujgcg roczng
ocene klasyfikacyjna.

11. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i
ponad wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg
koncowg ocene klasyfikacyjna.

12. Warunki i zasady przyznawania wyréznien za wyniki w nauce i postawe etyczng
ustala Rada Pedagogiczna Szkoty.

13.Uczenh konczy Szkote, jezeli na zakonczenie klasy szostej lub klasy wczesniejszej
( jezeli zajecia edukacyjne konczyly sie w klasie wczesniejszej ) otrzymat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej i przystgpit do sprawdzianu po klasie
szoste;.

§ 86

1. W Kklasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawg
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki, okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Okregowa Komisja Egzaminacyjna (OKE) ogftasza informator zawierajgcy
szczegolowy opis wymagan, kryteriow oceniania i form przeprowadzania
sprawdzianu oraz przyktady zadan nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia roku
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

3. Sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci w klasach széstych przeprowadza
sie w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i wg procedury opisanej w Rozporzgdzeniu MENIS z dnia 7 wrzesnia
2004r.

4. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii poradni psychologiczno
- pedagogiczne.
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5. Opinig, o ktorej jest mowa w ust. 4, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
przedktadajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

6. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach
i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponad
wojewodzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych sprawdzianem sg
zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie
tytutu odpowiednio laureata (co jest rbwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku).

8. Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo przerwat
sprawdzian przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, nie pozniej niz do 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

9. Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu
w nastepnym roku, z zastrzezeniem, ze w szczegolnych przypadkach losowych lub
zdrowotnych uczeh moze by¢ zwolniony z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu.

10. Wyniki sprawdzianu ustala powotany przez dyrektora komisji okregowej zespot
egzaminatorow wpisanych do ewidencji egzaminatorow.

11. Wynik sprawdzianu ustalony przez zespét egzaminatoréw jest ostateczny.

12. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje sie na Swiadectwie ukonczenia szkoty.
Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

13. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczego6towych wynikach sprawdzianu
dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni
przed zakohczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktorym
mowa W ust.8 - 9 do dnia 31 sierpnia danego roku.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe
§ 87

1. Zgodnie z trescig art. 26 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 ze zm.) na terenie Szkoty obowigzuje
zakaz zatrudniania pracownikédw niepedagogicznych pozostajgcych wobec
Dyrektora w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia wigcznie lub
powinowactwa pierwszego stopnia oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.
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§ 88

1. Zgodnie z trescig : art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie
zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych ( nowelizacja:
ustawa z dnia 8 kwietnia 2010 r. o zmianie ustawy (Dz. U. z 2010 r. nr 81 poz. 529 ),
od dnia 14 listopada 2010 r. na terenie catego obiektu szkolnego obowigzuje
catkowity zakaz palenia wyrobow tytoniowych.

2. Informacje o powyzszym zakazie nalezy umiesci¢ obok wejscia do budynku
szkolnego.

§ 89
1. Zgodnie z trescig art. 14ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. nr 147,
poz. 1231) zabrania sie na terenie Szkoly sprzedazy, podawania i spozywania
napojow alkoholowych.

§ 90

1. Szkota posiada witasny ceremoniat szkolny ustalony tradycja, na ktory sktadajg sie
m.in.:

1) uroczystos¢ powitania uczniéw klas pierwszych — ,Pasowanie na ucznia”

2) pozegnanie klas szostych — ,Ostatni dzwonek”,
3) Swieto Szkoty — Dzieh Patrona,

2. Tradycyjny ceremoniat szkolny jest stale wzbogacany i modyfikowany gtéwnie
z inicjatywy i potrzeb spotecznosci uczniowskiej.
3. Szkota posiada wiasny sztandar.

4. Szkofa posiada Kronike Szkoty.

§ 91
1. Szkota postuguje sie trzema pieczeciami:

1) pieczecig podtuzng o nastepujgcej tresci:

Szkota Podstawowa
im. Marii Konopnickiej
34-721 Raba Wyzna, Harkabuz 47
Tel. 18 27 71 095
NIP 735-10-59-761, REGON 490452662
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2) pieczecig okragtg duzg o tresci:
godto panstwowe w srodku i napis w otoku:

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Harkabuzie

3) pieczecig okragtg matg o tresci:
godto panstwowe w srodku i napis w otoku:

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Harkabuzie

§2

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 93

1. W szkole uzywane sg stemple kauczukowe, ktére posiada:
1) Dyrektor Szkoty

2) Rada Rodzicow

3) przewodniczacy Rady Rodzicow

§ 94

1. Niniejszy statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym catoksztatt
funkcjonowania Szkoty.

2.Wszelkie uchwaty, zarzadzenia i decyzje, a takze regulaminy powstajgce w szkole
i dotyczace jej funkcjonowania muszg by¢ zgodne z niniejszym statutem Szkoty.

3. Prawo szkolne stanowig rowniez zarzgdzenia Dyrektora szkoty.
§ 95

1. Statut Szkoty obowigzuje od daty jego uchwalenia do dnia przyjecia i uchwalenia
nowego statutu.

2. Do statutu mogg by¢ wprowadzone poprawki, jesli bedg tego wymagaty wzgledy
prawne, powodowane nowymi zarzgdzeniami Ministerstwa Edukacji Narodowej lub

decyzjami organu prowadzgcego szkote.

3. Do nowelizacji statutu upowazniona jest Rada Pedagogiczna.
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4. Dyrektor Szkoty moze opracowac ujednolicone teksty Statutu.

5. Za publikowanie, udostepnianie i upowszechnianie Statutu odpowiedzialny jest
Dyrektor Szkoty.

§ 96

1.Statut Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna. Uchwalenie i zmiana statutu muszag
byC poprzedzone konsultacjg z istniejgcymi organami szkoty.

§ 96a
1. Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujgcymi przepisami
prawa, a w szczegolnosci ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty,
w czesci dotyczacej szkét publicznych.

§ 97
1.Traci moc statut przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 15 wrzesnia 2010 .

2.Jednolity tekst statutu obowigzuje od dnia 27 lutego 2012 r.
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