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Rozdziat |

NAZWA I TYP SZKOLY

81

[Nazwa, numer porzadkowy, imig i siedziba szkoly oraz organ prowadzacy i nadzorujacy szkole]

1.

2.

o s w

~

10.

Niniejszy Statut okresla organizacje i zadania szkoty podstawowej dla dzieci i miodziezy pod
nazwa: ,,Szkota Podstawowa w Harkabuzie”.
llekro¢ w dalszej czesci niniejszego Statutu mowi sig bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote, ktérej nazwe podano w ust. 1,

2) dyrektorze, nauczycielu(ach), Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicdw, Samorzadzie —
nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio: Dyrektora szkoty, Nauczyciela(i) szkoty,
pracownika(éw) szkoty, ucznia(éw) szkoty, Rade¢ Pedagogiczna Szkoty, Samorzad
Uczniowski Szkoty,

3) rodzicu(ach) — nalezy przez to rozumie¢ rodzica ucznia(ow),

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemie oswiaty
(jedn. tekst. Dz. U. z 1996r. Nr 67. 329 z p6zn. zm.),

5) statucie- nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut Szkoty,

6) kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Krakowie,

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ prowadzacy szkol¢ —Gmina Raba
Wyzna,

8) Rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia
2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.
U. Nr 83 z 2007, poz. 562).

Siedziba szkoty jest budynek nr 47 Harkabuz.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w brzmieniu: ,,Szkota Podstawowa w Harkabuzie”.

Na pieczeci uzywana jest nazwa: ,,Szkola Podstawowa w Harkabuzie”, na stemplu: ,,Szkola
Podstawowa w Harkabuzie;34 — 721 Raba Wyzna, woj. matopolskie”.

Szkole nadaje imie organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego.

Imig szkoty powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowaweczej lub dydaktycznej.

Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét

nazwy.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Raba Wyzna. Szkofa stanowi budzetowa jednostke
gminy.

Organem nadzorujacym szkofe jest Kuratorium Oswiaty w Krakowie — Delegatura w Nowym

Targu.



Rozdziat 1l

CELE | ZADANIA SZKOLY

82

[Cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace program wychowawczy i
program profilaktyki]

1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przepisow ustawy i przepisow wydanych na jej podstawie oraz uwzgledniajacy program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrebnych przepisach, a w szczeg6Inosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) umozliwia absolwentom dalsze ksztatcenie w gimnazjum,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniéw,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

83

[ Sposdb wykonywania zadan szkoly ]

1. Cele i zadania, o ktérych mowa w § 2, szkola realizuje w sposob uwzgledniajacy optymalne
warunki rozwoju ucznia, z zapewnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony

zdrowia.

W zwiazku z tym szkofa:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

organizuje dla uczniéw nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami,

zapewnia uczniom mozliwos¢ corocznego odbywania rekolekcji wielkopostnych w
terminie uzgodnionym z urzedem parafialnym,

organizuje apele, lekcje wychowawcze i imprezy o tresci religijnej, w szczegolnosci
zwiazane ze Swigtami Bozego Narodzenia, Wielkanocy,

organizuje apele, wieczornice, lekcje wychowawcze i inne imprezy o tresci narodowej
lub regionalnej, w szczegdlnosci dotyczace obchodéw Swigta Niepodleglosci, rocznicy
Konstytucji 3 Maja, rozpoczecia i zakonczenia Il Wojny Swiatowej, Dnia Flagi
Rzeczpospolitej Polskiej (2 maja), itp.

wspotpracuje z higienistka szkolna, rejonowa stuzba zdrowia, zapewnia uczniom
mozliwos¢ szybkiego kontaktu z lekarzem lub szpitalem w razie stwierdzenia choroby
w czasie zaje¢ szkolnych , a takze przeprowadzenie corocznych badan lekarskich,

przy wspoOtpracy z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Rabce zapewnia
uczniom mozliwos¢ opieki psychologicznej i pedagogicznej,

zgodnie z orzeczeniami poradni wymienionej w pkt. 6 organizuje dla uczniow
indywidualne nauczanie na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, kieruje



wskazanych uczniéw do szkoty specjalnej lub w wypadku braku zgody rodzicow
na nauke w takiej szkole, organizuje dla tych uczniéw ksztatcenie specjalne,
indywidualne, rewalidacyjno — wychowawcze, itp.,
8) organizuje dla uczniéw niepetnosprawnych nauczanie indywidualne w domu,
9) organizuje pozalekcyjne kota przedmiotowe, spétdzielnie uczniowska i zajecia SKS
oraz konkursy umozliwiajace uczniom rozwijanie ich zainteresowan,
10) umozliwia uczniom uzdolnionym realizacje indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenie szkoty w skroconym czasie,
11) zapewnia dodatkowa pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce poprzez
organizowanie dla nich zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, dodatkowej pomocy

pozalekcyjnej ze strony nauczycieli i samopomocy kolezenskiej ze strony innych
uczniow,
12) realizuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb

srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach og6lnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny,

13) sprawuje opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych, sprawowana jest ona przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia zgodnie z harmonogramem zaje¢ (tygodniowy
plan lekcji) ustalonym przez Rade Pedagogiczna lub w przypadku nieobecnosci
nauczyciela opieke sprawuje inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty,

14) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w czasie
wycieczek organizowanych przez szkole. Opieka petniona jest wedtug nastepujacych
zasad:

a) kierownik wycieczki oraz opiekunowie ustalaja harmonogram wycieczki i daja do
zatwierdzenia Dyrektorowi szkoty,

b) kierownik wycieczki i opiekunowie podpisuja oswiadczenie o odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo powierzonych im uczniéw,

c) kierownik wycieczki na dzien przed wyjazdem zapoznaje uczestnikow wycieczki z
harmonogramem i regulaminem,

d) szczegoOtowe zadania zwiazane z organizacja i przebiegiem wycieczki okresla
Regulamin wycieczek szkolnych ustalony przez Rade Pedagogiczna zgodnie z
przepisami obowiazujacymi w tym zakresie.

15)w celu zapewnienia uczniom opieki w czasie przerw s$rodlekcyjnych, bezposrednio
przed lekcjami i po lekcjach organizuje dyzury nauczycielskie wedlug nastepujacych
zasad:

a) harmonogram dyzuréw ustala Dyrektor szkoty,

b) opiniuje Rada Pedagogiczna,

e) dyzur petniony jest wedtug regulaminu dyzurdéw,

16)realizuje cele i zadania wychowawcze wyszczegdlnione w programie wychowawczym,

0 ktorym mowa w § 2, ust.1, uchwalonym przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna w szczegdlnosci poprzez:

a) organizowanie i zapewnienie kazdemu oddziatowi szkolnemu opieki wychowawczej

ze strony wychowawcy klasy, ktorym jest ustalony przez Dyrektora nauczyciel tego

oddziatu; koordynowanie w tym zakresie dziatalnosci innych uczacych w nim
nauczycieli,

b) uwzglednienie przez nauczycieli celow wychowawczych w toku realizacji zajec¢

programowych z uczniami.

16) realizuje cele i zadania profilaktyczne wyszczego6lnione w programie profilaktycznym,
0 ktorym mowa w § 2 ust.1 uchwalonym przez Rade Rodzicbw w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna, w szczegolnosci poprzez:



a) objecie profilaktyka wszystkich ucznidéw szkoty przy wspotudziale wszystkic
nauczycieli i rodzicéw,

b) uchronienie uczniow przed zagrozeniami.

§4
[Zadania zespotdéw nauczycielskich]

1. Nauczyciele, prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania i podrecznikdw dla danego oddziatu oraz

jego modyfikowanie w miarg potrzeb, a nastgpnie przekazanie go dyrektorowi,

1) zaopiniowanie proponowanego przez nauczyciela programu nauczania,
2) opiniowanie przez dyrektora propozycji realizacji dwoch godzin obowiazkowych
z wychowania fizycznego.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty, badz
komisje problemowo — zadaniowe powotywane przez Dyrektora szkoty.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programdw,
korelowanie tresci nauczania z pokrewnych zajec¢ edukacyjnych, a takze uzgadnianie decyzji w

sprawie wyboréw programow nauczania,

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

3) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, warsztatow szkolnych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

4) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programOw nauczania,

5) badanie osiagnig¢¢ edukacyjnych ucznidw i analizowanie ich wynikow.

5. Cele i zadania zespotu wychowawcdw obejmuja:

1) ustalenie planu dydaktyczno — wychowawczego spdjnego z programem wychowawczym szkoty,

2) dobhor tresci i form zaje¢ z wychowawca,



3) koordynowanie zaje¢ wychowawczych wobec ucznidw, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka,
4) kierowanie uczniéw do pedagoga lub psychologa,

5) opracowywanie, przeprowadzanie i analizowanie ankiet

6. Cele i zadania zespolu do spraw profilaktyki:

1) Celem zespotu jest:

a) ochrona ucznia przed zachowaniami ryzykownymi i wzmocnienie w nim wiasnej wartosci i
godnosci,

b) wyrabianie u ucznia samodzielnego dokonywania wyboru zachowan wiasnych dla zdrowia
wiasnego i innych ludzi,

c) podnoszenie jakosci dziatan nauczycieli podejmowanych na rzecz zdrowia i dziatan majacych
na celu zapobieganie zachowaniom problemowym ucznia,

d) uswiadamianie rodzicom ich roli i odpowiedzialnosci w ksztalttowaniu wiasciwych postaw u
swoich dzieci.

2) Zadaniem zespotu jest:

a) coroczne opracowywanie planu pracy zespotu,

b) czuwanie nad prawidtowa realizacja programu i planu szkolnej profilaktyki w ciagu catego
roku szkolnego,

c) monitorowanie, diagnozowanie probleméw szkoty,

d) mierzenie efektéw dziatan profilaktycznych,

e) sporzadzanie sprawozdania — raportu z corocznej realizacji Programu Szkolnej Profilaktyki i
przedstawienie Radzie Pedagogicznej.

7. Komisja wnioskodawcza:

1) Celem komisji wnioskodawczej jest:

a) analiza realizacji wnioskdw zatwierdzonych przez Rade Pedagogiczna.
2) Zadania komisji:

a) zbieranie wnioskow od ucznidw, rodzicdw, nauczycieli i przedstawianie ich do zatwierdzenia
Radzie Pedagogicznej,

b) prawidtowe formutowanie wnioskdéw i przekazywanie ich protokolantowi oraz osobom
odpowiedzialnym za ich realizacje,

c) analiza realizacji wnioskow, z rozliczeniem 0s6b odpowiedzialnych za ich realizacje,

d) przedstawianie analizy na posiedzeniu,

e) przedstawienie analizy (podsumowania) na analitycznym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
8. Cele i zadania komisji statutowej:




1) Celem komisji jest:

a) zapoznawanie Rady Pedagogicznej z aktualnym prawem oswiatowym,
b) aktualizacja statutu: stwierdzenie zgodnosci z aktualnym prawem oswiatowym.
2) Zadania komisji statutowej obejmuja:

a) sledzenie i analiz¢ prawa oswiatowego,
b) zapoznawanie Rady Pedagogicznej ze zmianami w prawie oswiatowym, a w szczego6lnosci z
rozporzadzeniami MEN,
C) przygotowywanie projektu zmian w Statucie Szkoty i przedstawianie go Radzie Pedagogicznej,
d) przygotowywanie projektéw uchwat zawierajacych zmiany w Statucie Szkoty.
9. Cele i zadania komisji do spraw pomocy materialnej:

1) Celem komisji jest udzielanie pomocy uczniom w formie:

a) stypendium socjalnego,

b) stypendium za wyniki w nauce,

c) zasitku losowego,

d) dofinansowania strojow i podrecznikow.
2) Zadania komisji:

a) rozpatrywanie wnioskow,

b) przyznawanie swiadczen wymienionych w p.1,

c) sporzadzanie protokotdw z posiedzen,

d) przekazywanie dokumentacji Dyrektorowi szkoty.
10. Cele i zadania komisji do spraw awansu zawodowego:

1) Celem komisji jest przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego dla nauczycieli stazystow
ubiegajacych si¢ 0 stopien nauczyciela kontraktowego i przedstawienie akceptacji do Dyrektora
szkoty,

2) Zadania komisji:

a) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej,
b) dokonanie oceny punktowej nauczyciela,
C) sporzadzenie protokotu z posiedzenia,
d) przekazanie dokumentacji Dyrektorowi szkoty,
e) wydanie zaswiadczenia o akceptacji komisji.
11. Zadaniem komisji kasacyjnej jest:
1) - przeglad (na wniosek dyrektora) rzeczowych skfadnikéw majatkowych bedacych na
stanie
jednostki (SP Harkabuz),
2) - ocena rzeczowych sktadnikéw majatkowych,
3) - kasacja wyeksploatowanego (zuzytego) sprzetu,
4) - sporzadzenie protokotu kasacji (lub inwentaryzacyjnego),
1) - przeprowadzanie (na wniosek dyrektora) inwentaryzaciji,

12. Komisje i zespoly opracowuja regulaminy zgodnie z celami i zadaniami zapisanymi w Statucie i
corocznie opracowuja plan dziatan, a takze raz w roku przedstawiaja sprawozdanie
Radzie Pedagogicznej.



Rozdziat 111

ORGANY SZKOLY
§5
[ Organy szkoly ]
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna — RP,
3) Samorzad Uczniowski — SU,
4) Rada Rodzicow - RR.
86

[SzczegOlowe kompetencje: Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego oraz
Rady Rodzicow]

1. Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza, opiekuncza szkoty i reprezentuje ja na

zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, opracowuje plan nadzoru pedagogicznego i przedstawia Radzie

Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw informacje z realizacji planu nadzoru,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowionych, jezeli
sa zgodne z prawem oswiatowym; niezgodne wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy,

5) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

6) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty,

7) dysponuje srodkami finansowymi,

8) opracowuje arkusz organizacyjny,

9) dba o powierzone mienie,

10) wydaje polecenia stuzbowe,

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego nauczycieli,

12) dokonuje analizy formalnej dokumentacji nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 stopien nauczyciela

kontraktowego,

13) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”,

14) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowiazku szkolnego poza szkota i przeprowadzenia
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egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu sprawdzajacego, egzaminu poprawkowego,
wczesniejszego realizowania obowiazku szkolnego,

15) wspéipracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim,

16) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe migdzy organami (jesli sam nie jest strona),

17) przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniéw,

18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych

odrebnymi przepisami,

19) prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami,

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych,

21) oglasza zapisy do szkoty,

22) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania,

23) okresla zadania wychowawcow Klas i innych nauczycieli w zakresie realizacji obowiazku
szkolnego 1 obowiazku nauki,

24) przekazuje informacje o realizacji obowiazku szkolnego spoza obwodu szkolnego do
wilasciwego obwodu,

25) prowadzi nadzor pedagogiczny zgodnie z Rozporzadzeniem MEN,

26) okresla w porozumieniu z Rada Rodzicow wzor jednolitego stroju, a takze sytuacje, w
ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju ze wzgledu na szczeg6lna organizacje zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach,

27) przygotowuje projekt szkolnego zestawu programOw nauczania i podrecznikdéw na podstawie
propozycji nauczycieli, a nastepnie przedstawia Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia,

28) uchylono,
29) w komputerach z dostegpem do Internetu instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidiowego rozwoju

psychicznego uczniéw,

30) w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny ustala program wychowawczy i
program profilaktyki szkoty, w przypadku, gdy Rada Rodzicow nie uzyska w terminie 30 dni

od rozpoczecia roku szkolnego porozumienia z Rada Pedagogiczna w tej sprawie,

31)informuje rodzicow o ich zadaniach dotyczacych obowiazku odbycia rocznego
przygotowania dziecka szescioletniego, obowiazku szkolnego 1 obowiazku nauki
w kontekscie definicji niespelnienia tego obowiazku i wynikajacych z tego tytulu

konsekwencjach,

32) realizuje obowiazki dotyczace kontroli realizacji obowiazku odbycia rocznego przygotowania

przedszkolnego dziecka szescioletniego, obowiazku przedszkolnego i obowiazku nauki,

32a) wyraza zgode na realizacjc obowiazku szkolnego Ilub obowiazku przygotowana

przedszkolnego poza szkota,
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33) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkole,

34) informuje uczniéw o dodatkowym warunku uzyskania co najmniej dobrej oceny z zachowania

przy przyznawaniu stypendium za wyniki w nauce i osiagnigcia sportowe,

35) uzyskuje od nauczycieli, przed nawiazaniem stosunku pracy, przedstawienia informacji

z Krajowego Rejestru Karnego,

36) informuje Rade Pedagigiczna o zmianach w Karcie Nauczyciela,

37) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

2. Rada Pedagogiczna:

1) Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci podejmowanie
uchwat w sprawach:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
)
)
K)
1)

Statutu i jego nowelizaciji,

podejmowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji,

zatwierdzenie plandéw doskonalenia zawodowego nauczycieli (wieloletniego i rocznego),
wystepowanie z wnioskami do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora,
ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci,

delegowanie dwaoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,
dopuszczenie ucznia do dwoch egzaminéw poprawkowych,

dopuszczenie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci,

dopuszczenia do uzytku wewnetrznego szkolnego zestawu programow i podrecznikdw,
przeniesienie ucznia do innej szkoty,

niepromowanie do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenie szkoty przez ucznia,
ktoremu w szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczna ocene klasyfikacyjna z
zachowania.

2) Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
a) opiniowanie tygodniowego podziatu godzin,
b) opiniowanie projektu finansowego,
c) opiniowanie propozycji Dyrektora szkoty o sprawach przydziatu prac i zajec,
d) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd i odznaczen,

e) opiniowanie projektu organizacyjnego szkoty i aneksu do projektu
organizacyjnego.

3. Samorzad Uczniowski.
1) W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie.
2) Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty, organy Samorzadu sa jedynymi reprezentacjami ogotu uczniow.

3) Moze opiniowaé prace ocenianych nauczycieli.
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4) Reprezentuje interes uczniow w zakresie:
a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i1 metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu
nastepujacych zasad:

C) nie wigcej niz jeden sprawdzian dziennie,

d) tygodniowe uprzedzenie o sprawdzianie.

5) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i
stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i
zaspakajania wilasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i  mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu,

g) prawo do udzialu w Radach Pedagogicznych z glosem doradczym (np.
opiniowanie Statutu).

4. Rada Rodzicow.

1) W szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowiaca reprezentacje rodzicéw ucznidéw, w skiad
ktorej wchodza po 1 przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu,

2) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty,

3) Rada Rodzicow moze wystepowaé¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

4) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet, zasady wydawania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin.

5) Kompetencje Rady Rodzicéw:

a) wystepuje do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty,

b) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna program wychowawczy szkoty
obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidéw, realizowane przez nauczycieli oraz program
profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznibw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci dziatania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

c) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

d) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

e) opiniuje projekt organizacyjny w zakresie nauczania jezykow obcych, czwartej
godziny wychowanie fizycznego oraz zajec¢ pozalekcyjnych,
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f) opiniuje szkolny zestaw programoéw i szkolny zestaw podrecznikow;
g) typuje przedstawicieli do konkursu na dyrektora szkoty,
h) przedstawia opinie o pracy nauczycieli w przypadku ich oceny pracy oraz oceny
dorobku zawodowego za okres stazu.

87

[ Zasady wspotdziatania organow szkoty ]

Eal AN

Organy szkoty w swoich dziataniach kieruja si¢ dobrem ucznia i dziecka.
Organy szkoty sa zobowiazane do wspotdziatania na rzecz realizacji celow i zadan szkoty.
Dyrektor szkoty koordynuje praca (wspoipraca) organdw szkoty.
Organy informuja dyrektora o podejmowanych przez siebie dziataniach w ramach swoich
kompetencji poprzez:

1) przedkiadanie planéw pracy,

2) zglaszanie propozycji do programu wychowawczego,

3) wnoszenie uwag do realizowanych zadan.
Raz w roku szkolnym organizuje si¢ ,forum szkolne” celem wymiany doswiadczen i
okreslenia wspdlnych zadan. Forum organizuje Dyrektor szkoty.

88

[ Sposoby rozwiazywania sporéw miedzy organami szkoly ]

A

o

Spory sa rozstrzygane w oparciu o stosowne dla sporu akty prawne.
Strony bedace w sporze daza do porozumienia i uzgodnien, ktdre rozwiazuja spor.
Odpowiedzialny za sposoby rozwiazywania sporéw jest Dyrektor, z wyjatkiem sporow, w
ktorych sam jest strona.
Strony moga korzystac z niezaleznych ekspertow badz specjalistow i przedstawiac ich opinie.
W przypadku braku mozliwosci rozwiazywania sporu wedtug procedur opisanych w ust. 1-4
przyjmuje si¢ nastepujace rozwiazania:
1) w przypadku sporu kompetencyjnego mozna wystapi¢ do Kuratora Oswiaty 0 jego
rozstrzygnigcie,
2) w pozostalych przypadkach powotuje si¢ eksperta zaakceptowanego przez strony
bedace w sporze; rozstrzygnigcia eksperta sa ostateczne.

Rozdzial 1V

89

[ Organizacja oddziatow i zaje¢ w oddziatach ]

1.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
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2. W szkole jest tworzony dla dzieci pigcioletnich i szescioletnich oddziat przedszkolny -
tzw. ,,zerowka”, realizujacy program wychowania przedszkolnego, oparty na podstawie
programowej przedszkola.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w ,,zerowce” 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogblny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkiadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-111 ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé, 0 ktorym mowa w ust. 3.

5. Czas trwania zaje¢ w oddziale zerowym wynosi 5 godzin zegarowych dziennie (25 godzin

tygodniowo).

Dla uczniéw dowozonych szkofa organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze.

Uchylono

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedna zmiang.

Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister

Edukacji Narodowej w drodze Rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

©CooN>

§10

[ Szczegbtowa organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza ]

1. W strukturze szkoty funkcjonuje biblioteka szkolna, zwana dalej biblioteka, kierowana przez
bibliotekarza szkolnego, zwanego dalej bibliotekarzem.
2. Do zadan biblioteki nalezy w szczegolnosci:
1) realizacja potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych
szkoty,
2) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,
3) popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrod nauczycieli
4) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej.
3. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni ,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
3) przestrzeganie godzin pracy biblioteki zgodnie z organizacja pracy ( jak 8 10 ust. 4 p.
1).
4) organizowanie konkursow czytelniczych,
5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegélnych
klas,
6) wspdlpraca z nauczycielami, zwlaszcza z nauczycielem jezyka polskiego i nauczania
zintegrowanego,
7) prowadzenie zajec z edukacji czytelniczej i medialnej (sciezka),
8) zakup i oprawa ksiazek,
9) opieka nad czytelnia szkolna.
4. Ustala si¢ nastepujaca organizacje biblioteki:
1) godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbiorow podczas zajeé
lekcyjnych, przed zajeciami po ich zakonczeniu a czytelnia w trakcie trwania zajec,
2) kazda klasa (od I-VI) powinna mie¢ udostgpniona biblioteke przynajmniej 2 razy w
tygodniu bezposrednio przed lub po zakonczeniu zaj¢¢ edukacyjnych,
3) biblioteka zlokalizowana jest w miejscu tatwo dostepnym, izolowanym od hatasliwych
pomieszczen, w lokalu suchym,
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4) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
inni mieszkancy Harkabuza i Bukowiny,
5) pomieszczenie biblioteki powinno umozliwi¢ gromadzenie i opracowywanie zbiorow.

§11

[ Organizacja zaje¢¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem w szczego6lnosci ich potrzeb
rozwojowych ]

1. Dla uczniéw uzdolnionych szkota organizuje:
1) kotka przedmiotowe,
2) kotka zainteresowan.
1. Dla uczniéw chetnych szkota organizuje i umozliwia udziat w:
1) konkursach,
2) zawodach sportowych, turniejach,
3) wycieczkach,
4) zielonej szkole.
2. Dla uczniéw majacych trudnosci edukacyjne szkota organizuje:
1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
2) zajecia korekcyjne,
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
4) rewalidacyjne,
5) pomoc kolezenska.
3. Dla uczniéw sprawujacych trudnosci wychowawcze szkota organizuje:
1) spotkania z pedagogiem.

§12

[ Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna ]

1. Dla ucznidw z rodzin zagrozonych patologia szkota organizuje swietlice terapeutyczno-
rozwojowa.

2. Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna okresla szczeg6towo
Regulamin przyznawania stypendium losowego, naukowego i pomocy materialnej.

§13

[ Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki ]

1. Organizacja i formy wspoéidziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki to:
1) rodzice moga decydowac o doborze programow i podrecznikdéw poprzez wypowiadanie
sie w ankietach,
2) Rada Rodzicdw uczestniczy w tworzeniu i zatwierdzaniu programu wychowawczego i
programu profilaktyki, o ktérych mowa w § 2,
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3) Rada Rodzicow opiniuje szkolny zestaw programdw nauczania i podrecznikow,
4) Rodzice sa zapoznani z zestawem programéw i podrecznikbw w terminach
okreslonych prawem (w roku szkolnym 2006/2007 do 31 maja, w nastgpnych do 31
marca),
5) Przedstawiciele Rady Rodzicow moga bra¢ wudziat w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej z gtosem doradczym,
6) Rodzice moga wnioskowac¢ do komisji wnioskodawczej z prosba o0 przedstawienie ich
whnioskow (zastrzezen) Radzie Pedagogicznej.
2. SzczegOtowe zasady wspOtpracy z rodzicami okresla procedura wspotpracy z rodzicami.

§14

[ Organizacja wspéldziatania z PPP, w tym z poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom ]

1. Szkota wspéblipracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rabce oraz innymi
specjalistycznymi poradniami na zasadach:

1) wydaje opinie 0 uczniach na prosbeg poradni,

2) uwzglednia opinie wydane przez poradnie¢ przy formutowaniu wymagan edukacyjnych
oraz biezacym i klasyfikacyjnym ocenianiu uczniow z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania,

3) w porozumieniu z rodzicami kieruje ucznidbw majacych problemy w nauce celem
zdiagnozowania dysleksji, dysgrafii, dysortografii,

4) organizuje dla uczniéw z opiniami zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

5) organizuje dla ucznidw z orzeczeniami zajecia indywidualne dostosowane do zalecen
zawartych w orzeczeniu,

6) uczniow z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego za zgoda rodzicow Kieruje do
placébwek o ksztalceniu specjalnym, w przypadku braku zgody rodzicéw szkola
organizuje dla nich nauczanie indywidualne, programem klasy specjalnej w klasie badz
w domu dziecka, w zaleznosci od mozliwosci finansowych szkoty.

8§15
[ Szczegbtowa organizacja szkoly ]

1. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny sporzadzony przez Dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania-do dnia 30
kwietnia kazdego roku, wczesniej dajac do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicow. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska Kkierownicze, o0g0lna liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacje statych obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

17



Rozdziat V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§16

[ Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty ]

=

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obstugi.

Zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1) sprzataczka,

2) palacz-konserwator,
3) uchylono

4) opiekun dowozu dzieci.

SzczegOtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor.
Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

§17

[ Zadania nauczyciela ]

1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

2) uchylno

3) zachowanie neutralnosci politycznej w pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) wprowadzenie do tematyki zaje¢ edukacyjnych elementow programu wychowawczego
szkoty i elementéw profilaktyki,

5) state doskonalenie merytoryczne, pedagogiczne, psychologiczne, etyczne,

6) kazdorazowe reagowanie na dostrzezone dobro i zto,

7) uchylono

8) uchylono

9) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
potrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz sposobdw sprawdzania osiagnigg,

10) ustalenie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

11) na wniosek ucznia i jego rodzicéw uzasadnianie ustalonej oceny w sposob okreslony
w Statucie Szkoty.

12) informowanie ucznibw i ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych,

13) systematyczne i rytmiczne biezace ocenianie uczniow,

14) udostepnianie na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzonych i ocenianych
pisemnych prac kontrolnych,

15) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
rozwojowych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub inngj,

16) uchylno,
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17) zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznia na terenie szkoty
poprzez:
a) petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw,
b) sprowadzanie uczniéw po zajeciach do szatni,
c) zgtaszanie dyrektorowi wszystkich usterek mogacych zagrazaé¢
bezpieczenstwu ucznidw,
d) ustalenie regulaminu pracowni (klasopracowni),
18) nauczyciel ma prawo do wyboru programu nauczania i podrecznika.
19) realizowanie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow.

20) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej,

21) zwolnienie ucznia z autyzmem oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi z drugiego
obowiazkowego jezyka.

8§18
[ Zadania wychowawcy |

1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) podejmowanie systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia prawidtowej
atmosfery wspdlnoty klasowej,

2) uczestniczenie we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy, w ktérych uczestnicza
wychowankowie,

3) kierowanie wszystkimi wycieczkami wyjazdowymi,

4) w miarg potrzeb odwiedzanie wychowanka w jego miejscu zamieszkania,

5) czuwanie nad postgpami w nauce i frekwencja ucznia, bycie w statym kontakcie z
rodzicami, znajomos¢ sytuacji pozaszkolnej wychowanka,

6) organizowanie klasowych zebran rodzicow,

7) prowadzenie prawidtowo i systematycznie dokumentacji klasowej,

8) przygotowanie tematyki godzin wychowawczych/ w oparciu o0 zalozenia programu
wychowawczego szkoty i programu szkolnej profilaktyki/,

9) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania,

10) przekazywanie rodzicom informacji o zachowaniu ucznia,

11) informowanie uczniéw i rodzicow o kryteriach zachowania,

12) informowanie uczniéw i rodzicow o warunkach, sposobie i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

13) prowadzenie dokumentacji wychowawcy (dziennik lekcyjny, zeszyt wychowawcy,
arkusze ocen, plan dydaktyczno- wychowawczy).

8§19
[ Zadania pracownikéw obstugi ]

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikdw obstugi, o ktérych mowa w ust.3.8 16.
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2. Do zadan pracownikow obstugi nalezy w szczeg6lnosci:
1) zakres obowiazkdéw zmierzajacych do utrzymania czystosci i porzadku przez
sprzataczki, obejmuje nastepujace prace:

a)
b)
c)
d)

sprzatanie codziennie w trakcie i po zakonczeniu zajec lekcyjnych,
zgltaszanie si¢ do pracy wedtug ustalonego planu dyzuréw,
sprzatanie okresowe,

sprzatanie szkoty podczas ferii i wakacji,

2) do zadan palacza nalezy w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

oszczedne spalane opatu,

przestrzeganie obowiazujacych przepisow,

utrzymywanie w czystosci i porzadku pomieszczenia kottowni,

przestrzeganie instrukcji umieszczonych w pomieszczeniach kottowni, przy
piecach,

przed rozpoczeciem czynnosci palenia sprawdzenie prawidtowosci armatury i
stanu piecow,

w przypadku stwierdzenia usterek lub awarii pracy kottéw lub instalacji c.o.
natychmiastowe powiadomienie Dyrektora Szkoty,

3) do zadan opiekuna dowozu nalezy w szczegdlInosci:

a)
b)
c)
d)

e)

przestrzeganie zgodnie z rozkladem jazdy ustalonych godzin odjazdéw z
przystankdw na trasie kursu autobusu szkolnego,

sprawdzanie listy obecnosci przewozonych ucznidéw i dokonywanie adnotacji
w dzienniku,

dopilnowanie zajecia przez ucznidéw miejsc siedzacych w autobusie wediug
ustalonego porzadku wsiadania i wysiadania na przystankach,

rozstrzyganie spraw porzadkowych i wydawanie polecen kierowcy oraz
podopiecznym w celu zachowania bezpieczenstwa w czasie wsiadania,
wysiadania oraz przejazdu na trasie,

sktadanie informacji Dyrektorowi Szkoty o wszystkich zdarzeniach, a w
szczegolnosci zagrozeniach, ktore wymagaja natychmiastowego podjecia
dziatan naprawczych lub interwencji,

4) Wszyscy pracownicy podlegaja stuzbowo bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
3. Wszyscy pracownicy wymienieni w ust.3 8§ 16 zglaszaja dyrektorowi usterki mogace stanowi¢
zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw znajdujacych si¢ na terenie szkoty.

Rozdziat VI

Ocenianie wewnatrzszkolne.

§20

[ Szczegbtowe warunkKi i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego]

1. Szczeg6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego okresla niniejszy Statut z
uwzglednieniem przepisbw Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83, poz. 562).
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§21

[ Definicja oceniania ]

1.

2.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci, umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach i
realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia podlega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 22

[ Sposoby informowania uczniébw i rodzicow o warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego ]

1.

o &

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegéinych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o :

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Rodzice potwierdzaja podpisem zapoznanie si¢ z informacjami zawartymi § 22 ust.1-2 Statutu
Szkoly.

Uchylono
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalona
ocene W nastepujacy sposob:

1) wskazuje w wewnatrzszkolnym ocenianiu z zaje¢ edukacyjnych tresci z zakresu oceny,
ktOra otrzymat uczen.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw ) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne ucznia oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, udostgpniona jest

do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Uczen zabiera do domu prace, rodzic podpisuje, a

uczen zwraca w terminie nie pozniejszym niz 2 dni od otrzymania od nauczyciela.
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§23

[ Ocenianie wewnatrzszkolne z zajeé¢ edukacyjnych ]

1. Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne formutuje zgodne ze Statutem ocenianie
wewnatrzszkolne z zaje¢ edukacyjnych, ktore zawiera:

1) wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w 8§22 ust. 1, p.1. opracowane na podstawie
ogblnych wymagan zawartych w statucie § 26 ust 2. (wykaz wiadomosci i umiejetnosci
na poszczegollne oceny oraz na podstawie podstawy programowej i realizowanego przez
siebie programu nauczania).

2) sposoby sprawdzania osiagnie¢ szkolnych uczniéw,

3) warunki itryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna,

2. Przy formutowaniu wymagan edukacyjnych oraz biezacym i klasyfikacyjnym ocenianiu
nauczyciel powinien wzia¢ pod uwage mozliwosci rozwojowe ucznia, a takze dostosowac je do
opinii i orzeczen wydanych przez Poradnig¢ Psychologiczno — Pedagogiczna oraz inne
specjalistyczne Poradnie.

§24

[ Warunki i sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce ]

1. O postepach i trudnosciach ucznia w nauce, rodzice informowani sa przez wychowawcow
1) na organizowanych spotkaniach klasowych z wychowawca
2) W czasie wizyt nauczyciela w domu ucznia w razie potrzeby,
3) w trakcie indywidualnych kontaktow,
4) w miarg potrzeb na biezaco poprzez wezwanie rodzica do szkoty.
2. Dodatkowo szczegdtowych informacji o postepach i trudnosciach ucznia udzielaja rodzicom
nauczyciele poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na warunkach okreslonych w ust.1.p.1-4.
3. Wszystkie informacje udzielone sa:
1) ustnie w relacji wychowawca-rodzic, nauczyciel- rodzic,
2) pisemnie poprzez biezace wpisywanie do dzienniczkow ucznia ocen i uwag oraz
innych informacji.
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§25

[ Terminy klasyfikacji §rodrocznej; Kklasyfikacji rocznej- przewidywanej oceny; forma
informowania ]

1.

o

Ustala si¢ dwukrotna klasyfikacje polegajaca na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz oceng
zachowania.
W nauczaniu zintegrowanym (klasy I-111) klasyfikacja polega na ustaleniu jednej opisowej
oceny uwzgledniajacej:

1) rozw0j poznawczy- mowienie i stuchanie, pisanie i czytanie, umiejetnosci

matematyczne, umiejetnosci przyrodniczo-geograficzne,

2) rozwoj artystyczny,

3) rozwoj spoteczno- emocjonalny (zachowanie),

4) rozwoj fizyczny.
W klasach IV-VI klasyfikacja polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg. skali § 26 ust.1
oraz oceny zachowania wg. skali § 27 ust. 1.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciel prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, na
podstawie ocen czastkowych (biezacych), a oceng zachowania wychowawcy klas (w kL.IV-V1)
na podstawie ocen czastkowych (biezacych) i uwzglednieniu opinii, o ktérej mowa w § 27
ust. 6.
Oceny klasyfikacyjne opisowe ustala nauczyciel uczacy w danej klasie (kI. 1- 111).
Terminy klasyfikacji:

1) $rodroczna - ostatni tydzien przed feriami zimowymi,

2) roczna- ostatni tydzien roku szkolnego,

3) przewidywana ocena- na tydzien przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej.

O przewidywanej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych informuja ucznidéw i ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) nauczyciele prowadzacy te zajecia, a 0 ocenie zachowania
wychowawca, na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
dokonujac stosownego zapisu w dzienniczku ucznia. Rodzice podpisuja otrzymana informacje.
Procedura ta dotyczy uczniow klas IV-VI. Dodatkowo nauczyciele odnotowuja w dzienniku
lekcyjnym pod ocenami z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca z zachowania: ,, Dnia.....
poinformowatem uczniéw i rodzicéw o przewidywanej ocenie ,, rocznej”.
W Kklasach |-l nauczyciel zapoznaje rodzicow najp6zniej 3 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym ze sporzadzona przez siebie przewidywana ocena opisowa ucznia, poprzez
przekazanie jej dzieciom i podpisanie przez rodzicow.
Wynikow klasyfikacji srédrocznej w kl. 1-VI nie odnotowuje si¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania (arkusze ocen).

§ 26

[ Skala i forma biezacych, srédrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych ]

1.

W klasach IV-VI oceny biezace i klasyfikacyjne: srddroczne i roczne ustala si¢ w stopniach
wedtug skali:

1) stopien celujacy- 6-cel.

2) stopien bardzo dobry-5-bdb.
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3) stopien dobry-4-db.
4) stopien dostateczny-3-dst.

5) stopien dopuszczajacy-2-dop.

6) stopien niedostateczny-1-ndst.
W klasach I-111 oceny biezace ustala si¢ wedtug skali jak w § 26 ust.1pkt 1-6 i zgodnie z
wymaganiami edukacyjnymi z zaje¢ edukacyjnych.
W zerdwce ocenianie polega na trzykrotnym diagnozowaniu umiejetnosci dziecka.

1) wstepnym,

2) srédrocznym,

3) dojrzatosc szkolna.
Szczeg6towe wymagania edukacyjne na poszczegblne oceny formutuja nauczyciele zajeé
edukacyjnych.
Nauczyciel co najmniej raz na dwa miesiace jest zobowiazany do ustalenia co najmniej jednej
pisemnej pracy kontrolnej w przypadku realizacji jednej godziny zaje¢ edukacyjnych w
tygodniu. W pozostatych przypadkach liczba prac powinna by¢ co najmniej dwukrotnie
wigksza. Oceny z prac kontrolnych nalezy wpisa¢ do dziennika w terminie do tygodnia od
pisania pracy-kolorem czerwonym.
Prace kontrolne po sprawdzaniu i ocenianiu przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty do czasu
podjecia przez Rade Pedagogiczna uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow.
Pracami kontrolnymi sa: sprawdzian, zadanie klasowe, test, praktyczny sprawdzian
umiejetnosci, ktdre obejmuja wyodrebnione tresci nauczania w realizowanym programie
nauczania.
Oceny biezace nalezy wpisa¢ do dziennika lekcyjnego od razu po ich ustaleniu.
Oceny klasyfikacyjne érodroczne i roczne w klasach 1V- VI wpisuje si¢ w jednej linijce w
petnym brzmieniu, przy ocenianiu biezacym mozna stosowa¢ skroty jak w ust. 1. §26.

§ 27

[ Ocena zachowania- biezaca, srodroczna i roczna |

1.

W klasach IV-VI oceny biezace i klasyfikacyjne: srodroczne i roczne zachowania ustala si¢ w
stopniach wedtug skali:

Wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

2.

3.
4.

Wychowawca powinien ustali¢ uczniowi jedna oceng biezaca zachowania raz na miesiac wg.
skali jak w ust.1.
Oceny nalezy wpisa¢ do dziennika lekcyjnego zaraz po ich ustaleniu.
Ocene klasyfikacyjna $rodroczna i roczna zachowania wpisuje si¢ stownie, w petnym
brzmieniu, przy czym przy ocenianiu biezacym mozna uzy¢ skrotow:

1) wz- wzorowe,

2) bdb- bardzo dobre,

3) db- dobre,

4) pop- poprawne,

5) ndp- nieodpowiednie,

6) ng- naganne.
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5. W Kklasach I-1l1l1 ocena klasyfikacyjna zachowania jest ocena opisowa uwzgledniajaca
stopien spetnienia przez ucznia kryteriéw zawartych w 8§ 28. ust. 4. Ustala ja wychowawca
raz w roku (ocene roczna) na podstawie ocen biezacych.

6. Klasyfikacyjna ocene srédroczna i roczna zachowania ucznia w klasach IV-VI ustala
wychowawca na podstawie ocen czastkowych i po zasiggnieciu opinii uczniéw danej klasy i
nauczycieli uczacych w tej klasie oraz ocenianego ucznia. Opinia ta jest wyrazona ocena
biezaca-wpisana do dziennika lekcyjnego.

7. Wychowawca jest zobowiazany uwzgledni¢ przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania
srédrocznej i rocznej opinig, o ktérej mowa w § 27. ust.6.

8. W klasach I-111 oceny biezace zachowania ustala sig literowo wedtug skali A, B, C, gdzie litery
0znaczaja:

A- znakomicie
B- zadawalajaco
C- niezadawalajaco

9. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego  zachowania na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

8§28
[ Obszary oceny zachowania, kryteria oceny zachowania ]

1. Obszarami oceny zachowania sa: obowiazki ucznia; dobro spolecznosci szkolnej; honor i
tradycje szkoty; pickno mowy ojczystej; bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
zachowanie si¢ w szkole i poza nia, okazywanie szacunku innym osobom, spetnianie
obowiazkdw ucznia.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywania rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania, na
warunkach i trybie okreslonym w 8§22 ust.3.

3. Kryteria ocen zachowania w klasach 1V-VI,

1) oceng wzorowsa otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opuscit ani jednej godziny, nie spoznit sie,

b) zawsze przestrzegat regulaminu zachowania na przerwach i w czasie lekcji,

C) zawsze przestrzegat regulaminu wycieczek oraz regulaminu biblioteki i
czytelni,

d) z wilasnej inicjatywy przynosit dodatkowe materiaty, po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielem,

e) zawsze mial potrzebne podreczniki, przybory, zeszyty i inne materiaty
potrzebne na zajgcia,

f) zawsze miat odrobiona prace domowa,

g) sumiennie wypemniat obowiazki dyzurnego klasowego i szkolhego zgodnie z
regulaminem ucznia,
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i)
)

K)

1)

m)

n)

0)
P)

h) brat aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty: zrobit gazetke, wystapit na
apelu lub akademii, uczestniczyt w zbiorkach i akcjach charytatywnych,

przynosit lub przesadzat kwiaty, poukitadat mapy, uporzadkowat ksiazki na
potkach badz inne prace,
brat udziat w konkursach i zawodach sportowych, jesli byty organizowane,
pomagat stabszym wuczniom w nauce lub aktywnie udzielal si¢ w
organizacjach, kotkach, SKS, bibliotece,
na uroczystosci zawsze zaktadat stroj galowy i stosowat si¢ do pozostatych
punktow regulaminu ucznia,
nie ulegat natogom,
nie byto sygnatéw o jego ztym zachowaniu poza szkota,
zawsze przestrzegal zasad bezpieczenstwa w drodze do i ze szkoly zgodnie z
regulaminem ucznia,
zawsze nosit jednolity stroj ustalony przez szkote,
nie zdarzyto mu si¢ uzywac¢ telefonu komdérkowego.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)

1)
)
K)
1)

miat wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, zgodnie z zasadami
przyjetymi przez szkotle, nie spoznit sie ani razu,

z wilasnej inicjatywy przynidst jeden raz dodatkowy materiat po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielem,

zawsze miat potrzebne podreczniki, przybory, zeszyty i inne materiaty
potrzebne na zajecia,

jeden raz zapomniat odrobi¢ zadanie domowe,

zdarzylo mu si¢ raz nie wypetnic¢ ktéregokolwiek z obowiazkéw dyzurnego
klasowego lub szkolnego zgodnie z regulaminem ucznia,

nalezal przynajmniej do dwdch organizacji lub kotek,

jeden raz zdarzyto mu si¢ dostosowac si¢ do regulaminu zachowania ucznia na
przerwach i w czasie lekcji,

zawsze stosowatl si¢ do regulaminu wycieczek i regulaminu biblioteki i
czytelni,

nie ulegat natogom,

nie zdarzylo mu si¢ przywlaszczy¢ cudzej wiasnosci,

nie byto sygnatéw o jego ztym zachowaniu si¢ poza szkofta,

zawsze przestrzegat zasad bezpieczenstwa w drodze do i ze szkoly zgodnie z
regulaminem ucznia,

1) jeden raz nie miat stroju, zgodnie z zasadami przyjetymi przez szkole,

m)

nigdy nie przynidst ze soba telefonu komorkowego.

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

miat wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, zgodnie z zasadami
przyjetymi przez szkote, spdznit si¢ jeden raz,

zapomniat przynies¢ podrecznik, zeszyt, badz inny materiat jeden raz,

dwa razy zapomniat o wypetnieniu jednego z obowiazkéw dyzurnego zgodnie
z regulaminem ucznia,

nalezat przynajmniej do jednej organizaciji,

dwa razy zdarzyto mu si¢ nie dostosowac¢ do regulaminu ucznia w zakresie
zachowania na przerwach i w czasie lekcji,

jeden raz zdarzyto mu si¢ ztamaé¢ regulamin biblioteki, czytelni lub
wycieczek,

nie ulegat natogom,

nie zdarzyto mu si¢ przywlaszczy¢ cudzej wiasnosci,
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K)
)

i) nie bylo sygnatdéw o jego ztym zachowaniu si¢ poza szkota,

j) zdarzylo mu si¢ jeden raz nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w
drodze do i ze szkoty zgodnie z regulaminem ucznia,
nigdy nie przyniost telefonu komorkowego,
2-3 razy nie miat stroju, zgodnie z przyjetymi zasadami.

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
1)
)
K)
1)

miat wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione, zgodnie z zasadami
przyjetymi przez szkote, spdznit si¢ wiecej niz jeden raz,

zapomniat przynies¢ podrecznik, zeszyt badz inny materiat potrzebny na
zajecia dwa razy,

trzy razy nie odrobit zadania domowego,

trzy razy zapomniat o wypetnieniu jednego z obowiazkéw dyzurnego zgodnie
z regulaminem ucznia,

trzy razy zdarzyto mu si¢ nie dostosowaé¢ do regulaminu ucznia w zakresie
zachowania si¢ na przerwie i w czasie lekciji,

dwa razy zdarzyto mu si¢ ztamac¢ regulamin wycieczki, biblioteki lub czytelni,
nie ulegat natogom,

nie zdarzyto mu si¢ przywilaszczy¢ cudzej wiasnosci,

byt jeden sygnat o jego ztym zachowaniu si¢ poza szkota,

zdarzylo mu si¢ dwa razy nie przestrzegac¢ zasad bezpieczenstwa zgodnie z
regulaminem ucznia,

nigdy nie przynidst telefonu komoérkowego,

wigcej niz 3 razy nie zalozyt stroju zgodnie z przyjetymi zasadami.

5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
1)
)
K)
1)

mial nieusprawiedliwiona jedna godzing,

wigcej niz dwa razy , mniej niz pie¢ zapomnial przynies¢ podrecznika,
zeszytu, przyboréw szkolnych lub innych potrzebnych na zajecia materiatow,
cztery razy nie odrobit pracy domowej,

cztery razy zapomnial o wypemhieniu jednego z obowiazkéw dyzurnego
zgodnie z regulaminem ucznia,

cztery razy nie dostosowat si¢ do regulaminu ucznia w zakresie zachowania
si¢ na przerwie i w czasie lekcji,

trzy razy zdarzyto mu sig¢ ztamac regulamin wycieczki, biblioteki i czytelni,
nie ulegat natogom,

nie zdarzylo mu si¢ przywlaszczy¢ cudzej wiasnosci,

byly dwa sygnaly o jego ztym zachowaniu si¢ poza szkota,

zdarzylo mu sig trzy razy nie przestrzegac zasad bezpieczenstwa w drodze do i
ze szkoty zgodnie z regulaminem ucznia,

4-5 razy nie miat stroju, zgodnie z przyjetymi zasadami,

przyniost ze soba telefon komorkowy.

6) oceng¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

€)

mial nieusprawiedliwiona wigcej niz jedna godzing,

wigcej niz pig¢ razy, zapomniat przynies¢ podrecznika, zeszytu, przyborow
lub innych potrzebnych materiatow,

wigcej niz cztery razy nie odrobit pracy domowej,

wigcej niz cztery razy zapomnial o wypemhieniu jednego z obowiazku
dyzurnego zgodnie z regulaminem ucznia,

wigcej niz cztery razy nie dostosowat si¢ do regulaminu ucznia w zakresie
zachowania si¢ na przerwie i w czasie lekciji,
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f) wigcej niz trzy razy zdarzyto mu si¢ ztama¢ regulamin wycieczki lub
biblioteki lub czytelni,
g) zdarzyto mu sig pali¢ papierosa lub pi¢ alkohol badZz zazywaé narkotyki,
h) zdarzyto mu si¢ dokona¢ kradziezy,
1) byly wigcej niz dwa sygnaty o jego ztym zachowaniu si¢ poza szkota,
J) zdarzylo mu si¢ wigcej niz trzy razy nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa
szkoly zgodnie z regulaminem ucznia,
K) wigcej niz pigc razy nie zatozyt stroju zgodnie z przyjetymi zasadami,
I) przynidst ze soba telefon komdrkowy.

4. Kryteria ocen zachowania w nauczaniu zintegrowanym (I- 111):

1) A otrzymuje uczen, ktéry:
a) Przestrzega podstawowych zasad wspéizycia.
b) Posiada i czgsto stosuje podstawowe nawyki grzecznosciowe.
c) Z szacunkiem odnosi sie do wszystkich pracownikéw szkoty.
d) Kulturalnie zachowuje si¢ w Kklasie, na przerwach i w miejscach
publicznych.
e) Swoim zachowaniem nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych.
f) Szanuje mienie swoje, szkolne i cudze.
g) Bardzo dobrze wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnych.
h) Starannie prowadzi zeszyty i dba o estetyke swoich przyboréw szkolnych.
1) Chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
J) Wypetnia bardzo dobrze obowiazki dyzurnego.
k) Aktywnie uczestniczy w prowadzonych zajeciach.
2) B otrzymuje uczen, ktory:
a) Swoim zachowaniem tylko sporadycznie wykracza poza normy podstawowych
zasad wspotzycia.
b) Jego zachowanie i kultura nie budza wigkszych zastrzezen.
c) Poprawnie odnosi sie do wszystkich pracownikdw szkoty.
d) Odpowiednio zachowuje si¢ w Kklasie na przerwach i w miejscach
publicznych.
e) Swiadomie nie naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych.
) Nie niszczy mienia szkolnego, wiasnego i cudzego.
g) Wywiazuje si¢ z obowiazkdw szkolnych.
h) Poprawnie prowadzi zeszyty i dba o0 swoje przybory szkolne.
1) Wypenia obowiazki zlecone przez nauczyciela.
j) Nie zawsze wypelnia obowiazki dyzurnego.
k) Uczestniczy w prowadzonych zajeciach.

3) C otrzymuje uczen, ktory:

a) Czesto wykracza swoim zachowaniem poza normy podstawowych zasad
wspolzycia.

b) Nie przestrzega zasad grzecznosciowych w kontaktach z dorostymi i
rowiesnikami.

¢) Niekulturalnie zachowuje si¢ w klasie, na przerwach i w miejscach publicznych.

d) Swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych

e) Niekiedy niszczy mienie swoje, szkolne i cudze.
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f) Czesto nie wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnych.

g) Niedbale prowadzi zeszyty przedmiotowe, nie dba o przybory szkolne.
h) Nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
i) Czesto nie wywiazuje sie z obowiazkow dyzurnego.
J) Czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji.

§29

[ Egzamin klasyfikacyjny ]
1. Sposéb organizacji przeprowadzenia egzamindw Klasyfikacyjnych okresla szczegétowo
Rozporzadzenie w sprawie warunkdéw i sposobie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

§30

[ Warunki dopuszczenia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci |

1. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny na swdj wniosek lub pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
ztozony do Dyrektora szkoty do dwdch dni po klasyfikacyjnym s$rédrocznym i rocznym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

2. Decyzje 0 dopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego z powodu wymienionego w
ust.1. podejmuje Rada Pedagogiczna po doktadnym przeanalizowaniu przyczyn nieobecnosci
ucznia.

3. Dopuszcza sie do egzaminu klasyfikacyjnego ucznia, ktory przebywat na zwolnieniu lekarskim
I nie miat mozliwosci uczestniczenia w jakiejkolwiek formie zaje¢ organizowanych przez
szkote.

§31

[ Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych |

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdci¢ sie do nauczyciela o ustalenie
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Prosba powinna by¢ wyrazona w formie pisemnej, do trzech dni od daty
poinformowania o0 przewidywanej ocenie z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowiazany dokona¢ analizy zasadnosci
whniosku, o ktdrym mowa w ust. 1.

3. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu 0 udokumentowana w zeszycie uwag,
dzienniku realizacje obowiazkéw ucznia okreslonych w § 39 Statutu. W przypadku
stwierdzenia niespetnienia wigkszosci obowiazkow ucznia, nauczyciel moze w odpowiedzi na
wniosek podtrzyma¢ przewidywana oceng uzasadniajac decyzje pisemnie. Dokumentacje
nauczyciel przekazuje dyrektorowi.

4. W przypadku zasadnosci wniosku nauczyciel powinien najpézniej na dwa dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym dokona¢ sprawdzenia wiedzy i umiejgtnosci ucznia w obszarze
uznanym przez nauczyciela za konieczne. Z analizy wniosku i przeprowadzenia sprawdzenia
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wiedzy i umiejetnosci nauczyciel sporzadza pisemna notatke i wraz ze sprawdzianem i
decyzja 0 ocenie nauczyciel przekazuje dyrektorowi.
5. Ustalona przez nauczyciela w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania. Nie
moze ona by¢ nizsza od przewidywanej.

8§32

[ Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny Kklasyfikacyjne
zachowania |

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) skladaja do wychowawcy klasy pisemny
whniosek o odwotanie od rocznej przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania do 3 dni po
poinformowaniu o przewidywanej ocenie zachowania.

2. Wychowawca klasy zobowiazany jest do ponownego rozpatrzenia w terminie dwdéch dni od

ztozenia wniosku oceny zachowania ucznia z uwzglednieniem stopnia spetnienia kryteriow

zachowania i warunkow, o ktérych mowa w § 28 ust. 3 p.1-6.

Ponowne rozpatrzenie oceny zachowania wychowawca dokonuje w obecnosci ucznia.

4. Ustalona przez wychowawce w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.
Nie moze ona by¢ nizsza od przewidywanej.

w

§33

[ Odwotanie od rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
zachowania |

1. Warunki i tryb odwotania si¢ od ustalonej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
zachowania okresla szczegdtowo Rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

8§34
[ Egzamin poprawkowy ]

1. Sposob organizacji i przeprowadzenia egzamindéw Kklasyfikacyjnych okresla szczeg6towo
Rozporzadzenie w sprawie warunkdéw i sposobie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

8§35
[ Dopuszczenie do dwdch egzaminéw poprawkowych ]

1. Uczen moze by¢ dopuszczony do dwdch egzamindw poprawkowych, gdy:

1) posiada co najmniej dobra oceng zachowania,

2) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,

3) systematycznie uczeszczat na zajecia wyréwnawcze,

4) korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej badz innej specjalistycznej.
2. Decyzje 0 dopuszczeniu podejmuje Rada Pedagogiczna w drodze uchwaty.
3. Dopuszczenie do dwoch egzamindw moze nastapi¢ raz w ciagu nauki w szkole podstawowej.
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8§ 36

[ Promowanie, promowanie z wyrdznieniem, promowanie warunkowe, ukonczenie szkoly ]

1. Szczegbtowe zasady promocji | promocji z wyrOznieniem szczegOtowo okresla
Rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

2. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, za zgoda Rady Pedagogicznej moze otrzymaé
promocje do klasy programowo wyzszej, gdy nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
jako egzaminujacy stwierdzi, ze mozliwosci edukacyjne ucznia pozwalaja mu na uzupemnienie
brakow w nastepnym roku szkolnym.

3. Promowanie warunkowe moze nastapic tylko raz w ciagu danego etapu edukacyjnego.

4. SzczegOtowe zasady ukonczenia szkoty okresla cytowane w ust. 1 rozporzadzenie.

§37
[ Sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku nauki ]

Termin, warunki sposob i tryb przeprowadzania sprawdzianu w KIl. VI szczegdtowo okresla
Rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
decyzja przewodniczacego CKE (Centralnej Komisji Egzaminacyjnej)

Rozdzial VII

UCZNIOWIE SZKOLY

8 38
[ Zasady rekrutacji ]

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci szescioletnie i siedmioletnie i nie odroczono im
obowiazku szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a takze dzieci, w stosunku do ktorych
Dyrektor wyrazit zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty na podstawie art. 16. ust. 1 i 2.
cytowanej ustawy.

2. Do szkoty przyjmuje sig;

1) z urzedu- dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw)- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca,

3) do oddziatu przedszkolnego ,zerowki” przyjmowane sa dzieci pigcioletnie i
szescioletnie.
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§39
[ Obowiazki ucznia ]

1. Uczen jest zobowiazany do:

1) systematycznego przygotowywania si¢ do zajec,

2) systematycznego uczestnictwa w zajeciach,

3) aktywnego udziatu w lekcjach i innych formach zajec,

4) niezakidcania przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie,

5) napisania kazdej pracy pisemnej,

6) wykonywania zadan domowych,

7) usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, w terminie do 3 dni
po absencji w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicéw z podaniem przyczyny nieobecnosci,

8) spetniania wymagan okreslonych przez nauczyciela,

9) prowadzenia zeszytu, notatek oraz innych wymaganych przez nauczyciela i
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

10) posiadania dzienniczka ucznia,

11) przestrzegania regulamindw: ucznia, wycieczek, biblioteki, czytelni, klaso-pracowni,

12) noszenia jednolitego stroju na terenie szkoty,

13) catkowitego respektowania zakazu noszenia i uzycia telefonéw komérkowych,

14) whasciwego zwracania si¢ do nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz
pozostatych ucznidw,

15) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

16) dbania o pigkno mowy ojczystej,

17) dbania o honor i tradycje szkoty,

18) poszanowania symboli narodowych.

840
[ Prawa ucznia ]

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej materialnej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty a
takze $wiatopogladowych i religijnych- jesli nie narusza tym dobra innym o0saéb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i
umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce,

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego,
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9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
10) korzystania z biblioteki,
11) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.

8§41
[ Nagrody i kary ]

1. Uczen moze by¢ nagrodzony:
1) pochwata Dyrektora,
2) odznaka Wzorowy Uczen,
3) dyplomem,
4) listem gratulacyjnym,
5) nagroda ksiazkowa,
6) pochwata przez wychowawce.
2. Nagrode moze otrzymac za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce,
2) prace na rzecz szkoty lub srodowiska,
3) wzorowe zachowanie,
4) wyniki w konkursach i zawodach sportowych,
5) pomoc kolezenska,
6) wolontariat,
7) prace w Samorzadzie Uczniowskim,
8) wzorowsa frekwencje.
3. Uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy,
2) nagana wychowawcy,
3) upomnieniem lub nagana udzielona wobec klasy,
4) upomnieniem Dyrektora,
5) zawieszeniem w przywilejach uczniowskich,
6) przeniesieniem do innej szkoty.
4. Uczniowi moze by¢ udzielona kara za:
1) zle zachowanie,
2) stosowanie przemocy,
3) pobicia,
4) kradzieze,
5) wnoszenie na teren szkoty: papierosow, alkoholu, narkotykdw i ostrych narzedzi,
6) posiadanie na teren szkoty: papieroséw, alkoholu, narkotykow i ostrych narzedzi,
7) palenie papierosow,
8) spozywanie alkoholu,
9) uzywanie narkotykow lub srodkdw odurzajacych,
10) wulgarne stownictwo,
11) przemoc psychiczna,
12)razace zaniedbywanie obowiazkow szkolnych,
13) niszczenie mienia szkolnego i publicznego.
2. O udzielonej karze wychowawca zawiadamia rodzicow lub prawnych opiekunéw- pisemnie.
3. Rodzaj nagrody lub kary oraz za co uczen zostat ukarany badz nagrodzony wychowawca
wpisuje do dziennika lekcyjnego na str. ,, Notatki- uwagi o uczniach”.
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8§42
[ System odwolawczy od kar- tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia]

1. W poszanowaniu wolnosci i prawa do obrony; uczen ma prawo odwotywa¢ si¢ od dotyczacych
jego osoby decyzji. Odwotanie moze by¢ skierowane kolejno do:
1) wychowawcy lub Dyrektora Szkoty, badz innej osoby dorostej bedacej cztonkiem Rady
Pedagogicznej, ktora darzy zaufaniem.
2. Osoba, do ktorej odwotanie zostalo skierowane niezwlocznie podejmuje dziatania
wyjasniajace.
3. Decyzje o utrzymaniu lub zawieszeniu kary podejmuje Dyrektor wraz z zespotem uczacym w
danym oddziale.
Od ostatecznej decyzji nie ma odwotania.
W przypadku uznania racji ucznia, osoba, ktéra wymierzyla niesprawiedliwa kar¢ ma
obowiazek zados¢uczynienia pokrzywdzonemu. W przeciwnej sytuacji, uczen majac
swiadomos¢ nieuchronnosci kary, musi ja zaakceptowac.

o &

§43

[ Przypadki, w ktérych Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly]

1. Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty, po wczesniejszym uzyskaniu zgody jej
Dyrektora, gdy:
1) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza si¢ kradziezy,
3) wchodzi w kolizje z prawem,
4) demoralizuje innych uczniéw,
5) czesto narusza postanowienia Statutu Szkoty.
2. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze dokona¢ Kurator Oswiaty na wniosek Dyrektora
Szkoty.
3. Whiosek dyrektora, o ktdrym mowa w ust. 2. nastepuje na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej.
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844
[ Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo]

1. Szkofa stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej. W tym
zakresie szkofa:

1) wspolpracuje z gminng stuzba zdrowia, ktdra prowadzi prelekcje wsrdd uczniow,

2) wspdlpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Rabce,

3) wspdlpracuje z Gminng Komisja ds. rozwiazywania probleméw alkoholowych, w
ramach ktorej jest prowadzona swietlica dla dzieci z rodzin zagrozonych,

4) rodzice w porozumieniu z Rada Pedagogiczna uchwalaja program wychowawczy
szkoty, program profilaktyczny.

5) rodzice i uczniowie wspbitworza kryteria oceniania zachowania.

Rozdzial VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§45

=

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie oswiaty.

8 46
1. Szkota posiada wiasny ceremoniat szkolny.

§ 47

=

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§ 48

1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.

Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

3. Po znowelizowaniu i przyjeciu tekstu jednolitego, Statut wystany jest do Kuratorium Oswiaty i
Urzedu Gminy celem sprawdzenia zgodnosci z prawem oswiatowym.

N

§49

Obstuga finansowo-ksiggowa prowadzona jest przez Urzad Gminy w Rabie Wyznej.
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